ក ្រ្រុទ0ឧ/ 14» 22/8/2074 
មាតិកា 
1_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រុះមហាក្សត្រ 
១_ព្រះរាជក្រម 


១៧-៧-២0០១៤  --ព្រ៖រាជក្រម នស/រកម/០៧១៤/0០១៩ ស្តីពី ការប្រកាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការអនុម៉ត 
យល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤--២០១៨ 
(៧ វាពិរាជកូ ពខ @១› = ៧៤៦៤ 
២-ព្រះរាជក្រឹត្យ 


០៥-៧-២០១៤ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៧៣ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 

ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះព្រះសង្ឃ ឯកឧត្តម ឧកញ៉ា អស់លោក និងលោកស្រី 

ចំនួន ៣៨ អង្គ/រូប ៧៥១៧ 
០៥-៧-២០១៤  -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/0៧១៤/៨៧៤ ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានៈជូនឯកឧត្តម នខ ស្ទូវណ្តម្ញូនី 

ទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ 

បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន និងតែងតាំងឯកឧត្តម ចំនួន ០៤ រូប ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខា 

ធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ ៧៥១៩ 
០៥-៧-២០១៤ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៧៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 

ិរិយយស តាមញំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម ឧកញ៉ា លោកជំទាវ អស់លោក លោកស្រី 

និងកញ្ញា ចំនួន ៣២៤ រូប ៧៥២0 
០៥-៧-២០១៤ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៧៦ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 

ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ និងអស់លោក ចំនួន ២៤ រូប ៧៥២៦ 
១៦-៧-២០១៤  -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៧៧ ស្តីពី ការតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខ័ណ្ខ ជួនមន្ត្រី រាជការ 

១១៣ រូប ទៅក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីបច្ឆេកទេសជាន់ខ្ពស់ នៃក្របខំណ្ខមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 

នៅក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ ៧៥២៨ 
១៦-៧-២០១៤ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៧៨ ស្តីពី ការដាក់មន្ត្រីរាជការ ០៤ រូប ឱ្យមួូល 


និវត្តន៍ក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី នៃក្របខ័ណួមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងចំនួន ២ ៧៥៣៣ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៦-៧-២០១៤ 


១៧-៧-២០១៤ 


ខ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១៤/៨៧៩ ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិ  ជួនមន្ត្រី 
រាជការ ១០ រូប ជាករណីពិសេស មកក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី នៃក្របខីណួមន្ត្រី 
ត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល នៅអង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨០ ស្តីពី ការតម្លើងក្របខ័ណ្ខ និងឋានន្តរស័ក្តិ 
តាមអតីតភាពការងារ ជួនមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល 0៦ រូប ជាករណីពិសេស ពីឋានន្តរស័ក្តិ 
នាយក្រមការ មកក្នុងឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨១ ស្តីពី ការតម្ពើងឋានន្តរស័ក្តិតាមអតីតភាព 
ការងារ ជួនឯកឧត្តម ង្រំ សំអាន ជាករណីពិសេស ពីឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រីថ្នាក់លេខ ១ 
មកឋានន្តរស៍ក្តិ ឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ២ នែក្របខីណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួង 
វប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨២ ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់ ក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិតាម 
អតីតភាពការងារ ជួនមន្ត្រីរាជការ ០២ រូប ជាករណីពិសេស នៃក្របខីណ្ឋមន្ត្រីបច្ចេក 
ទេសជាន់ខ្ពស់ នៅរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 

- ព្រះរាជក្រឹត្យ /នស/រកត/០៧១៤/៨៨៣ ស្តីពី ការបញ្ចប់ និងប្រគល់មុខតំណែង 
មន្ត្រីរាជការនៃក្រសួង វប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ ចំនួន ២ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៤ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 
រិយយស ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម ឱកញ៉ា លោកជំទាវ 
និងអស់លោក ចំនួន ១២ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 
ិរិយយស សុវត្ថារា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ព្រ៖សង្ឃ ចំនួន ០៥ អង្គ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៦ ស្តីពី ការតែងតាំង លោក សិន យ៉ូ9គៀង ជា 
ឌកញ៉ា 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៧ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ / ចំពោះ ព្រ៖សង្ឃ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ = អស់លោក 
លោកស្រី និងកញ្ឆា ចំនួន ៧៥ អង្គ/,រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៨ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ម៉ម ប៉ាន ជា 


ទីប្រឹក្សាក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 


៧៥៣៥ 


៧៥៣៦ 


៧៥៣៧ 


៧៥៣៨ 


៧៥៣៩ 


៧៥៤០ 


៧៥៤១ 


៧៥៤២ 


៧៥៤៣ 


៧៥៤៥ 


១៧-៧-២០១៤ 


0២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 


0០២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 
0០២-៦-២០១៤ 


០៣-៦-២០១៤ 


០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 


០៣-៦-២០១៤ 


០៣-៦-២០១៤ 
០៣-៦-២០១៤ 


០៣-៦-២០១៤ 


គ 


-ព្ររាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១៤/៨៨៩ ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការ ០៣ 


- យ =» - យ=យ =» = -» = - . ដ 
រូប ពិឋានន្តរស័ក្តិវំរម|ន្ដិ មកឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្តី នែក្របខិណ្ខម|ន្តីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 


នៅក្រសួងការងារ និងបណ្ត៖បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
រាជការស៊ីវិល 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 


-អនុក្រឹត្យលេខ 


1.រាជរដ្ឋាភិបាល 
អនុត្រីត្យ 
៨៣៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 


៨៣៨  អនក្រ.តត ស្តីពី ការធ្វើនិយ័តកម្មថ្នាក់ = ឋានន្តរស័ក្ដិមន្ត្រី 


៨៣៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខ័ណួមន្ត្រីរាជការ 
៨៤០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិនាយទាហាន 
៨៤១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

៨៤២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 

៨៤៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
៨៤៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 


៨៤៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែង និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


ក្រសួងទេសចរណ៍ 


-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 


-អនុក្រឹត្យលេខ 


៨៤៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិជូនមន្ត្រីរាជការ 
៨៤៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


៨៤៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៨៤៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 


-អនុក្រឹត្យលេខ 


៨៥០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីនតរបាលជាតិកម្ពុជា 
៨៥១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


៨៥២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រី 


នគរបាលជាតិកម្ពជា 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៨៥៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស៍ក្តិនាយនគរបាលជាតិ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៨៥៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៨៥៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 


៧៥៤៦ 


៧៥៤៧ 


៧៥៤៩ 
៧៥៥១ 
៧៥៥៤ 
៧៥៥៦ 
៧៥៥៧ 
៧៥៥៩ 
៧៥៦១ 


៧៥៦២ 
៧៥៦៣ 
៧៥៦៤ 
៧៥៦៦ 
៧៥៦៨ 
៧៥៦៩ 
៧៥៧២ 


៧៥៧៣ 
៧៥៧៤ 
៧៥៧៥ 
៧៥៧៦ 


ឃ 


០៣-៦-២០១៤ --អនុក្រឹត្យលេខ ៨៥៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយមុនីសារារ៉ណ្ខ 


០៣-៦-២០១៤ -អនុក្រឹត្យលេខ ៨៥៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 


៕.ការងារបណ្តាត្រសួង 
ទំស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 
២៧-៦-២០១៤ -ប្រកាសលេខ ០០៧០ ឧស.កឧ.ប្រក.៦ ស្តីពី ការអនុញ្ជាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ម៉ាន់ វ៉ា ខេម 
ស្តារ បួស្ទីក បង្កើតរោងចក្រផលិត ត្រាប់ប្លាស្ទិក (ពីសំណល់ប្លាស្ទិកក្នុងស្រុក) 
០៣-៧-២០១៤ --ប្រកាសលេខ 0០៨១ ឧស.កឧ.ប្រក.៧ ស្ដីពី ការអនុញ្ជាតឱ្យក្រុមហ៊ុន អេស៊ា ផេស៊ីហ្វិក 


រាំប់បេរ ខបភើរេសិន បង្កើតរោងចក្រផលិត កៅស៊ូក្រែប 


៧៥៧៧ 
៧៥៧៨ 


៧៥៨០ 


៧៥៨៤ 


ាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៦៤ 


ឆ្នាំទី ១៤ លេខ ខ ៦២ សប្ដាហ៍ 


៧ មកភ័ពីរជឹថ្ងរលខ ៥៩-៦១ 


ព្រូះរាជគ្រម 


នស” វភម/០៧ខ១៤/ ០៩៤ យ 


្រះអរូណាព្រាះបាទសេម្អចព្រូបេេមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មនី 
សមានឆ្ជូមិជាតិសាសនា រគួឥខត្គិយា ទមន ពូទ្ធិន្ទ្រារាមហាឲ្សត្រ 
_ ខេមរាជនា សម្ងូរហាភាស តម្ពូជឯករាជរដ្ឋប្ជូរណស័ន្ត ស្ទួូភមង្គលា ស៊រីវិមួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្គ្រ ្រូះចៅគ្រួងអម្ពូជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់ រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្ព័ពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី | 
- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០១៩៦/១១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ងន 
បានទ្រង់យល់ សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ . របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ខកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ . 


្រភាសឲ្យ៖ស្រី 


ច្បាប់ ស្ព័ពីការអនុ នុម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៥ ដែលរដ្ឋសភា 
បានអនុម័ត កាលពីថ្ងៃទី២៦ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើកទី២ នីតិកាលទី៥ ហើយដែល 
ព្រឹទ្ធសភាបានពិនិត្យចប់សព្វគ្រប់លើទម្រង់ និងគតិច្បាប់នេះទាំងស្រុងកាលពីថ្ងៃទី៧ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ 
នាសមប័យប្រជុំលើកទី៥ នីតិតាលទី៣ ហើយដែលមានសេបក្តីទាំងស្រុងដូចតទៅ ៖ 


2/២ 


រ > 


រ ៧៤៦៥ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


ការអនុម័តយល់ព្រមេលីផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤ - ២០១៨ 


មាត្រា ១... . 
__ អនុម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤ - ២០១៨ ដូចមានអត្ថបទ 


ទាំងស្រុងភ្លាប់មកជាមួយនេះ ។ 


មាត្រា ២... | 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវបន្តរាល់នីតិវិធី ដើម្បីអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 


អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤ - ២០១៨ នេះ ។ 


មាត្រា ៣. 

. ច្បាប់នេះ ត្រូវបានប្រកាសជាការប្រញាប់ ។ 

ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំងថ្ងៃទី 9#) ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ 

១. ‹១ៗ.០៣. ៦ យយ ន ទ្រ នអរ - 
: នេរាត្តម សីហមុនី . 


ស 
បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថេលខា 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា ហ៊ុន ែសន 
.  បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
. ពទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងែផនការ 
ហត្ថេលខា 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ខែ ហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ទំព័រ ៧៤៦៦ 


ខំ 


ក /// យ យុ ២០១៩២៨១៨ 


ជំពូកទី 


ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់ផែនការយុន្ធសាស្រ្រ៖ 
២០១៤. ២០១៨ . 


១- (សេចក្តីខ្អើម 


៣.១- = = តាមរយៈសមិទ្ធផលដ៏ធំធេងនៃតារសម្រេចបាននូវការអនុវត្ត = ័7#ការ"វុទ្ធសាូ 
#/ភាវុឌ្ឍន័៣ាភ័/ ៨. យ # ៨.  បច្ចុប្បន្នកម្ម២០០៩-២០១៣ ដូចបានបង្ហាញនៅជំពូកទី២ គឺសេដ្ឋកិច្ច 
កម្ពុជាបានបន្តជួបប្រទះបញ្ហាធំៗចំនួនបីគឺ ការរំដោះខ្លួនពីផលប៉ះពាល់ដែលបណ្តាលមកពីការ 
ធ្លាក់ចុះនៃសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក ការរក្សាការពារនិងការធ្វើឲ្យមានកំណើនសេដ្ឋកិច្ចកាន់តែខ្ពស់ 
និងការកែទម្រង់សេដ្ឋកិច្ចឆ្ពោះ ទៅរកហិរញ្ញវត្ថុដែលមានស្ថិរភាពកម្រិតខ្ពស់។ បន្ថែមពីលើបញ្ហា 
ដែលនៅសេសសល់និងគ្រូវសម្រេចឲ្យបាននាដំណាក់កាលបន្ទាប់” កម្ពុជាបានប្តេជ្ញាខ្ពស់ក្នុងការ 
ឈានទៅសម្រេចបាន /គាល/ដៅ#ភ័/ឌ្ឍ៩/សហស្សវភ្ជវ័ខ្កុជ) គ. វ ម /រ. , ដែលបច្ចុប្បន្ននេះ 
ត្រូវបានធ្វើឲ្យមានវឌ្ឍនភាពគួរឲ្យកត់សម្តាល់លើគោល:ដៅសំខាន់ៗជាច្រើន។ / ជំហានបន្ទាប់ 
កម្ពុជានឹងខិតខំយ៉ាងខ្លាំងក្លាបន្ថែមទៀតដើម្បីសម្រេចបានការបន្តពង្រីកកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ការ 
ធ្វើពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ច ការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងមូលដ្ឋានមូលធនមនុស្ស កភារបន្តកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ 
និងវិសមភាព និងការធ្វើសមាបារណកម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាទៅក្នុងសមាគមសេដ្ឋកិច្ចអាស៊ាន។ 


៣.២-  ជំពូកនេះនឹងបង្ហាញពី (១)សមិទ្ធផលដ៏ធំធេងដែលសម្រេចបាន (២)បញ្ហាមួយ 
ចំនួនដែលមិនទាន់សម្រេចបាន (៣)បញ្ហាប្រឈមក្នុងដំណាក់កាលនៃការអនុវត្ត /យ#. 
(បន្ធូ @០០៩-៤០ ១ និង (៤)លើកនូវសំណើគោលនយោបាយពាក់ព័ន្ធនឹងម៉ាក្រូសេដ្ឋ 
កិច្ចសម្រាប់ពេលអនាគត។ 
២-  ការសេម្រចបានក្លងអំឡូងពេលពីឆ្លាំ២០០៩ ដល់ ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្ថានតាពម៉ាត្រសេដ្ឋកិច្ច 
ការធ្វើសមាហរណកម្មអត្រាកំណើនទៅក្នុងផលិតផលក្នុងស្រុកសរុប 
៣.៣- =  ប្រទេសកម្ពុជាបានទទួលជោគជ័យក្នុងការសម្រេចបានកំណើន #រិភ៨លុរ[សុភ 


ហុយ ៨.សស /យ៉ាងខ្ពស់ក្នុងអំឡុងពេលពីឆ្នាំ២០០៤ដល់ឆ្នាំ២០០៧ ដែលអត្រាកំណើននៃ 
7សស (ឆ្នាំធៀបនឹងឆ្នាំ ) មានកម្រិតលើស១០%ក្នុងមួយឆ្នាំ(រូបភាពទី៣.១ )។ ក្នុងឆ្នាំ២០០៨/7ុវ2- 


វូ វីព វ ជខ័/្ន?វាព្រ្រូវ//ប/រ ប្ងលរូខាប័//#ន/ា‹(ូ្ធស្យូពវូវភ័រឌ្ឍ ភំ ២៣១៤០២/១៨ ១៣ឆធ័ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៦៧ 


//7#//យ៉ុ្វឈព្ក/វិវឌ្ឍធ័័ិ (៨ ៤ # ល ២០១៣ ២០១៨ 


: អត្រាកំណើនបានថយចុះមកត្រឹម៦,៧%។ ប៉ុន្តែនៅឆ្នាំ២០០៩  នៅពេលដែលសេដ្ឋកិច្ចពិភព 
លោកជួបប្រទះនឹងវិបត្តិ កំណើននៃផ.ស.ស. របស់កម្ពុជាបានធ្លាក់ចុះជិតដល់សួន្យ។ បើប្រៀប 
ធៀបនឹងអត្រាកំណើន៦-៧%ក្នុងមួយឆ្នាំ /ដែលបានកំណត់នៅក្នុង =_ន#យ/#:/. = បរូប្យន្ធកម្ច 
@?០០៩-២៦០១/ = កំណើនមធ្យមប្រចាំឆ្នាំសម្រាប់រយៈពេលបីឆ្នាំ(ឆ្នាំ២០១០ដល់ឆ្នាំ២០១២ ) 
(៧%) ត្រូវបានសម្រេចតាមផែនការ ប៉ុន្តែសម្រាប់រយៈពេល៥ឆ្នាំ ពីឆ្នាំ២០០៩ដល់ឆ្នាំ២០១៣ 
កំណើននេះមិនបានសម្រេចតាមផែនការទេ គឺមានត្រឹមកម្រិតតែ៥,៦%ប៉ុណ្ណោះ។ ការប៉ាន់ 
ស្មានកំណើននៃ ផ.ស.ស. សម្រាប់ឆ្នាំ២០១៣ ត្រូវបានព្យាករថាមានកម្រិត៧,៦%។ 


៣.៤- សស សម្រាប់ប្រជាជនកម្ពុជាម្នាក់ ត្រូវបានប៉ាន់ស្នានថាមានប្រមាណ១ ០៣៦ 

ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងឆ្នាំ២០១៣។ កម្រិតនៃកំណើននេះ គឺបានបញ្ជាក់យ៉ាងច្បាស់ថា សេដ្ឋកិច្ច 

ដែលមាន#7.ស.ស សម្រាប់មនុស្សម្នាក់លើសពី១ ០០០ដុល្លារអាមេរិក អាថត្រូវបានធ្វើចំណាត់ 

ថ្នាក់ជាប្រទេសដែលមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាប ប្រសិនបើលក្ខខណ្ឌផ្សេងៗទៀតត្រូវបាន - 
បំពេញ។ 

កំណើនតាមវិស័យ 

៣.៥- = __ដោយសារតែផលិតភាពនៃកម្លាំងពលកម្មនៅក្នុងវិស័យមិនមែនកសិកម្ម(កម្មន្តសាល 

ទេសចរណ៍ សំណង់ និងផ្នែកផ្សេងៗទៀត ) នៅប្រទេសកម្ពុជា មានអត្រាខ្ពស់ជាងផលិតភាព 

ក្នុងវិស័យកសិកម្ម = គឺបានបង្ហាញពីការកើនឡើងនៃការរួមចំណែករបស់វិស័យមិនមែនកសិកម្ម 
(តម្លៃបន្ថែមពីសកម្មភាពនានា) ក្នុង/7.//#/ កាន់តែមានវឌ្ឍនភាពឡើង។ ជាភារពិឥណាស់ 

លទ្ធផលខាងលើនេះ មិនមែនមានន័យថាយើងមិនត្រូវការភារវិនិយោគបន្ថែមទៀត និងសម្រាប់ 
វិស័យកសិកម្មឲ្យមានការកើនទឡើងបន្ថែមទៀតនោះទេ។ ទិន្នន័យ#.///សមួយដែលបំបែកតាមវិ 
ស័យបង្ហាញថាកំណើនប្រចាំឆ្នាំរបស់វិស័យកសិកម្មមានអត្រា៤,២%  វិស័យឧស្សាហកម្មមាន 
អត្រា៧,២% និងវិស័យសេវាមានអត្រា៥,៥% នៅក្នុងអំឡុងពេលពីឆ្នាំ២០០៩ដល់ឆ្នាំ២០១២។ 
អត្រាកំណើននេះបានធ្វើឲ្យមានការប្រែប្រួលរចនាសម្ព័ន្ធបន្តិចបន្តួថរបស់#// ក្នុងវិស័យមិន 
មែនកសិកម្ម ដែលត្រូវបានប៉ាន់ស្មានថា ការរួមចំណែករបស់វិស័យនេះក្នុង៨.ស/ ក្នុងឆ្នាំ 
២០១២ មានអត្រា២៦% ធៀបនឹងឆ្នាំ២០០៩ មាន២៨%។/?% ៩” 


វរ"? ////ប័្ល/?ខាំភ្ជូវវសវ្ត”្ជ សខាប័វ័វថវា/ដូវ្រ/ហ្បុខ្ក#/ិវឌ្ឍ#័៨វតំ ២០១៩ ២០១៨ ១៣៩ 


///នាវប៉ុវ្ធ/ប្បុ/វវវរិវឌ្ឍង័ ពិ (7 យ 7 ២០១៣ ២០១៨ 


រូបតាពទី៣.១ : អត្រាកំរណើនៃនផលិតផលក្អងស្រកសរុប ឆ្នាំឆៀបនីងឆ្លាំ (២០០៦ ដល់២០១២) 
ណាយ ដន ស 22 -#- 


7 , ក/ដណនាព័ទ័ន្ទ,ន័យ ព្យ/ម្ងង់វ័័ន/រន័ដព្រ/ស្ងស់រ#បងរប្ធ,ទ័ងហ័/ញ្ញវរុ 


ចំណូលនិងចំណាយរបស់រាជវដ្ឋាភិបាលនិងអគិផវណា 


ភ័បខ័តខ[វឺងវូបងម រ្ជុំវកាវវត្ទីខ្យខានពុណ្យភាពវាស់ណូលន័ងចំណាយ 


៣.៦- ជាក់ស្តែង ថវិកាត្រូវមានតុល្យភាពពេញលេញ//ាស់បំណូលន័វវំណាយ  ហើយប្រ 
សិនបើថវិកាមិនមានភុល្យ/ការ ក្នុងន័យនេះ ឱនភាពថវិកាគួរតែគ្រប់គ្រងឲ្យបានទាបបំផុតដែល 
ជាធម្មតាមានកម្រិតមិនឲ្យលើសពី៣9។ គិតមកដល់ឆ្នាំ២០០៨ ទាំងចំណូលនិងចំណាយបាន 
កើនឡើងជាបន្តបន្ទាប់ ទោះបីជាចំណាយមានកម្រិតលើសចំណូលប្រមាណពី២ទៅ៣2# នៃ /#. 
/៕ស ក៏ដោយ។ ទោះជាដូចនេះក្តី នៅឆ្នាំ២០០៩ វិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុពិភពលោកបានធ្វើឲ្យមានផល 
ប៉ះពាល់ដល់ប្រទេសកម្ពុជា ជាពិសេស ថវិភាចំណាយ ហើយជាវិធានការបង្ការ រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានបង្ហើនចំណាយដែលធ្វើឲ្យគម្លាតរវាងចំណូលនិងចំណាយបានកើនឡើងដល់៨ទៅ៩2# នៃ 
ផ.ស.ស. នៅក្នុងឆ្នាំ២០០៩ និងឆ្នាំ២០១០ (រូបភាពទី៣.២ )។ បច្ចុប្បន្ននេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
បានប្តេជ្ញាចិត្តខិតខំកាត់បន្ថយគម្លាតរវាងចំណូលនិងចំណាយ ដែលចាំបាច់ត្រូវខិតខំប្រឹងប្រែង 
ស្វែងរកប្រភពចំណូលថ្មីៗស្របគ្នានឹងការកែសម្រួលការចំណាយផងដែរ។  ទោះជាដូចនេះក្តីក៏ 
កង្វល់មួយចំនួនដែលកម្ពុជានឹងត្រូវប្រឈមនោះគឺ ចំណូលពន្ធគយដែលជាសមាសភាពជសំខាន់ 
មួយចំនួននៃចំណូលសរុបនឹងត្រូវធ្លាក់ចុះ //ដើម្បីបំពេញទៅតាមលក្ខខណ្ឌចាំបាច់សម្រាប់ការ 
ចូលជាសមាជិកពេញលេញរបស់កម្ពុជាក្នុងសហគមន៍សេដ្ឋកិច្ចអាស៊ាន ឆ្នាំ២០១៥។ បញ្ហានេះនឹង 
ធ្វើឲ្យចំណូលសរុបរបស់ប្រទេសមានការថយចុះ។ 


ដ៏រូ///ីព7 [//?/#ញ្លុហ័រ្ជូ/យ្ន/កប្ល/បម៉ាប៉័រ័ន/រាវបំវ្តាណ្យ/្ភខរីវឌ្ឍ/៩៏ជាពឺ ២០១៨ ២៤១៨ ១៤០ 


១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ ទី ២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ព័រ ៧៨៦៩ 


រូបភាពទី៣.២ : និន្លាការចំណូលនិងចំណាយ គិតជាភាគរយែន ផ,ស,ស, 
_ខ្លាំ២០០៥ដល់២០១២ 


2005) 


7 - /ស្តង់/ស្ឋក៏បន័ងហ័រញ្ញវុ 
៣.៧- ដោយផ្អែកលើការប៉ាន់ស្មានសម្រាប់ឆ្នាំ២០១២ គម្លាតរវាងចំណូលនិងចំណាយមាន 
: កម្រិតប្រមាណជាង៦%នៃ ផ.ស.ស, នៅក្នុងឆ្នាំនោះ ប៉ុន្តែកម្រិតគម្លាតនេះ នៅតែទាមទារឲ្យ 
មានការកាត់បន្ថយបន្ថែមទៀតអាចឲ្យខិតនៅជិត០% _សម្រាប់ការរក្សាឲ្យមានស្ថិរភាពម៉ាក្រូ 
សេដ្ឋកិច្ច។ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានជំនឿជឿជាក់ថា ហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការសម្រាប់ 
អភិវឌ្ឍន៍នឹងបន្តជួយកាត់បន្ថយគម្លាតដែលបានលើកឡើងពីខាងដើម។ | 


កា//ភ្តី/បន័៣,$/ថ្នរ្សុងប័ណ្ឌលន័ងច័ណាយ 


៣.៨- នៅក្នុងអំឡុងពេលពីឆ្នាំ២០០៩ដល់ឆ្នាំ២០១៣ អគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារនៃក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ បានពង្រីកនូវប្រព័ន្ធប្រភាសពន្ធដោយស្វ័យប្រវត្តិទៅដល់គ្រប់ខេត្ត និង 


បានព្យាយាមកសាងសមត្ថភាពក្នុងចំណោមន្ត្រីរាជការ , ដែលធ្វើការងារពាក់ព័ន្ធនឹងការប្រមូល 
ពន្ធ .សវនកឬ្ម និងជម្រះបំណុល។ ការចុះ បញ្ជីពន្ធដែលមានសង្គតិភាពជាមួយការអនុវត្តុជា 
លក្ខណៈអន្តរជាគិ បច្ចុប្បន្នបានដាក់ឲ្យអនុវត្តរួចហើយ។ រាជរដ្ឋាភិបាលក៏បានធ្វើឲ្យប្រសើរឡើង 
នូវប្រព័ន្ធប្រមូលចំណូលមិនមែនពន្ធផងដែរ។ ការប្រមូលចំណូលពីផលិតផលព្រៃឈើ អាកាស 
ចរណ៍ស៊ីវិល ទូរគមនាគមន៍ ក៏ដូចជាចំណូលពីវិស័យផ្សេងទៀតក៏ត្រូវបានលើកកម្ពស់។ ជាមួយ 
គ្នានេះ ចំណូលពីពន្ធលើការបង់ថ្លៃនិងការយកពន្ធពីអាជីវកម្មរ៉ែនិងប្រេងកាត ក៏មានភារកើន 
ឡើងគួរឲ្យកត់សម្គាល់។ បច្ចុប្បន្ននេះ ការទូទាត់ដោយវិក្ក័យបត្រត្រូវបានប្រើប្រាស់ដើម្បីប្រមូល 
ចំណូលមិនមែនពន្ធនិងថ្លៃឈ្នុលដីសម្បទានសេដ្ឋកិច្ច។ ម្បាងវិញទៀត រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
កំពុងបង្កើតច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងចំណូលមិនមែនពន្ធនិងច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងអចលនទ្រព្យ ល 


របស់រដ្ឋ។ 


ដ៏រ្ល/គី៣ 70៩្ល/?យ៉កូវ(យវ្ត/វ្ធណ្យមាប័វវន/ាវុវទ្វុ្យុស្អ/អវរិវ្ឍ/.ន៏បាំរឺ ២០១៤ ២០១៨ ១៤១ 
- 4 ស រ % 7 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៧០ 


//រ៩//ប៉ូវផ្ធសូល្អ#វភិវ្ឍ/៏ជាំព័ (7 យ4/ 7, ២០១៣- ២០១៤ 


៣.៩- ជំហានបន្ទាប់គឺ ការគ្រប់គ្រងលើការចំណាយ ត្រូវបានធ្វើឲ្យប្រសើរឡើង ការលើក 
កម្ពស់ភាពត្រឹមត្រូវនៃការចំណាយតាមតម្រូវការ និងការបន្សីឥម្រូវការនេះជាមួយនឹងវិស័យអាទិ 
ភាពនានា(អប់រំ សុខាភិបាល កសិកម្ម អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ផ្លូវថ្នល់ ស្ពាន សាលារៀន មន្ទីរពេទ្យ និង / 
ធារាសាស្ត្រ )។ = ការចំណាយប្រចាំឆ្នាំសម្រាប់វិស័យសុខាភិបាលនិងវិស័យអប់រំក៏មានការកើន 
ឡើងពីជិត២ដងក្នុងអំឡុងពេលពីឆ្នាំ២០០៨ដល់ឆ្នាំ២០១២ គឺវិស័យសុខាភិបាលកើនឡើង 
ដល់៧៩៥ពាន់លានរៀល(១,៥២%នៃ៨ផ.ស.ស., ) និងវិស័យអប់រំកើនឡើងដល់១ ០០០ពាន់ 
លានរៀល( 9,៩២% នៃផ.ស.ស. )។ 


៣.១០- = ចំណាយវិនិយោគសាធារណៈ ដោយប្រើប្រាស់ប្រភពហិរញ្ញវត្ថុក្នុងស្រុក បានកើនឡើង 
ពី៧១១ពាន់លានរៀលក្នុងឆ្នាំ២០០៨ដល់១ ៣២៧ពាន់លានរៀលក្នុងឆ្នាំ២០១២។ = = ចំណែក 
ចំណាយវិនិយោគសាធារណៈ ដោយប្រើប្រាស់ប្រភពធនផជានពីបរទេសបានកើនឡើងពី១ ៩២៦ 
ពាន់លានរៀលក្នុងឆ្នាំ២០០៨ដល់២ ៨៦០ពាន់លានរៀលក្នុងឆ្នាំ២០១២។ = ចំណាយចរន្តដែល 
មិនមែនអាទិភាពត្រូវបានកាត់បន្ថយឲ្យនៅកម្រិតទាបបំផុតនៅក្នុងអំឡុងពេលដូចគ្នានេះ។ 


៣.១១- ក្នុងអំឡុងពេលពីឆ្នាំ១៩៩៣ដល់ឆ្នាំ២០១២ ស្ថានភាពនៃបំណុលត្រូវបានធ្វើឲ្យមាន 
កម្រិតប្រសើរឡើង។ ជាក់ស្ដែងក្នុងឆ្នាំ១៩៩៣ អនុបាតបំណុលរបស់រដ្ឋធៀបនឹងផ.ស.ស. មាន 
៧៣% អនុបាតបំណុលធៀបនឹងការនាំចេញមាន៦៤៣% ហើយអនុបាតបំណុលធៀបនឹងចំណូល 
មាន១ ៧៦៦%។ ក៏ប៉ុន្តែនៅឆ្នាំ២០១២ រអអនុបាតបំណុលរបស់រដ្ឋធៀបនឹងផ.ស.ស. មាន៣១% 
អនុបាតបំណុលធៀបនឹងការនាំចេញមាន៧២%  ហើយអនុបាតបំណុលធៀបនឹងចំណូលមាន 
អត្រា២២៧%។ ដូច្នេះ គោលការណ៍បួនសម្រាប់ធ្វើសនិទានកម្មបំណុលរួមមាន៖ 
- ) ខ្ចីនូវទឹកប្រាក់ដែលថវិកាជាតិមានសមត្ថភាពផ្គត់ផ្គង់។ 
២) ខ្ចីនូវប្រភពដែលមានសម្បទានខ្ពស់(អត្រាការប្រាក់ទាបនិងលក្ខខណ្ឌមិនធ្ងន់ផ្ងរ)។ 
៣) ខ្ចីតែសម្រាប់វិស័យអាទិភាពនិងសម្រាប់បង្កើនប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ច។ 
៤) ប្រើប្រាស់ព័ណទានឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពនិងតម្លាភាព។ 


ភារគ្រប់គ្រងអតិផរណា 


៣.១២- __គោលបំណងរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា គឺរក្សាអតិផរណាឲ្យនៅត្រឹមរង្វង់៥%។ រូប 
ភាពទី៣.៣ បង្ហាញពីទិន្នន័យស្តីពីអតិផរណានៅក្នុងរយៈពេលថ្មីៗនេះ(មធ្យមប្រចាំគ្រីមាស)។/7អុ/យ.- 


ដ៏រ្ធ/វី7 រូ//យន័ញ្ហ?ខាំញ្រូវ,ហ្ន/រឹច្វយ្យមា ប៉ពារ ‹ុទ្ធស្ថុអភឹវឌ្ឍន័ជាំពំ ២០១៣ ២០១៤ ១៤២ 
- 


ទី១៤ រេ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិ 


ទ៣ 
យ១ 
4 2 
រូ > 
4 
1 - 
យ 


/វ#/ាវ‹រុទ្ធ#រ្យកុូវវរិវឌ្ឍន័ជាពិ( ៨ ៤ # ញូ ២០១៣២០១៨ 


រូបតាពទី៣.៣ : អត្រាអតិផរណា៖នៅកម្ពុជា គិតតាមតាមត្រីមាស 
ឆ្លាំ២០០៦ដល់២០១២ 


//ក/ .' /#នគា/៨?ភ័វ័ទវងុជ? កា/គណនាុ័/ល័ទ័ន្ធន័យ វទពុល ្ត ២០០៦= ១០យ 
៣៧.១៣- និន្នាការនៃអតិផរណា ស្ថីតីបានបង្ហាញពីនីន្នាការប្រែប្រួលខ្លាំងនៅឆ្នាំ២០០៨។ តម្លៃ 
ទំនិញបានចាប់ផ្អើមកើនឡើងនៅឆ្នាំ២០០៧ គឺដោយសារអតិផរណានៃការនាំចូលទំនិញ ដូចជា 
តម្លៃប្រេងឥន្ធនៈនិងទំនិញ(រួមទាំងម្ហូបអាហារ) នៅលើទីផ្សារពិភពលោក់បានកើនឡើងយ៉ាង 
ឆាប់រហ័សដោយសារតែតម្រូវការកើនឡើងលើសនៅប្រទេសចិន និងវិបត្តិនៅតំបន់មជ្ឍិមបូពាំ។ 
សមត្ថភាពក្នុងការស្តារស្ថានភាពនៃអតិផរណានៅកម្ពុជាមានការយឺតយ៉ាវដែលបណ្តាលឲ្យស្ថាន 
ភាពកាន់តែមានការប្រែប្រួលខ្លាំងឡើង។ អតិផរណាបានកើនឡើងបន្តទៀត ដោយការចំណាយ 
របស់រដ្ឋាភិបាលមានការកើនឡើងខ្លាំង ហើយរូបិយវត្ថុបានចុះតម្លៃធៀបនឹងដុល្លារអាមេរិក។ ទោះ 
ជាដូចនេះក្តី តាមរយៈនៃកិច្ចខិតខំបន្ថែមទៀតរបស់រដ្ឋាភិបាល ស្ថានភាពនៃអតិផរណានៅកម្ពុជា 
ត្រូវបានធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងវិញនាពេលបន្ទាប់។ 


៣.១៤- = ប្រសិនបើឆ្នាំ២០០៨ មិនត្រូវបានគិឥបញ្ចូលទេនោះកម្រិតអតិជរណាមានកម្រិតទាប 
ជាង៦2#ដែលនៅតែជាអត្រាខ្ពស់ ប៉ុន្តែស្ថិតនៅក្នុងអត្រាដៃលអាចទទួលយកបាន(ប្រមាណ៥##)។ 


ជញ្ជីងពាណិជ្ជកម្មនិងជញ្ជីងទូទាត់ 
៣.១៥- ==_ផលិតផលនាំចេញសំខាន់បំផុតរបស់កម្ពុជាគឺ សម្លៀកបំពាក់ រ៉ែ និងផលិតផលទាក់ 
ទងទៅនឹងកសិកម្ម(ស្រូវ អង្ករ ត្រី និងកៅស៊ូ)។ នៅឆ្នាំ២០០៩ ការនាំចេញរបស់កម្ពុជា គឺបាន 


រងនូវផលប៉ះពាល់ដោយសារការធ្លាក់ចុះនៃតម្រូវការនៅក្នុងទីផ្សារអន្តរជាតិ។ ក្នុងឆ្នាំ២០១៣ ការ 
នាំចេញមានការកើនឡើងវិញតាមការប៉ាន់ស្មានមានប្រមាណ៦,៩ពាន់លានដុល្លារអាមេរិកធៀប 


នឹងឆ្នាំ២០០៩ មានកម្រិតតែ៣ពាន់លានដុល្លារអាមេរិកប៉ុណ្ណោះ។ ជាមួយគ្នានេះដែរ ការនាំចូល//រុវ៥.-” 


ដ៏វ្យូ្ធ/7គី( //វខ័ញ្ជខាព្ជូ វវបងវិច្ឆ//បាយ័ព័រីនកា/ ដុំ ខ្ព///រិវ្ឍវុន៏ជាពិ ២០១៩ 4០១៨ ១៥៣ 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៧២ 


វីវ#/ា/យុរ្វូល់ុ វឌ្ឍ ន័ជពឹ (7 /យ# 7) ២០១៣ ២០១៨ 


ត្រូវបានប៉ាន់ស្មានថាមានកម្រិតប្រមាណ៩ពាន់លានដុល្លារអាមេរិកនៅឆ្នាំ២០១៣  ធៀបនឹងឆ្នាំ 
. ២០០៩មានកម្រិត៤,៥ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក។ ការនាំចូលផលិតផលអន្តរការី បង្កើតជា 
សមាសភាគដ៏ធំនៃការកើនឡើងនូវការនាំចូល។ 


៣.១៦- = = តុល្យភាពពាណិជ្ជកម្មនិងតុល្យភាពគណនេយ្យចរន្ត( គិតបញ្ចូល  ឬមិនគិតបញ្ចូល 
ការផ្ទេរមូលធន ) មានតម្លៃអវិជ្ជមានក្នុងរយៈពេលវែងកន្លងមកហើយ(រូបភាពទី៣.៤)។ មត 
ពាណិជ្ជកម្មមានអត្រា -១៥,៣%នៃផ.ស.ស.ក្នុងឆ្នាំ២០០៨ ដែលបានថយចុះជាបន្តបន្ទាប់ដល់ 
-១៣,៦%ក្នុងឆ្នាំ២០១៣៕ ឱនភាពគណនេយ្យចរន្ត(ឧ. បន្ទាប់ពីគិតការផ្ទេរមូលជន ) មានភាព 
ប្រសើរជាងមុន ប៉ុន្តែនៅតែមានតម្លៃអវិជ្ជមាននៅឡើយ។ ភស្កុតាងមួយចំនួនបង្ហាញថា កម្រិត 
នៃការនាំចេញជលិតផលរបស់កម្ពុជា ពីវិស័យកសិកម្ម រ៉ែ កម្មន្តសាល និងសេវា រួមបញ្ចូលជា 
មួយនឹងចំណែកផ្សេងទៀតទៅក្នុងជញ្ជីងគណនេយ្យចរន្ត នៅមិនទាន់មានចំនួនច្រើនគ្រប់គ្រាន់ 
សម្រាប់ទូទាត់ជាមួយនឹងការនាំចូលនៅឡើយ។ ដូចនេះ មានតែការបង្កើនកាំរនាំចេញដោយការ 
ធ្វើពិពិធកម្ម និងឲ្យកាន់តែស៊ីជម្រៅនូវសកម្មភាពពីវិស័យនានាសម្រាប់ការនាំចេញប៉ុណ្ណោះដែល 


អាចជួយធ្វើឲ្យមានគុល្យភាពបាន។ 


រូបភាពទំ៣,៤ : តុល្បភាពពាណិជ្ជកម្មនិងគណនេយ្យបនន្ល 
(ភាគរយនៃផ.ស.ស.) 


-13.6% សន 
-14.4% សែន 
-15.3% ដសច 
-14.7% ស្ត 


-14.0% ល 
-18.0% -16.0% -14.0% -12.0% -10.0% -8.0% 
៖ ពុល្យភាពភគណនេយ្យចរន្ត ន តូល្បុភាពពាណិជ្ជតម្ញ 


-6,0% ‹4.0% -2.0% 0.0% 2.0% 


= តុល្យភាពបន្ទាប់ពីតារផ្ទេរដួលធន 


វក , [សព កី 
រា,១៧- ពាណិជ្ជកម្មនាំចេញនាំចូល មានកម្រិតលើសពី១០០%នៃផ. ស.ស. ក្នុងឆ្នាំ២០០៦ 
ប៉ុន្តែបានធ្លាក់ចុះ ជាបន្តបន្ទាប់ហើយនិន្នាភានេះ បានចាប់ផ្តើមស្តារឡើងវិញនៅបន្ទាប់ពីឆ្នាំ២០០៩/"៨៥” 


ដ៏រូ/គីញ ////ថខ័ញ្ជ?ាំរូវ4ស្ឋ ភ័ប្លលរម្រាយ័វីនរាវ(រុ្តុណ្យ្ករភិវឌ្ឍ នតិ ២០១៣៤២០១៤ ១៤៤ 


ស 


ឆាំទី១ 
យ 


៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៧៣ 


/៩//‹ុ្ពយ្យល្អវវភិវឌ្ឍ៩ ជាពិ ( ៨ យ 4# រ ២០១៣ ២០១៤ 


ប៉ុណ្ណោះ(រូបភាពទី៣.៥)។ កម្រិតនៃការធ្វើពាណិជ្ជកម្មនាំចេញនាំចូលក្នុងឆ្នាំ២០១២ មាន. 
កម្រិតជិត១០០% - ហើយការប៉ាន់ស្មានថ្មីៗបានបង្ហាញថា ពាណិជ្ជកម្មនាំចេញនាំចូលសម្រាប់ 


. ឆ្នាំ២០១៣ ក៏មានកម្រិតជិត១០០% ដែរ ដែលកម្ពុជាចាំបាច់ត្រូវបង្កើនឲ្យបានជាអតិបរមាដើម្បី 


ទទួលបានផលប្រយោជន៍ពីពាណិជ្ជកម្ម ការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា និងការទទួលបានទីផ្សារនៅក្រៅប្រ 
ទេស។ 


រូបភាពទី៣,៥ : ពាណិជ្ជកម្មនាំ៖ចញ្ចាំចូល (ធៀបនឹង ៨.ស,ស. 
(គិតជាតាគរយ) 


"ក រ កយ "" ន ៗ. + 
2009) 2010) 2011 2012! (65ព 


40.0 -!-- 


2006] 2007] 


វ///៧ . កសួង 


> 


ការអភិវឌ្ឍវិសំយហិរញ្ញវត្ថ 


ន 
៣.១៨- ការផ្គត់ផ្គង់រូបិយវត្ថុបានកើនឡើង( ឆ្នាំធៀបនឹងឆ្នាំ)២២,១% = នៅក្នុងអំឡុងពេលពី 
ឆ្នាំ២០០៨ដល់ឆ្នាំ២០១៣ ដែលបង្ហាញពីភាពកាន់តែស៊ីជម្រៅរបស់វិស័យហិរញ្ញវត្ថុ។ រូបិយវត្ថុ 
ត្រូវបានរក្សាឲ្យមានស្ថិរភាពក្នុងកម្រិតឡើងចុះទាបជាង៥%  ធៀបនឹងរូបិយវត្ថុបរទេសសំខាន់ៗ 
(ដុល្លារអាមេរិក )។ ការអភិវឌ្ឍក្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុមួយចំនួនមានដូចខាងក្រោម៖ 


៣.១៩- វិស័យធនាគារ 

* ប្រាក់បញ្ញើក្នុងធនាគារនិងប្រាក់កម្ចីពីធនាគារកាន់តែមានទំនុកចិត្តនិងមានការកើនឡើង។ 

+ ឧបករណ៍នានាសម្រាប់ដំណើរការអន្តរធនាគារ គ្រូវបានដាក់ឲ្យដំណើរការ។ 

+ ប្រជ័ន្ធកូប្រា ត្រូវបានដំណើរការសម្រាប់ពិនិត្យមើលឯកសារ។ 

+ មូលផនកាតព្វកិច្ចអប្បបរមាសម្រាប់ផនាគារត្រូវបានបង្កើនពី៥០ពាន់លានរៀលដល់១៥០ 
ពាន់លានរៀល។ 

+ ការិយាល័យព័ត៌មានពីឥណទានត្រូវបានបង្កើតនៅក្នុងឆ្នាំ២០១២ដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យ/"//” 
ឥណទាន។ 


ដ៏រូ//វអីព [///០ខ័ជ្ជ/?ខាវ្ជ្សវ//រិច្ឆយូខាយ៉័វនក/(៉ុណ្យស្អុវភ័វខ្ឍន័ព័ពិ ៥២០ទ៩២០១៤ ១៤៥ 
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ស ស 
= 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ រ ៧៨៧៤ 


/វ៩/0/បុ្ត/ា្យព្ន អភិវឌ្ឍ ដ៏ជាតឹ (7 យ# ជុ ២០១៤៣@២០១៨ 


* ច្បាប់ស្តីពីកិច្ចសន្យាហិរញ្ញវត្ថុ ការធានារ៉ាប់រង និងក្រមរដ្ឋប្បវេណីត្រូវបានបង្កើតឡើង 

.និងដាក់ឲ្យអនុវត្ត។ 

+ នៅពាក់កណ្តាលឆ្នាំ២០១២ ប្រាក់បញ្ញើនៅក្នុងស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុបានកើនឡើងដល់ 
៧១៩ ក ហើយប្រាក់កម្ចីពីស្ថាប័ននេះមានចំនួន២ ៩៩២ពាន់លានរៀល។ 
ចំនួនស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុបានកើនឡើងពីចំនួន៣០ក្នុងឆ្នាំ២០០២ដល់ចំនួន៥៦នៅក្នុងឆ្នាំ 
២០១២។ 


៣,.២០-  វិស័យធានារ៉ាប់រង 

+ ការទូទាត់ប្រាក់ធានាហានិភ័យ បានកើនឡើង២០% ក្នុងមួយឆ្នាំ។ 

ការអនុវត្តរិធានការប្រយ័ត្តប្រយែងដែលស្របជាមួយនឹងការផ្តល់ប្រឹក្សាលើការធានារ៉ាប់រង 
ត្រូវបានពង្រឹង។ 

+ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំស្តីពីអ្នកផ្តល់សេវាត្រូវបានធ្វើជាសាធារណៈ ដែលអាចប្កើនតម្លៃ 
របស់អ្នកផ្តល់សេវា។ 37 > 4 

* យ 

+ សេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីការធានារ៉ាប់រងត្រូវបានរៀបចំឡើងដើម្បីពង្រឹងវិស័យនេះ។ 


៣.២១9-  ការចថូលនិវត្តន៍ 
» មូលនិធិជាតិសន្តិសុខសង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការ មូលនិធិជាតិសម្រាប់អតីតយុទ្ធជន មូល 
និធិសម្រាប់ជនពិការ និងមូលនិធិជាតិសម្រាប់សន្តិសុខសង្គមសម្រាប់កម្មករ ត្រូវបានបង្កើត 
ឡើង ការបង្កើតការគាំពារសង្គមនិងការបណ្តុះគំនិតថែរក្សាវប្បធម៌។ 
» ច្បាប់មួយស្តីពីការចូលនិវត្តន៍ដោយស្ម័គ្រចិត្តក្នុងវិស័យឯកជនត្រូវបានបង្កើតឡើង។ 


៣.២២-  វិស័យមូលបត្រ 

+ ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់វិស័យមូលបត្រ ត្រូវរៀបចំ និងដាក់ឲ្យអនុវត្ត។ 

+ ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រងសម្រាប់ទីផ្សារមូលបត្រត្រូវបានបង្កើតឡើងដែលក្នុងនោះមាន 
គណៈកម្មការមូលបត្រកម្ពុជា និងក្រុមហ៊ុនផ្សារមូលបត្រកម្ពុជា។ 

+ ក្រុមហ៊ុនចំនួន១៥បានទទួលអាជ្ញាបណ្ណធ្វើជាក្រុមហ៊ុនធានាទិញមូលបត្រ ក្រុមហ៊ុន 
ពាណិជ្ជករមូលបត្រ ក្រុមហ៊ុនឈ្ងួញជើងសាមួលបត្រ និងក្រុមហ៊ុនទីប្រឹក្សាវិនិយោគ និង 
ក្រុមហ៊ុនចំនួន៥ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាក្រុមហ៊ុនគណនេយ្យជំនាញ និងសវនករឯករាជ្យ 
ផ្តល់សេវានៅក្នុងវិស័យមូលបត្រ ហើយក្រុមហ៊ុនចំនួន១ទៀតត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាក្រុម 
ហ៊ុនផ្តល់សេវាវាយតម្លៃក្នុងវិស័យមូលបត្រ។ ធនាគារពាណិជ្ជចំនួន៣ត្រូវបានទទួលស្គាល់ 
ធ្វើជាភ្នាក់ងារទូទាត់សាច់ប្រាក់ពាក់ព័ន្ធនឹងមូលបត្រ។ /មានក្រុមហ៊ុននិងធនាគារចំនួន៣ 
ផ្សេងទៀតត្រូវបានទទួលស្គាល់ធ្វើជាភ្នាក់ងារបញ្ជិកាមូលបត្រ ភ្នាក់ងារចុះបញ្ជីផ្ទេរមូលបត្រ/អុូវ ៥” 


ដ៏ //#/? //?៩ខ័ញ្ជ?ចា្យូក//ប/រីជ្ជ //ថាប័វ័នរាំភុវុហ្យអ វន ២០១៣ ២០១៩ ១៤៦ 


ឆ្នាំទីខ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៧៥ 


//7#កា/៉ុ្ព្យដ្ណវភិរុ ជាពិ [/7 ///4/ វ @០១៣ ២៣១៨ 


និងភ្នាក់ងារទូទាត់។ ក្រុមហ៊ុនផ្សារមូលបត្រកម្ពុជាបានទទួលការអនុញ្ញាតឲ្យធ្វើជាប្រតិបត្តិភរ 
ទីផ្សារមូលបត្រប្រគិបត្គិករប្រព័ន្ធផាត់ទាត់និងទូ ូទាត់មូលបត្រ និងប្រតិបត្គិកររក្សាទុកមុលបុុត្រ។ 
+ មូលបត្រកម្មសិទ្ធិ ទ្ធិរបស់រដ្ឋាករទឹកស្វយ័តក្រុងភ្នំពេញត្រូវបានដាក់ឲ្យជួញដូរជាផ្លូវការនៅក្នុង 
ក្រុមហ៊ុនផ្សារមូលបត្រកម្ពុជា និងក្រុមហ៊ុនមួយចំនួនទៀតកំពុងស្ថិតក្នុងដំណើរការរៀបចំ 
ការបោះផ្សាយលក់មូលបត្រជាសាធារណៈលើកដំបូង។ 


. ៣.២៣- .វិស័យហិរញ្ញវត្ថុមិនមែនធនាគារផ្សេងទៀត 

. អាជ្ញាបណ្ណសម្រាប់សេវាវាយតម្លៃនិងសេវាកម្មសិទ្ធិត្រូវបានផ្តល់ជូនដល់ក្រុមហ៊ុនចំនួន 
៨៧ ហើយអាជ្ញាបណ្ណសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍកម្មសិទ្ធិក៏ត្រូវបានផ្តល់ដល់ក្រុមហ៊ុនចំនួន២០។ 

+ សមាគមអ្នកវាយតម្លៃនិងភ្នាក់ងារផ្តល់សេវាកម្មសិទ្ធិនៅកម្ពុជាត្រូវបានបង្កើតឡើង។ សមាគម 
នេះបានក្លាយជាសមាជិកទី៨នៃសមាគមន៍អ្នកវាយតម្លៃរបស់អាស៊ាន។ 

+ វិធានការច្បាប់ ក្របខ័ណ្ឌយន្តការនៃការគ្រប់គ្រងនិងការតាមដានត្រូវបានបង្កើតឡើងដើម្បី 
អភិវឌ្ឍសេវាបញ្ចាំនិងជំរុញលំហូរមូលធន។ 

+ ការប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានសម្រាប់អ្នកចុះឈ្មោះ អ្នកដំណើរការ និងអាជ្ញាធរ . 
នានាត្រូវបានជំរុញ។ 


ភាពត្រីក្រនិងកម្លាំងពលកម្ម 
អារកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ 


៣.២៤- ក្នុងឆ្នាំ១៩៩៣ដល់១៩៩៤ ដោយផ្អែកលើខ្សែបន្តាត់ភាពក្រីក្រកំណត់ក្នុងទសវត្សរ៍ 
ឆ្នាំ១៩៩០ អត្រាភាពក្រីក្រត្រូវបានប៉ាន់ស្មានថា មានអត្រា៣៩%។ = ដោយផ្អែកលើខ្សែបន្ទាត់ 
ភាពក្រីក្រនេះ អត្រានៃភាពក្រីក្រមានអត្រា១៤,៦%ក្នុងឆ្នាំ២០០៩ ដូចនេះ គោលដៅទី១នៃ 
គោលដៅអភិវឌ្ឍន៍សហស្សវត្សរ៍កម្ពុជា គឺរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាសម្រេចបានរួចហើយ។ ដោយ 
សារប្រទេសជាតិមានការអភិវឌ្ឍច្រើន រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានធ្វើការកំណត់ខ្សែបន្ទាត់ភាពក្រី 
ក្រឡើងវិញនៅឆ្នាំ២០១១ ដោយបានបង្កើនតម្លៃនៃខ្សែបន្ទាត់ភាពក្រីក្រ។ ជាមួយគ្នានេះ ទោះបី 
ខ្សែបន្ទាត់ភាពក្រីក្រថ្មីត្រូវបានកំណត់ ប៉ុន្តែរាជ័រដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាក៏នៅបន្តរក្សាចំណុចដៅដែលបាន 
កំណត់រួចហើយនៃការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រនៅអត្រា១៩,៥%ត្រឹមឆ្នាំ២០១៥។ 


៣.២៥- = = និន្នាការនៃអត្រាភាពក្រីក្រនាពេលបច្ចុប្បន្ន គឺផ្អែកលើខ្សែបន្ទាត់ភាពក្រីក្រថ្មី(រូបភាព 
ទី៣.៦) បានបង្ហាញថាចំណុចដៅនៃការកាត់បន្ថយឲ្យបានពាក់កណ្តាលនៃសមាមាត្រប្រជាជន 
មម ពីចន្លោះពីឆ្នាំ១៩៩០និងឆ្នាំ២០១៥ គឺសម្រចបាន 

ហើយ ទោះបីជាខ្សែបន្ទាត់ភាពក្រីក្រមានកម្រិតខ្ពស់ជាងមុននិងចំណុចដៅមិនបានកែសម្រួល 

ក្តី។ _ ហេតុផលចម្បងៗដែលនាំឲ្យកម្ពុជាទទួលជោគជ័យក្នុងការភាត់បន្ថយភាពក្រីក្រនេះគឺ 
កិច្ចខិតខំយ៉ាងសកម្មដើម្បីឲ្យមានកំណើនផ.ស.ស. = មានអត្រាពីរខ្ទង់ក្នុងរយៈពេល៣ទៅ៥ឆ្នាំ 
(២០០៤ដល់២០០៧) កំណើនប្រកបដោយចីរភាពក្នុងវិស័យកសិកម្ម ការពង្រីកផ្ទៃដីដាំដុះ ការ/អុ& 


ដ៏រូវ//គី //រ(៩ ផ្ល? បាំញ្ជូ///ប្ជវរិប្ង4។/វា ័ភ័រ័ កាវ: ឌ្ឍ/ ជាព ២០១៣ ២០១៤ ១៤៧ 
7 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រា 


វវ#/‹(ុ្ងយ្យុ///រិវ្ឍ បាំ ( ៨ យ យ៉ ២០១៣ ២០១៤ 


_ទាក់ទាញកម្លាំងពលកម្មយ៉ាងឆាប់រហ័សឲ្យទៅធ្វើការក្នុងវិស័យមិនមែនកសិកម្ម : = និងការកាត់ 
បន្ថយវិសមភាពក្នុងការប្រើប្រាស់។ . 


រូបតាពទី៣.៦ : និន្លាការតាពក្រីក្រនៅកម្ពជា តាមតំបន់ ឆ្លាំ២០០៧-២០១9១ 


60 


+» កម្ពុជា 

”- ភ្នំពេញ 

=» ទីជ្រជុំជនផ្សេងៗ 

, % = ដនឋទ 932 
77777 
អត្រាភាពក្រីក្រនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
៣.២៦- = = ស្ថានភាពនៃអត្រាភាពក្រីក្រ(គណនាជំនួស) ដែលបានគណនានៅកម្រិតរាជធានី 
ខេត្ត ដោយផ្អែកលើទិន្នន័យមូលដ្ឋានឃុំ សង្កាត់ និងអង្កេតប្រជាសាស្ត្រនិងសុខភាព លទ្ធផល 
បានបង្ហាញថា បណ្តាខេត្តនៅភាគខាងជើងនិងភាគអាគ្នេឃ៍នៃប្រទេស មានដង់ស៊ីតេប្រជាជន 
ខ្ពស់ និងបន្តប្រកបមុខរបរប្រពៃណីធ្វើស្រែចម្ការ និងមានអត្រាភាពក្រីក្រទាបជាងបណ្តាខេត្ត 
ដែលស្ថិតនៅភាគខាងជើង ភាគញ្ឍសាន និងភាគពាយព្យ។ បញ្ហាដែលគួរឲ្យយកចិត្តទុកដាក់ 
ខ្ពស់នោះគឺ នៅបណ្តាខេត្តភាគញ្ឍសាន ដែលមានសហគមន៍ជនជាតិច្រើនរស់នៅ។ នៅបណ្តា 
ខេត្តទាំងនេះ ភាគច្រើនគឺជាតំបន់ជនបទ និងមិនទាន់បានធ្វើសមាហរណកម្មក្នុងប្រព័ន្ធជាតិ 
ពេញលេញ។ ជាមួយគ្នានេះ អត្រាភាពក្រីក្រមានកម្រិតខ្ពស់ នៅខេត្តសៀមរាបនិងខេត្តបាត់ 
ដំបងទោះបីជាខេត្តទាំងពីរនេះប្រកបមុខរបរស្រែចម្ការជាយូរណាស់មកហើយក្តី។ ខេត្តសៀមរាប 
គឺជាតំបន់មួយដ៏សំខាន់ដែលទាក់ទាញភ្ញៀវទេសចររបស់ប្រទេសកម្ពុជា /_ហើយបាត់ដំបងគឺជា 
- ខេត្តដ៏សំខាន់សម្រាប់ដាំដុះស្រូវ។ = មូលហេតុដែលនាំឲ្យមានអត្រាភាពក្រីក្រខ្ពស់នៅក្នុងខេត្ត 
ទាំងពីរនេះ ទាមទារឲ្យមានការវិភាគស៊ីជម្រៅនិងត្រូវរៀបចំកម្មវិធីសិក្សាស្រាវជ្រាវឲ្យបានច្បាស់ 
លាស់នាពេលអនាគត។ 


រចនាសម្ព័ន្ធរបស់កម្លាំងពលកម្ម 


៣.២៧- = =ចំពោះមូលហេតុដែលបានបកស្រាយពីខាងដើម  នៅក្នុងបណ្តាប្រទេសដែលមាន 
ចំណូលទាប ការកាត់បន្ថយសមាមាត្រពលករដែលធ្វើការក្នុងវិស័យកសិកម្ម ត្រូវបានបង្ហាញថា 
មានភាពរីកចម្រើន។ ផ្អែកលើវិធីសាស្ត្ររំលឹក(២$ប១| $8(ខ) ទិន្នន័យស្តីពីការមានការងារធ្វើ 
របស់ពលករដែលទទួលបានពីអង្កេតសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច អត្រាពលករដែលធ្វើការក្នុងវិស័យ 
កសិកម្ម ធៀបនឹងកម្លាំងពលកម្មសរុប មានការថយចុះយ៉ាងឆាប់រហ័ស ហើយមានការកើនឡើង/ាវរុវ៩7 


ដ៏វូ//អី៣ ///(#ញ្ល?ខា្យូវ//ិ្ធស្យូខាប៍/វ័ន/‹/បុទ្ធណ្យ/(ូ”កវង្ឍន៏៣ភឺ ២០១៩២០១៨ ១៤៨ 
- (+ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៧៧ 


/វវន/ា+កុផ្ធហ្យូវរូវវីវឌ្ឍ់ន័ជារិ /// យ # វុ ២៣១៤២០១៥ 


ងវិស័យមិនមែនកសិកម្ម។ និន្ទាការនេះបញ្ជាក់ថា ការងារនានាត្រូវបានបង្គើតឡើងនៅក្រៅ 
វិស័យមិនមែនកសិកម្ម ដើម្បីផ្គត់ផ្គង់ដល់ពលករដែលមានចំនួនលើស ហើយធ្វើការបាកចេញពី 


. 'វិស័យកសិកម្ម។ 
រូបភាពទី៣,៧ : របនាសម្ព័ន្ធនែកម្លាំខ៣លកម្ច (១៥ដល់៦៤ឆ្លាំ) 
តាមវិធីសាស្ត្ររំលឹក (បខបឧ| 5ខែប5 ) ឆ្នាំ២០០៩ដល់២០១១ 
ឆ្លាំ២០០៩ ខ្លាំ២០១០ ឆ្លាំ២០១១ 
គ កសិកដ្ឋ គ កសិវថ្នៃ ន ពសិកមផ្ឋ 
ឌរ ដុស្សាហកមដ្ញ គ ឱស្សាហកម្ញ គ ឱុស្យាហតជួ 
សេវាកម ៣ លែវាកផ្ជ , » លេវាវម 


///74. /#/ុ្លុ៣វស្ជ/ច្ល ស្គ់៩ក៏ជ្ជ/្លុំ/ ជ 

៣.២៨- = = ជារួម យើងអាចធ្វើភារសន្និដ្ឋានបានថា សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាបានកើនឡើងក្នុងកម្រិតមួយ៍ ” 
ល្អប្រសើរ ហើយការងារជាច្រើនត្រូវបានបង្កើតឡើងនៅក្នុងវិស័យមិនមែនកសិកម្ម។ ទោះជា 
សេដ្ឋកិច្ចមានការគើនឡើងក៏ដោយ ក៏ទំបាំសេដ្ឋកិច្ចនៅតូច ដោយសារមួយចំណែកធំពឹងផ្អែកត៉ែ 
លើវិស័យកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ សំណង់ ទេសចរណ៍ និងកសិកម្ម។ ហើយនៅក្នុងវិស័យទាំង 
ប៉ុន្មានខាងលើនេះ ការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាក៏នៅមានកម្រិតនៅឡើយ ហើយតម្លៃរួមនៃចង្វាក់ 
ផលិកម្មមានកម្រិតទាប។ = លទ្ធផលទាំងអស់នេះបានបង្ហាញថាផលិតភាពនៅមានកម្រិតទាប 
និងចំណូលក៏មានកំណត់។ 

៣- = ច័ណូុចេជៅនិងេគោលនេយាបាយសម្រាប់ឆ្លាំ២០១៤ដល់២០១៨ 


បញ្ហានានារដែលត្រវបន្តេដាះស្រាយ 


៣.២៩- = ទស្សនវិស័យនៃការអភិវឌ្ឍរបស់កម្ពុជា គឺធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចនិងសង្គម ទៅ 
ក្នុងតំបនំនិងពិភពលោក និងទទួលបានទីផ្សារការងារសម្រាប់ប្រជាជន។ /ហេតុនេះការកសាង 
មូលដ្ឋានរីងមាំមួយសម្រាប់ប្រទេសជាតិឲ្យមានសន្តិភាពពេញលេញ សេដ្ឋកិច្ចមានស្ថានភាពល្អ 
ប្រសើរ(វិស័យកសិកម្មនិងមិនមែនចម្ការ និងវិស័យសេវាដែលមានធំលិតភាព ) និងការឈានទៅ 
សម្រេចបានសង្គមមួយដែលមានសមធម៌  និងមានរបៀបរៀបរយគឺជាភាពចាំបាច់បំផុត។ 
បច្ចុប្បន្ននេះ ប្រទេសជាតិកំពុងស្ថិតនៅភ្នុងកាលៈទេសៈដែលប្រឈមនឹងបញ្ហាមួយចំនួនពាក់ព័ន្ធ 
នឹងកិច្ចខិតខំធ្វើឲ្យប្រទេសចាកចេញពីប្រទេសដែលមានភារអភិវឌ្ឍតិចតួចនិងដើម្បីសម្រេចបាន/7រុ/៩-” 


ដ៏ំវ្ដរ/វគឺ/ [//7០ខ័្ន?យាព្រ្រវពវ/ីូវី៧/[កវំវ័វ័នាវ ‹/ន្ពយុញ្បុិវដ្ឍ ទ័ព ២០១៨៣ ០០១៣ ៣៨៨ 
៩ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ ទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៨៧៨ 


//?៩កាវ(រុវ្តយុវុូវរិវ ខៈ ទ័ព ( /៧ ((/ ,# ញូ ២០១៤ ២០១៤៨ 


ការធ្វើសមាហរណកម្មទៅក្នុងសមាគមន៍សេដ្ឋកិច្ចអាស៊ានឆ្នាំ២០១៥និងទទួលបានផលប្រយោជន៍ 
ពេញលេញពីសមាបហរណកម្មនេះ ដើម្បីជម្នះបាននូវភាពប្រឈមទាំងអស់នេះ គឺទាមទារឲ្យមាន 
កិច្ចខិតខំប្រីងប្រែងសម្រាប់ការអនុវត្តការងារសំខាន់ៗជាច្រើនបន្ថែមទៀត។ 


រ 


៣.៣០- = ជាដំបូង កម្ពុជាចាំបាច់ត្រូវដោះស្រាយនូវបញ្ហោមួយចំនួនដែលកំពុងជួបប្រទះ គឺ៖ 


១-ដូចបានបញ្ជាក់ពីខាងដើម សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាពឹងផ្អែកលើមូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ចតូចគឺលើវិស័យ 
៤ គឺ កសិកម្ម ឧស្សាហកម្មកាត់ដេរ ទេសចរណ៍ និងសំណង់។ ហើយនៅក្នុងវិស័យទាំង 
នេះ សកម្មភាពស៊ីជម្រៅពាក់ព័ន្ធនីងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាការធ្វើសមាហរណកម្មពីវិស័យ 
មួយទៅមួយ និងតម្លៃបន្ថែម នៅមានកម្រិតទាបធ្វើឲ្យចំណូលរកបានដោយពលករក៏នៅ 
មានកម្រិតទាប។ បន្ថែមលើនេះទៀត ដំណើរការនៃការគណនាកំណើនផ.ស.ស. ត្រូវបានធ្វើ 
តែចំពោះខេត្តមួយចំនួន ដែលជាមូលហេតុធ្វើឲ្យមានគម្លាតរវាងខេត្តនិងខេត្ត។ តម្រូវការ 
សម្រាប់បរិយាប័ន្នកំណើននៅក្នុងគ្រប់រូបភាពត្រូវបានបង្ហាញទីនេះ។ 


២-ការខ្វះខាតមូលធនមនុស្សនៅតែជាឧបសគ្គដ៏ចម្បង ក្នុងការធ្វើឧស្សាហូបនីយកម្ម និង 
ការអភិវឌ្ឍនៅក្នុងប្រទេស។ នៅក្នុងវំស័យអប់រំ ការផ្តល់ការសិក្សាមូលដ្ឋាន៩ឆ្នាំ និងភារ 
ពង្រីកការអប់រំបច្ចេកវិទ្យាកន្លងមកមិនទាន់បានទូលំទូលាយ។ បន្ថែមលើនេះទៀត ការធ្វើ 
ឲ្យប្រសើរឡើងនូវគុណភាពអប់រំនៅគ្រប់កម្រិត មូលដ្ឋាន និងបច្ចេកទេស នៅតែមិនទាន់ 
អាចសម្រេចបានតាមចំណុចដៅ។ជាមួយនឹងការសម្រេចតាមតម្រូវការទាំងអស់នេះប្រទេស 
ជាតិអាចទទួលបាននូវផលប្រយោជន៍ពីផលលាភប្រជាសាស្ត្រដែលបច្ចុប្បន្ននេះ ប្រទេស 
ជាតិបានចាប់ផ្តើមឈានចូលក្នុងដំណាក់កាលនេះហើយ។ 


៣- ការពង្រីកវិសាលភាពហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធមានកម្រិតទាបនិងចំណាយនៅខ្ពស់៖ 

ក. ប្រព័ន្ធដឹកជញ្ជូន(ទាំងផ្លូវថ្នល់និងសេវាកម្មដឹកជញ្ជូន )នៅមានកម្រិត ហើយនៅមិនទាន់ 
មានផ្លូវដែកនៅឡើយ។ ចំណាយនៃការដឹកជញ្ជូននៅតែមានកម្រិតខ្ពស់នៅឡើយបើ 
ប្រៀបធៀបនឹងបណ្តាប្រទេសជិតខាង។ 

ខ. ការផ្គត់ផ្គង់ថាមពលររគ្គិសនីនៅហនកំណត់ និចងៃមយចន័ននចមត័នម 
បណ្តាញនៅឡើយ ហើយតម្លៃប្រើប្រាស់ក៏មានកម្រិតខ្ពស់ផៀបនឹងបណ្តាប្រទេសដិត 
ខាង។ 

គ. ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រមិនទាន់អាចបំពេញតាមតម្រូវការនៅឡើយ ជាពិសេស សម្រាប់ដំណាំ 
ចម្រុះ។ 

ឃ. ចំនួនប្រជាជនដែលទទួលបានទឹកស្អាតបរិភោគនិងអនាម័យមិនលើសពី៥០% ឡើយ។ 


៏រូ/គឺព7 [/០/ខ័ណ្ល?ហ័ញ្ជូ/ ,ស្មវវីជ្ជលម៉ា យព័7ខវារ ដូវទ្ធយ្យសុវវ័វខ្ឍ ចំរ ២០១៤ ២០១៩ ១៥០ ” 


ស 


ឆ្នាំទី 


១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៧៩ 


//7៩//ុវទ្ធពវល្កុវ័ររវឌ្ឍ្ប/័ជាំពិ (៨ /// / /#រ ២០១៣@២០១៨ 


៤- វិបត្គិហិរញ្ញវត្ថុសកលលោកនៅតែបន្តបង្កឲ្យមានភាពមិនច្បាស់លាស់សម្រាប់កំណើនសេដ្ឋកិច្ច 
កម្ពុជា ដៅយសារតែសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាពឹងផ្អែកយ៉ាងខ្លាំងលើទីផ្សារក្រៅប្រទេស។ 

់៥-ការងារអភិបាលកិច្ចនៅមិនទាន់មានភាពទូលំទូលាយគ្រប់គ្រាន់នៅឡើយ។ ចំណេះដឹងពី 
លិខិតបទដ្ឋានគគិយុត្តនិងសមត្ថភាពអនុវត្តច្បាប់ / នៅមិនទាន់បំពេញបានតាមត្រូវការ 
ហើយរចនាសម្ព័ន្ធនិងតួនាទីរបស់ស្ថាប័នមិនទាន់មានការទទួលខុសត្រូវខ្ពស់។ បន្ថែមលើ 
នេះទៀត កិច្ចសម្របសម្រួលរវាងក្រសួង/នាយកដ្ឋាន ថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ នៅ 
មានកម្រិត ធ្វើឲ្យសេវាសាជារណៈដែលត្រូវផ្តល់ឲ្យប្រជាជនមានកម្រិតនៅឡើយ។ 

៦-ការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាននិងធនធជានធម្មជាតិ ទាមទារឲ្យមានការយកចិត្តទុកដាក់ខ្ពស់ សម្រាប់ 
ការងារអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព។ បន្ថែមលើនេះទៀត ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុនៅក្នង 
.ពិភពលោកមានផលប៉ះពាល់យ៉ាងខ្លាំងមកលើប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីរបស់កម្ពុជា ហើយបន្ទាប់ពី 
នេះគឺប៉ះពាល់ដល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច ដែលកម្ពុជាត្រូវតែប្រុងប្រៀបខ្លួនដោយ 
ខ្លួនឯង។ 

៧-ទោះ បីជាអត្រានៃភាពក្រីក្រនៅកម្ពុជាមានកម្រិតទាបក៏ដោយ  ក៏កម្រិតជីវ វភាពរស់នៅ 
របស់ប្រជាជនកម្ពុជានៅតែមានកម្រិតទាប = = ហើយការបែងចែកចំណូលនិងការបែងចែក 
ផលប្រយោជន៍ដែលទទួលបានពីកំណើន នៅតែជាកង្វល់ដែលត្រូវដោះស្រាយ។ | 

៨-ទិន្នន័យមូលដ្ឋាននៃសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ចរបស់កម្ពុជានៅមានកម្រិតទាបនិងនៅងាយរងនូវ 
ផលប៉ះពាល់នៅឡើយ។ ហេតុនេះទាមទារនូវការធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តត្រឹមត្រូវដើម្បី 
ពង្រឹងនូវទិន្នន័យមូលដ្ឋាន។ 


ទិសេដៅទូវទានៃគោលនេយាធាយក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រចតុវកាណដំណាក់កាលទី៣ 


៣.៣១- = យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ បានលើកឡើងនូវរាល់បញ្ហាដែលបានលើក 
ឡើងខាងលើ និងបានរកឃើញនូវកាលានុវត្តភាពដែលប្រទេសជាតិអាចទទួលបានពីការធ្វើ 
សមាហរណកម្មទៅក្នុងទីផ្សារដែលធំទូលាយជាងមុន(អាស៊ាន  និងដំណាក់កាលបន្ទាប់ទៀត ) 
ផលលាភប្រជាសាស្ត្រ = កាលានុវត្តភាពកំណើនដែលទទួលបានពីធនធានធម្មជាតិ(រួមទាំងកសិ 
កម្ម)។ ដូចនេះវិស័យស្ទូលសំខាន់ៗអាចរួមបញ្ចូលដោយសង្ខេបក្នុងទិសដៅសម្រេចបានគោល 
ដៅជាយុទ្ធសាស្ត្រសំខាន់ៗចំនួន៤គឺ៖ 
១-ធានាអត្រាកំណើនសេដ្ឋកិច្ចមធ្យមប្រចាំឆ្នាំ៧%ក្នុងមួយឆ្នាំ។ កំណើននេះត្រូវមានចីរភាព 
បរិយាប័ន្ន និងសមធម៌ និងធន់នឹងវិបត្តិ តាបរយៈការធ្វើពិពិធកម្មមូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ចឲ្យបាន 
ទូលាយ និងមានសមត្ថភាពប្រកួតប្រជែងជាងមុន ក្នុងបរិការណ៍អតិផរណាមានកម្រិតទាប 
អាចគ្រប់គ្រងបានអត្រាប្តូរប្រាក់មានស្ថិរភាព និងទុនបម្រុងមានកំណើនជាប្រចាំ។ 


ភរូវ/ឆីព (//៧#ផ្ជូ?វារ្ជ វស/រីបល្យូមា ប៉វន/ា/ ផ្តុំ រវភីវឌ្ឍ្បច័ជាំរឹ ០១៣ ២០១៨ ទ៥ទ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៨០ 


//7#៩/៣+យូអ្ធ វាស ិវ ខ័ាព័ ( /៨ (៤ # ជ ២០១៤ ២០១៨ 

_២- បង្កើតការងារឲ្យបានកាន់តែច្រើនឡើងជូនប្រជាជន ជាពិសេស សម្រាប់ស្រទាប់យុវជន 
តាមរយៈការបន្តខិតខំកែលម្អនិងភាពប្រ កួតប្រជែងរបស់កម្ពុជាក្នុងការទាក់ទាញ និងជំរុញ - 

់ លើកទឹកចិត្តដល់សកម្មភាពវិនិយោគទាំងវិនិយោគក្នុងស្រុកនិងវិនិយោគពីក្រៅប្រទេស។ 


៣- -សម្រេចឲ្យបាននូវគោលដៅនៃការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រក្នុងអត្រាជាង១%ក្នុងមួយឆ្នាំ ក៏ 
ដូចជាគោលដៅផ្សេងៗទៀត ដែលត្រូវបានកំណត់ក្នុងគ.អ.ស.ក.  ទន្ទឹមនឹងការផ្តល់ 
អាទិភាពកាន់តែខ្លាំងឡើងលើការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាន និងការប្រើ 
ប្រាស់ធនធានជាតិប្រកបដោយចីរភាព។ 

៤-បន្តពង្រឹងសមត្ថភាពនិងអភិបាលកិច្ចរបស់ស្ថាប័នរដ្ឋ  ទាំងថ្នាក់ជាតិទាំងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


៦ 


ដើម្បីធានាឲ្យបានប្រសិទ្ធភាពនិងភាពស័ក្តិសិទ្ធនៃសេវាសាធារណៈ សំដៅបម្រើប្រជាជន 


7 


ឲ្យកាន់តែប្រសើរឡើង។ 


៣.៣២- = = អាទិភាពសំខាន់ៗដែលបានកំណត់នៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ 
អាចបង្ហាញនៅក្នុងមុំទាំង៤៖ - - 
9-បរិស្ថានគ្របដណ្តប់យុទ្ឋសាស្ត្រចតុកោណ 
ក. សន្តិភាព ស្ថិរភាពនយោបាយ សន្តិសុខ និងសណ្តាប់ធ្នាប់សាធារណៈ។ 
ខ.  បរិស្ថានម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុដែលមានលក្ខណៈរនុគ្រោះ (រួមទាំងការកែទម្រង់ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ)។ 
គ. ស្ថិរភាពបរិស្ថាន។ 
ឃ. ភាពជាដៃគូក្នុងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងការធ្វើសមាហរណកម្មក្នុង“ 
តំបន់និងពិភពលោក។ 
២-អភិបាលកិច្ចល្អ 
ការប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ។ 
កំណែទម្រង់ច្បាប់នឹងប្រព័ន្ធយុត្តិជម៌។ 
កំណែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ។ 
. កំណែទម្រង់កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ។ 


ន = @ 7 


៣-វិស័យអាទិភាពចំនួន៤ 
ក. ការអភិវឌ្ឍវិស័យកសិកម្ម(ពិពិធកម្ម តម្លៃបន្ថែម និងផលិតភាព)។ 
ខ. ការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត។ 
គ. ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជននិងការងារធ្វើ។ 
ឃ. ការកសាងសមត្ថភាពនិងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស។ 


៣.៣៣- នៅក្នុងជំពូកទី៤ ចំណុចនីមួយៗត្រូវបានបង្ហាញយ៉ាងលម្អិត រួមជាមួយនឹងកម្មវិធី 
ដែលពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ការអនុវត្ត។ ជំពូកទី៤ បានលើកឡើងយ៉ាងច្បាស់លាស់នូវគោលនយោបាយ 


ដ៏វូវ/"ចី ព? ្សវ៥ខ័ញ្ជ?វាញ្ជូ/សវរិប្លល្សូខាប័វ័វន/រ យុវ ភិវឌ្ឍ/ន ជតិ ០១៣ ២០១៤៨ ១៥២ 
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ថ្ន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ព័រ ៧៨៨១ 


ស្ទូលពីររបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា គឺ '((១)គោលនយោបាយស្កីពីការជំរុញផលិតកម្មស្រូវនិង 
ការនាំអង្ករចេញ និង (២)គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សហកម្ម ដែលគោលនយោបាយ 
នីមួយៗប៉ានបង្ហាញយ៉ាងលម្អិត។ 


.ក្របខំណួលទ្ធផល 


៣.៣៤- យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ ចាំបាច់ត្រូវរៀបចំជាផែនការសកម្មភាពច្បាស់លាស់សម្រាប់ 
អនុវត្ត។ ជាក់ស្តែង ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាននៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវមានផែនការ 
សកម្មភាពរបស់ខ្លួន ដែលផែនការសកម្មភាពទាំងនោះអាចជាផែនការតាមវិស័យនិងគិតគូរពី 
ហានិភ័យដែលអាចកើតមាន _ ប៉ុន្តែប្រសិនបើក្របខ័ណ្ឌអន្តរវិស័យមិនត្រូវបានគិតគូរនិងអនុវត្ត 
នោះនឹងបណ្តាលឲ្យមានហានិភ័យកាន់តែខ្ពស់។ ដូចនេះ អ្នករៀបចំនិងអនុវត្តផែនការនៅក្រសួង 
ស្ថាប័ន និងថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវសហការនិងធ្វើការរួមគ្នាជិតស្អិទ្ធដើម្បីទទួលបានលទ្ធផលល្អ 
ប្រសើរ។ /ក្របខ័ណ្ឌលទ្ធផល គឺអាចត្រូវបានរៀបចំដោយការពិនិត្យមើលគ្រប់ជ្រុងជ្រោយនិង 
ភាពទាក់ទងគ្នា រួមគ្នាដើម្បីឲ្យទទួលបានលទ្ធផលល្អប្រសើរក្រោមកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងទាំងអស់ “ 
គ្នា និងជាចុងក្រោយដើម្បីកំណត់នូវបញ្ហារាំងស្ទះនានាដែលអាចកើតមានឡើងនៅក្នុងដំណើរការ 
នៃការអនុវត្ត។ ក្របខ័ណ្ឌលទ្ធផលនេះនឹងបង្កើតឡើងនូវទម្រង់តាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ 
សម្រាប់ផែនការនេះ។ ប្រអប់៣.១ បង្ហាញពីក្របខ័ណ្ឌលទ្ធផសដែលអាថសម្រេចបានសម្រាប់ 


ផែនការនេះ។ 


” ន ធឺ ន 


|: នារ បាលី “លើកកម្ភស់/ប្រក្រំតប្រជែង 
ប្រស៊ើរជាងម៉ុនៈ ភាកុបុន្ថយៈ | :មូលជ័ុនមនុស្ស:គ៉ូណែភាព 


នឹង-| អំពើពុករសួយវិធានការ” = | នៃការ់អប់ំនិងសែរាអប់រំ 
ប្រក់បដោយប្រសិទ្ធភាផ្ល័វ | “ច្បាប់ ស្ថិរភាពសេដ្ឋក៏ច្វ សមធម៌យេនឌ័រ ឧត្តមភាព 
ុ ការ៉ងារមិនមនភសឹក់ម្ម . -- . .“ .|គុណភាពការងារនិងជំនាញ 


ក មូលដ្ឋានម៉ាក្រូសេអ្ធីកីទ្ធីងរី កររ :បប្រាវារីនីយាររ៊ុរធីធមពីរប្រទសាសរ្ឋកីបថឹក 
ទូលាយ ការនាំចេញកើនឡើង ភារប្រមូលពន្ធមានភាពល្អប្រសើរជាងមុនហើយចំណូលមិនមែនពន្ធមានការកើន 
ឡើង ចំណាយលើវិស័យររាទិភាព។ 

២, = ឧស្សាហកឬដែលប្រើប្រាស់ពសធម្មបច្រើនម៉ានការកើន!ឡើង ចំនួនភ្ញៀវទេសចវថានការកើនឡើងយ៉ាឆាប់រហ័ស ការ 
អភិវឌ្ឍវិស័យកសិកម្ម និងការអភិវឌ្ឍការចិញ្ចឹមសត្វនិងក្រី តារបន្តសកម្មភាពបោសសម្អាតមីននិងសំណល់ជាទិផ្ទុះ 
ពីសង្គ្រាម។ 

៣. គ្រប់គ្រងឆធនធានធម្មជាតិ ដោយឲ្យព្រៃឈើគ្របដណ្តាប់លើផ្ទៃដី៦០%។ 

៤. ពារអភិវឌ្ឍហេដ្ឋាវចនាសម្ព័ន្ធ (រួមទាំងនៅតំបន់ដាច់ស្រយាលនៅជនបទ ) ផ្តោតភារយកថចិត្តទុតដាភ់លើ ថាមពល 
និងផ្លូវ ទឹកស្តាគនិងអនាម័យ ផ្តល់ដីសម្បទានសង្គមកិច្ចច្រើនបន្ថែមទៀត។ 

៥. ស្ថានភាពអភិបាលគិច្ចដែលអាចព្យាករបានកិច្ចដំណើរការរបស់តុលាការ ជាមួយនឹងការអាចទទួលបាននូវសេវា 

យុត្តិធម៌គ្រប់ៗគ្នា ច្បាប់ានតម្លាភាព អនុវត្តច្បាប់ស្តីពីដែនដី បង្កើនការផ្តល់បណ្ណកម្មសិទ្ធិដី បង្ហើនកា(ឆ្លើយតប 

វបស់រដ្ឋបាសស៊ីវិល កែទម្រង់ក្នុងមន្ត្រីរាជការ បង្ហើនប្រាក់បៀវត្សដល់មន្ត្រីរាជការ តាមដានពិនិត្យមើលនិងវាស់វែង 
ពីការថំណាយ(សម្រាប់ភារងារបៃស់រាជរដ្ឋាភិជាល ) ភារឆ្លើយឥបទាន់ពេល គណនេយ្យភាព និងគម្លាភាពនៃសេវា 


ដ័រូ/ភវី៣ ///(ខ័/វ្ម/?ខាំក្រូវ(លវ័/វីប្ល យមាប័វ័រ/រាវ‹ំវផ្តហរុុូវវភិវឌ្ឍ្ប ន៏ ជាតិ ២០១៣ ២០១៨ ១៥៣ 
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ឆាំ 


- 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៨០២ 


| វ៉ឺមជ្ឍការ។ វ 
” ៦.  រៀបបំមូលជនមនុស្ស ងប្រកសត័ប៌ង្កែងកស៊ក្សម៉័ក្រកក្រាយ់បន់មំ័ង ផ្តល់ជំនាញដល់ស្ថាប័ន 
ទីជ្យារពលកម្មដ៉ែល់ម្មានការប្រែប្រួល ដើម្បីធានាការទទួលបានផលប្រយោធ់ន៍ពីជំនាញ(ធានាកម្រូវការសម្រាប់ 
ជំនាញ និងបង្កើតការងារប្រើន/ព័ត៌មានពីទីផ្សារពលកម្មបន្ថែមទៀត យុគ្គភាពយេនឌ័រនៅគ្រប់កម្រិត មណ្ឌលសុខ 
ភាពត្រូវបានពង្រីកយ៉ាងទូលំទូលាយ មានស្ថានភាពអាហារូបត្ថម្ភល្អ និង(រស្ទើរកែ) សក់លកម្មទឹកស្អាតនិងរអនាប័យ 
ប្រព័ន្ឋសុវត្ថិភាពសង្គមត្រូវបានដាក់ឲ្យអនុវត្ត។ 


(គាល់ ១: បង្កើនចិណូលថរិកា(ប្រមាណ១៨%នែផ,ស.ស. ត្រឹមឆ្នាំ២០១៨ ) ពង្រឹងរដ្ឋបាលពន្ធដារ ជីរុញការចំណាយនៅក្នុង 
វិស័យអាទិភាព ជំរុញការអនុវគ្គគារវេរៀបចំថវិភាដោយផ្អែកលើលទ្ឋ្ធផល(និងកំណែ 9ម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសា 
ធារណៈ ) ពង្រឹងគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុនិងសារពើពន្ធ(រួមទាំងឧបភរណីនានាដែលអាចទូ ទាតំបាន)។ 

២, បង្ហើត និងអនុវត្តច្បាប់និងវិធានការច្បាប់នានា ពាក់ព័ន្ធនឹងពាណិជ្ជកម្មនិងហិរញ្ញវត្ថុ ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងអភិបាលកិច្ច 
.សេដ្ឋកិច្ច(ឱនភាពពាណិជ្ជកម្ម ទាបជាងឬស្ន្មើ៣% របគ្រក់តិករណាឲ្យស្រកនៅក្រម៥ និងជំរុញឲ្យមាន 
ការអនុវត្ត )។ 

ា,. :អនុវត្តតោលនយោបាយប្រពលវប្បកម្មស្រុវ និងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម ពង្រើងក្នុងវិស័យការ 
ដាំដុះ ចិញ្ចឹមសត្វ និងត្រី។ វិនិយោគច្រើនបន្ថែមទៀត លើហោដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ(ជារាសាស្ត្រ ដឹកជញ្ជូន អគ្គិសនី ទឹក 
អនាម័យ សេវាសាធារណៈនិងផ្នែកផ្សេងទៀត)។ 

៤.. .៧ង្រឹងច្បាប់ពាណិជ្ជកម្ម នងកអ/ត្យតសបកមាសល្តកកម ហន មម្តមណ្ណព ចក គោលនយោបា 

, ,›នគរូបនីយកម្ម។ 2 
៥. វះ នប (និងធនធានផ្សេងទៀត ) ធានាពីកម្មសិទ្ធិដី 

. .,ដោះមីនលើផ្ទៃដីច្រើនថែមទៀក អនុវត្តគោលនយោបាយប្រើប្រាស់ដីលើសដែលអាបដាំដុះ បានប្រកបដោយសម 
ធម៌ ផ្តល់លទ្ធភាពសម្រាប់ការធ្វើទំនើបកម្មមុខរបរកសិកម្មនៅក្នុងតំបន់ដែលបានដោះសម្ភាតមីន ប្រព័ន្ធសុវត្ថិភាព 

. .“.សង្គម។ 

“៦ ក្រុប់គ្រង/អនុវត្តឲ្យបានល្អប្រសើរជាងមុនៈ:, តំបន់ការពារព្រៃឈើ២៣តន្លែង ធនធានធម្មជាតិ/ធនធានរ៉ែ ទឹក ត្រី។. 
ល. ជំរុញវិមផ្ឍការ គួនាទី ៩វិកា និងមន្ត្រីក្នុងវិស័យសំខាន់ៗ .ពិនិត្យមើលបន្ត្រីរាជការ បង្កើនប្រាត់បៀវត្សដល់មន្តីរាជ - 

“ រដ្ឋាភិបាល ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងវិន័យរបស់មន្ត្រីរាជការ បែងចែភផនជានសម្រាប់អង្កេតនិងវ៉ាស់វែង ដើម្បីឲ្យការអនុវត្ត 
ង .: - . :គួនាទីរបស់មន្ត្រីរាជការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ 

៨: បង្ក្ហើនថវិភាសម្រាប់វិស័យអភិវឌ្ឍជនធានមនុស្ស (ការអប់រំលើសពី៣%នៃផ.ស.ស. សុខាភិបាលលើសពី២%នៃ៨.| 
ស.ស.) បង្គើតនុ]តាលនឈាបាយឡាស់លាស់មួយសម្រាប់រៀបមំនួសជនមនុស្សក្នុងដែកតាក់រន្ធនីងការបនត ន្ត 
:ជំនាញប្រតួតប្រជែងក្នុងវិស័យវិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកទេស។ 

- ខៈ ._បង្កើនគណនេយ្យភាព : តាមរយៈ ការធ្វើឲ្យមានការពាក់ព័ន្ធជាមួយប្រជាជន និងប្រព័ន្ធគណនេយ្យភាពផ្លូវភារ ធ្វើឲ្យ 
- :ប្រសើរឡើងប្រព័ន្ធតាមដានត្រួតពិនិត្យនឹងវាយតម្លៃ នៅផ្អាក់ជាកិ និងផ្អាក់ក្រោមជាតិ។ 


” នយ៉ៅតាយ” 
' . (នាតុ(ចញ:- 


តុ 77 
១, អនុវគ្តគោលនយោបា យរូបិយវត្ថុ ដើម្បីធ្វើឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពបន្ថែមទៀត ( ជាពិសេសបដិដុល្លារូបនីយកម្ម) ជំរុញ 

ការធ្វើហិរញ្ញប្បទានទៅភ្នុងសេដ្ឋតិច្ច (ជំរុញការម្វើអាជីវកម្មស្ថាប៉នហិរញ្ញវត្ថុ បង្កើតឲ្យបានប្រើនថែមទៀតនូវស្ថាប៊័ន/ 

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ)។ 

២. ,,សើតឡើងនូវឧបករណ៍សារពើពន្ធនានា ដើម្បីសម្រេចឲ្យបាននូវជមប្រើសគោលនយោបាយផ្សេងៗ ដែលបានលើក 

 .ឡើងនៅក្នុង "ផ្នែកគោលនយោបាយ" ពិងកយាងុសុម្រាពតីកា/គ្រូប់ន្រូងមាព្រូហរញ្រវង្តុមៅភ្នុងរ័នកិបាស់។ 


. :- យុទវុហ្សស្ហខា[ក៊(បង្ហរភច #យុរសាូតូវភាវវហ័យ 
១ .ការធ្វើសមាហរណកម្ម ក្នុងសមាគមអាស៊ាន ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងការបន្សីជំនួយ កិច្ចសហប្រតិបត្តិការត្បូង-ត្បូងៈ 
- :កុងផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម (រួមទាំងសេវា ) ការិនិយោគផ្ទាល់ពីបរទេស ការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា និងផ្នែកផ្សេងទៀត។ 
‹-សម្របសម្រួលនិងជំរុញការវិនិយោគឯក៨ជន និងពាណិជ្ចកម្ម។ 


2 


ពង្រីកប្រព័ន្ធអគ្គិសនី ប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ | ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវជនបទ ផ្លូវដែក កំពង់ផែ ( ទន្លេនិងសមុទ្រ) ធារ 
” /សាស្ត្រ។ 
៤“ . ,លើកទឹកចិត្តឲ្យមានភាពជាសបគ្រាស និងសហគ្រាសធុនតូថនិងមធ្យម។ 
៥. អនុវត្តគ្រប់វិធានការ និងជំរុញគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាបកម្មនិងគោលនយោបាយនាំចេញស្រូវ។ 
: ..ពង្រឹងសេវាផ្សព្វផ្សាយត្នុងវិស័យ កសិកម្ម ការចិញ្ចឹមសត្វ និងត្រី។ 


/រូូវ័នឺព ///០/រ្ន/?បាំព្តូវ/បរ្ហ/ប្ព សមា ប័រីវ៩/7/បុ្ទយ្យុស្តុវភិវឌ្ឍ នាវ ២០១៤ ២០១៨ ១៥៤ 
. 


ចាំ 


_ //7៩ក)/(ំ្តូយរស្រវររិវឌ្ឍ ជំព ( (/ // /(/ រ /វ ស ពក ២០១ 


៧  ដាក់ឲ្យអនុវត្តគាលនយោបាយនាំចេញកៅស៊ូរ 

៨ . បន្តអនុវត្តគោលនយោបាយទេសចរណ៍។ 

ដ៍ ពង្រឹងមូលដ្ឋាទិន្តន័យឧស្សាបាកម្មនិងកសិកម្ម។ 

១០ ជំរុញការស្រាវជ្រាវផ្អែកឧស្សាហតម្មនិងកសិកម្មដោយភ្ជាប់ជាមួយឧស្សាបាកម្ព (និងអ្នកដែលមានចំណែកពាក់ 
ព័ន្ធផ្សេងទៀត)។ 


វភារលនវយាពាយវទ[ទ័វដ្ឋុជាលហា៣ា/ណៈ 

១  រៀបចំជំរឿនពីសេវាស៊ីវិលមួយផ្សេងទៀត 

២  អនុវត្តច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងកម្មវិធីជាតិសម្រាប់ការរវភិវឌ្ឍប្រជាធិបតេយ្យ 
.នៅថ្ទាក់ក្រោមជាតិ។ 

៣  ពង្រឹងសមត្ថភាពនៅថ្នាក់ក្រោមជាភិ រៀបចំកម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាលដល់មន្ត្រីនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 

៤ ជំរុញការងារតាមតួនាទី/ភារធ្វើប្រតិភូកម្មអំណាចទៅស្ថាប័នអភិបាលកិច្ចនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ រួមទាំងការវិសហមជ្ឍភារ 
ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

៥  បង្កើកវឥនាគារ ធនាគារ/មិនមែនធនាគារ នៅកម្រិតក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ។ . 

៦  បង្កើតគិច្ចសម្របសម្រួលនិងទំនាក់ទំនងល្អជាងមុន រវាងរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិងអាជ្ញាជថោក់ក្រោមជាតិ កំណត់ភួនាទី 

“  ឲ្យបានច្បាស់លាស់បន្ថែមទៀត។ | 

៧  ពង្រឹងយន្តការអាជ្ញាភណ្តាល ជាពិសេសសម្រាប់ការដោះស្រាយទំនាស់ដីធ្លី។ 

ុ្ធវ្យសុ បង្ក ខូល/នវនុវស ន័វភាព័បនយភារវូរ្យក 

១ រៀបចំយុទ្ធសាស្ត្រកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ/ភាពងាយរងគ្រោះ ទៅតាមបរិការណ៍នៃភូមិសាស្ត្រ និងដែនគីនីមួយៗ។ 

. ២ ផ្តល់សេវាកម្មទឹកស្អាតនិងអនាម័យឲ្យប៉ានទូទាំងប្រទេស។ 

ពង្រឹងក់ម្មវិធីអត្តសញ្ញាណកម្មគ្រួសារក្រីក្រ។ . 

“៤ ពង្រីតបណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គមតាមយេះ កម្មព៉ាមត្រតែដូប័កម្ល បត្រ និងកម្មវិធីផ្សេង 

.  ទៀត។ ន. 

៥ ពន្លឿនការផ្តល់កម្មសិទ្ធិដីធ្លីជូនប្រជាជន។ 

“៦ -ពន្រឹកការផ្តល់ដីសម្បទានសង្គមគិច្ចសម្រាប់ក័រធ្វើវជីវកម្ភកសិកម្មប”” 

៧. 'ពត្រីភតារទទួលបានតាវផ្គត់ផ្គង់-កម្ចី និងទីផ្សារ.សម្រាប់ប្រដាដននៅជនបទ។ ” 

៨  ឈ្មីក់សាលាមធ្យសិក្សា”ឧត្តមសិក្សានិងស៊ាលាបណ្តុះ បណ្តុរលំវិជ្ជាជីវ៉ៈ។ 

“៩ 'ផ្លួថរដ្ដីមកម្មវិធីក្រុវគោលដៅសម្រាប់រៀបចំប្រមូលផ្តុំជំនាញៗ 

១០ នាំថូលបច្ចេកវិទ្យាទំនើប។. 

១១ .បង្ហើតសកលវិទ្យាល័យបច្ចេកវិទ្យា។ 

១២ បង្កើតនិងដំណើរការពេញលេញមណ្ឌលសុខភាព បមយមស្រលសុនកកម្លប 

១៣ ជំរុញឲ្យមានការតាមដានសុខភាព។ 

១៤ ពង្រឹងការតាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ!នៅ[្រប់កម្រិក (ថ្នាក់ជាតិ/ថ្នាក់ក្រោមជាតិ) ជាពិសេស មូលដ្ឋាន 
ទិន្នន័យ។ 


6គាលនេយាបាយសារពីពន្ធ 


៣.៣៥- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានទិសដៅ ក្នុងការបន្តការអនុវត្តកម្មវិធីកំណែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈដើម្បីលើកកម្ពស់ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៅកម្ពុជាឲ្យដល់កម្រិតស្តង់ដាអន្តរជាតិ។ 
ជាក់ស្អែងគោលដៅនៃការពង្រីកប្រព័ន្ធនេះឲ្យក្លាយជាឧបករណ៍មួយមានប្រសិទ្ធភាព គឺសម្រាប់ 
ពង្រីកកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ធានាសមធម៌និងយុត្តិធម៌សង្គម ថែរក្សាស្ថិរភាពនៃប្រតិបត្តិការរបស់រដ្ឋ 
(និងការផ្តល់សេវាសាធារណៈ ) និងរួមចំណែកធ្វើឲ្យមានស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច។/ុំុវច-” 


ដ៏ូ7/អី៣ [//បខ័/?ចារ្ររស/រិព្វសមាយ៉រនភា//យុ្រ/បល្អអរវឌ្ឍ្ប.៨ពឺ ២០១៣ ០១៨ ១៥៥ 


= 


រ ៧៤៨៤ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ចទំ 


///នកា/បុររ្វសរុពុរូ# វិវឌ្ឍ ត៌ ( ៨ យរ ៧) ២០១៤ ២០១៤ 


៣.៣៦- ចំណុចដៅនៃការប្រមូលចំណូលថវិកាជាតិ ត្រូវបានកំណត់ឲ្យមានកំណើនចំណូល 
និងជាមធ្យមកើនឡើង០,៥%នៃផ.ស.ស.ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ឧ. នៅឆ្នាំ២០១១មានកម្រិត១៣,២% 
›“ ដែលនឹងអាចកើនឡើងដល់យ៉ាងហោចណាស់១៤,៩%ក្នុងឆ្នាំ២០១៣ និងដល់១៥,៤%ប្នុងឆ្នាំ 
២០១៤។  នៅចុងបញ្ចប់នៃអាណត្តិកាលរបស់ជែនការ ចំណុចដៅអប្បបរមាដែលរំពឹងទុកនៃ 
ចំណូលថវិកាមានកម្រិត១៦,៩% នៃផ.ស.ស. ដូថនេះកម្រិតដែលប្រសើរបំផុតនោះគឺ១៨% ដូច 
បានលើកឡើងក្នុងកម្មវិធីកំណែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ នៅក្នុងផ្នែកចំណាយ រាជរដ្ឋាភិបាល 
កម្ពុជានឹងបន្តកំណត់អាទិភាពខ្ពស់ចំពោះវិស័យសង្គមកិច្ច = ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ  និងការធ្វើឲ្យ 
ប្រសើរឡើងនូវសមត្ថភាពនិងកម្រិតជីវភាពរស់នៅរបស់មន្ត្រីរាជការ និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ 
វិស័យទាំងនេះ ត្រូវបានកំណត់អាទិភាពនៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣។ ហេតុ 
នេះការវិភាជថវិការដ្ឋសម្រាប់វិស័យអប់រំ គួរតែមិនត្រូវទាបជាង៣% នៃផ.ស.ស. ត្រឹមឆ្នាំ២០១៨ 
និងមិនត្រូវទាបជាង២% សម្រាប់វិស័យសុខាភិបាលត្រឹមឆ្នាំ២០១៨។ ការផ្តោតការយកចិត្តទុក 
ដាក់អាចត្រូវបានធ្វើឡើងដើម្បីធានានូវភាពស័ក្តិសិទ្ធ តម្លាភាព និងគណនេយ្យភាព នៅក្នុងការ 
គ្រប់គ្រងការប្រមូលចំណូលនិងការវិភាជសម្រាប់ចំណាយ។ 


៣.៣៧- = ចំពោះបំណុល ដើម្បីកុំឲ្យមានបញ្ហាក្នុងការគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ សំណើក្នុង/ 
ផែនការថ្មីបានលើកឡើងថា គួតែបន្តរក្សាបំណុលនេះកុំឲ្យលើសពីកម្រិតអប្បបរមា៕ បច្ចុប្បន្ន 
នេះ បំណុលមានអត្រា៣១% នៃផ.ស.ស. ដែលអត្រានេះមិនខ្ពស់ឡើយបើយើងពិនិត្យមើលក្នុង 
បរិការណ៍ក្នុងបណ្តាប្រទេសនានាក្នុងសមាគមអាស៊ាននិងបណ្តាប្រទេសផ្សេងទៀត។ កិច្ចខិតខំ 
ប្រឹងប្រែងបន្ថែមទៀតនឹងត្រូវបានធ្វើឡើងដើម្បីបង្កើនអតិរេកថវិកាដើម្បីធានាថា នឹងមិនមានការ 
ខកខានសម្រាប់វិភាជន៍ថវិកាសម្រាប់វិនិយោគសាធារណៈនិងសេវាបំណុល និងដើម្បីកាវពារទុន 
បម្រុងរបស់ប្រទេស។ រាជរដ្ឋាភិបាលក៏មានផែនការ ដើម្បីកាត់បន្ថយឱនភាពថវិកាឲ្យនៅត្រឹម 


អត្រា៣% នៃផ.ស.ស.ត្រឹមឆ្នាំ២០១៨។ 


(គាលនេយាកាយនិងការវាស់ែវង១ពីការអន្វត្ត 
៣.៣៨- រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានទទួលជោគជ័យក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីកំណែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈដំណាក់កាលទី១។ រាជរដ្ឋាភិបាលក៏បានបង្កើនល្បឿនការអនុវត្តកម្មវិធីនេះនៅដំណាក់ 
កាលទី២ "ភារបង្កើនគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ" ជងដែរ ហើយបច្ចុប្បន្ននេះកំពុងមានគោលដៅ 
អនុវត្តនៅដំណាក់កាលទី៣ "បង្កើនការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងរវាងថវិកាជាមួយនឹងគោលនយោបាយ" និង 
ដំណាក់កាលទី៤ "បង្កើនភារផ្តល់សេវាតម្មប្រកបដោយគណនេយ្យភាព" នៃកម្មវិធីកំណែទម្រង់។/#៤៩7 


(| //រ៩ខ័វ្ជខាំវ្ជូ7សេវីប្លស្សូប ព័ ស ២០១៣៤ ០០១៨ ១៥៦ 


ឆ្នាំទី ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ទំ ព័រ ៧៨៨៥ 


/ហូខាប័ច័ណុល /7/ដ្នាវរំបាលទ័ដ# 
ពិនិត្យមើលឡើងវិញនូរគោលនយោបាយប្រមូលចំណូលដើម្បីរៀបចំនិងអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ 
ប្រមូលចំណូលរយះ ពេលមផ្យម២០១៣-២០១៨ និងដូចបានលើកឡើងពីខាងដើមមាន 
គោលបំណងសម្រេចឲ្យបាននូវកំណើនចំណូលជាមធ្យម0, ៥%នៃផ.ស.ស. ក្នុងមួយឆ្នាំ។ 
បន្តរៀបចំនិងធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងប្រព័ន្ធសារពើពន្ធ ដើម្បីធ្វើឲ្យប្រព័ន្ធនេះក្លាយជាកត្តាគន្លឹះ 
សម្រាប់ជំរុញកំណើនសេដ្ឋកិច្ច។ ហេតុដូចនេះរាជរដ្ឋាភិបាលមានគោលបំណងបង្កើតនូវ 
មូលដ្ឋានដ៏រឹងមាំមួយសម្រាប់បង្កើនចំណូលជាតិ(ដូចបានលើកឡើងពីខាងដើម) បង្កើន 
ភាពស័ក្តិសិទ្ធ កាត់បន្ថយការគេចពន្ធ និងធ្វើជាយន្តការមួយសម្រាប់ធានានូវសមធម៌ល្អ 
ប្រសើរថែមទៀតក្នុងសង្គម។ 

+ មិនមានគោលបំណងក្នុងការប្រមូលពន្ធលើដីកសិកម្ម ដូចនេះ ការមិនយកពន្ធនេះ គឺជា 
ជំនួយដ៏មានប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់កសិករអាចវិនិយោគច្រើនបន្ថែមទៀតលើដីទាំងនោះ 
និងជាធាតុចូលយ៉ាងសំខាន់សម្រាប់បង្កើនផលិតកម្មនិងផលិតភាពដំណាំនិងមិនមែនដំណាំ 
និងលើកកម្ពស់កម្រិតជីវភាពរស់នៅរបស់ខ្លួន។ 

+ បន្តកសាងនិងកែលម្អច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានស្តីពីពន្ធដារ ពិសេសផ្តោតលើការរៀបចំបទ 
ប្បញ្ញត្តិ ពង្រឹងការដាក់ឲ្យអនុវត្តពន្ធអចលនទ្រព្យទូទាំងប្រទេស បន្ថយកម្រិតផលរបរ 
ប្រចាំឆ្នាំដើម្បីពង្រីករបបស្វ័យប្រកាសរៀបចំពន្ធលើរូបវន្តបុគ្គល រៀបចំសន្ធិសញ្ញាពន្ធ 
អន្តរជាតិ និងកែសម្រួលអាករ ពិសេសនឹងពិនិត្យមើលលិខិតបទដ្ឋានពន្ធដារស្តីពីផលិត 
ផលប្រេងកាគនិងផលិតផលរ៉ែផ្សេងទៀត។ 

+ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងពង្រឹងនិងកែលម្អយន្តការរដ្ឋបាលពន្ធដារ ដោយបង្កើនសមត្ថភាពមន្ត្រី 
ពន្ធដារ និងបង្កើនការផ្តល់សេវាដល់អ្នកជាប់ពន្ធ ពង្រឹងការធ្វើសវនកម្មពន្ធ រឺតបន្តឹងវិធាន 
ការប្រមូលបំណុលពន្ធដើម្បីបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រមូលពន្ធ /  ព្រមទាំងលើកកម្ពស់ 
អភិបាលកិច្ច និងសុចរិតភាពរបស់មន្ត្រីពន្ធដារ។ ក 

+ ពង្រឹងនិងធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងរដ្ឋបាលគយ តាមរយៈការជំរុញប្រព័ន្ធស្វ័យប្រវត្តិសម្រាប់ 
ទិន្នន័យគយ//ាស៊ីអូវ )ជាមូលដ្ឋានគ្រឹះនិងជំរុញអនុវត្តពេញលេញនូវ/គាល$/យាបាយ 
/ទកំព្ធស/ខ្វណពាណាវ/ អ្វ និង[បរ័ន្ធបញ្ជវវ័រដ្វ័យ ។ 

+ បន្តជំរុញលើកកម្ពស់អភិបាលកិច្ច និងសុចរិតភាពរបស់មន្ត្រីគយ ព្រមទាំងរឺតបន្តឹងការ 
អនុវត្តវិធានការបង្ក្រាបអំពើរត់ពន្ធគ្រប់រូបភាពទាំងអស់។ 

+ បញ្ចប់ការរៀបចំនិងដាក់ឲ្យអនុវត្ត ច្បាប់ស្តីពីការប្រមូលចំណូលមិនមែនពន្ធ និងច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដើម្បីបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រមូលចំណូលនិងការគ្រប់គ្រង 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ស្របតាមគោលដៅរួមនៃការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ 

+ ជំរុញការអនុម័តច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងកាស៊ីណូ។/»/ 37 


កូ/7ទីញ [//០ខ័ជ្ជវាំវ្ជូវ/លវ្ឋ”័ប្លរូម្រាប័រ័វ័នរាវបំ/្ពយ្យូស្តុ រវ. ជាព ២០១៣ ២០១៣ ១៥៧ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ រ ៧៨៨៦ 


. រកិច លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការ 
កៀរគរចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធរួមទាំងការអនុវគ្តកិច្ចសន្យាឬកិច្ចព្រមព្រៀងស្តីពីការគ្រប់ 
គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ / ជាពិសេសកិច្ចសន្យាស្តីពីសម្បទានដីសេដ្ឋកិច្ច ' ការជួលទ្រព្យ 
សម្បត្តិសាធារណៈ ការផ្តល់សម្បទានរ៉ែនិងប្រេងកាតព្រមទាំងសម្បទានផ្សេងៗទៀត។ 

* ពង្រឹងការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដោយបញ្ចូលទាំងបរិមាណនិងតម្លៃ 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងអស់ ដែលមាននៅក្នុងបញ្ជីសារពើភណ្ឌរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងរដ្ឋ 
បាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 

. ពង្រឹងសវនកម្មលើការប្រមូលចំណូលគ្រប់ប្រភេទរួមទាំងចំណូលសារពើពន្ធនិងចំណូល 
មិនមែនសារពើពន្ធ ។ 

+ ជំរុញឲ្យមានការស្រាវជ្រាវប្រភពចំណូលថ្មីៗ ទាំងនៅថ្នាក់ជា គិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិដើម្បី 
បង្ហើនចំណូលបង់ចូលថវិការដ្ឋ។ 


សវ[វាប័ច័ណាយ 

៣.៣៩- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានគោលបំណងជំរុញការចំណាយនៅក្នុងវិស័យអាទិភាពនានា 
និងធ្វើឲ្យការចំណាយនេះស្ថិតក្នុងភាពប្រយ័ត្នប្រយែង និងគណនេយ្យភាព។ វិស័យអាទិភាពនៃ 
ការចំណាយរួមមាន វិស័យអប់រំ សុខាភិបាល សុវត្ថិភាពសង្គម កសិកម្ម ដី និងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
និងការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនិងការថៃទាំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត ដូចជា ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក កំពង់ផែ 
ធារាសាស្ត្រ ថាមពល ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត សាលារៀន មន្ទីរពេទ្យជាដើម។ អាទិភាពផ្សេងទៀត 
រួមមាន បន្តអនុវត្តការបង្កើនប្រាក់បៀវត្សសម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ 
ដោយផ្អែកលើកំណើនសេដ្ឋកិច្ច និងផ្អែកលើសមត្ថភាពផ្គត់ផ្តង់របស់ថវិការដ្ឋ។ បន្ថែមលើនេះ 
ទៀត ការចំណាយអាទិភាពចាំបាច់ចំនួន៤ រួមមាន ការជំរុញផលិតកម្មស្រូវ និងការនាំចេញអង្ករ 
ឧស្សាហកម្ម ការជំរុញកម្មន្តសាលនិងការអភិវឌ្ឍកសិឧស្សាបាកម្ម ការរអភិវឌ្ឍវិស័យទេសចរណ៍ 
និងការការពារអធិបតេយ្យភាពនិងបូរណភាពដែនដី។ 

៣.៤០- ការងារអាទិភាពមួយចំនួនដែលរាជរដ្ឋាភិបាលបាននិងកំពុងរៀបចំនិងគ្រប់គ្រងការ 
ចំណាយគឺ៖ 

+ បន្តលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព និងគណនេយ្យភាព ក្នុងការគ្រប់គ្រងនិងការចាត់ 
ថែងចំណាយ ចាប់ពីដំណាក់កាលនៃការរៀបចំ ការអនុវត្ត ការតាមដាន ការត្រួតពិនិត្យ 
និងសវនកម្មលើលទ្ធជ់លនៃការអនុវត្តថវិកា។ 

. ពង្រឹងការរៀបចំក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ជាពិសេស ក្របខ័ណ្ឌ 
ចំណាយរយៈពេលមផ្សម ព្រមជាមួយនឹងការពង្រឹងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា 
ដើម្បីជាមូលដ្ឋាននៃការបង្កើនគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ 


ដ៏រ្ធ/វី៣ [///៥#័ញ្ហ?ខាំរ្ជូវ(/ហ័វរីបីលរខាយ៉រីវន/ា/ដុ”្ចុណូជ្អ វិវឌ្ឍ ន៏ ២០១៨៩ ២០១៩ ១៥៨ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៨៧ 


វ/ន/ាវភ៉ុទ្ធសុុ វិវឌ្ឍ /វាវរិ (/ (យ 4 7, ២០១៣ ២០១៥៨ 


* ពង្រឹងនិងពង្រីកការដាក់អនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញជាជំហានៗតាមទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រ 
នៃកំណែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា២០១៣-២០២០ . ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំថវិកា 
ឲ្យផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងគោលនយោបាយរបស់រាជវដ្ឋាភិបាល ដែលជាគោលដៅជំហានទី៣ 
នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ លើសពីនេះ ការអនុវត្ត 
ថវិកាកម្មវិធីនឹងជួយក្រសួង ស្ថាប័ននៃរាជ័រដ្ឋាភិបាល កំណត់បានច្បាស់លាស់នូវគោល 
បំណងគោលនយោបាយរបស់ស្ថាប័ននីមួយៗ ក្នុងការរួមចំណែកសម្រេចផែនការយុទ្ធ 
សាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាគិនិងសូចនាករលទ្ធផលថ្នាក់ជាតិសំខាន់ៗ។ 

+ ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនីតិវិធីនៃការអនុវត្តថវិកា _តាមរយៈការកាត់បន្ថយនីតិវិធីការិយាធិប 
គេយ្យមិនចាំបាច់។ 

់ + ពង្រឹងការអនុវត្តឲ្យបានម៉ឺងម៉ាត់នូវច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត។ 
ន ពង្រឹងសវនកម្មទាំងផ្ទៃក្នុងនិងក្រៅលើចំណាយ។ 
=ធ្វើពិពិធកម្មប្រភពហិរញ្ញប្បទានឲ្យបានជាអតិបរមា ដើម្បីឆ្លើយតបនឹងកំណើននៃតម្រូវ 
ការហិរញ្ញប្បទានសម្រាប់វិនិយោគសាធារណៈ លើហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត។ 

+ បន្តអនុវត្តតាមគោលនយោបាយនិងគោលការណ៍គន្លឹះពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងបំណុល 
សាធារណៈ សំដៅរក្សាចីរភាពនៃបំណុលសាធារណៈ ជំរុញកំណើនសេដ្ឋកិច្ចរយៈពេល 
វែង និងកាត់បន្ថយភាពក្រីក្ររបស់ប្រជាជន។ 

+ រៀបចំនិងអនុវត្តក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយស្តឺពីការគ្រប់គ្រងហានិភ័យបំណុល ព្រមទាំង 
ពង្រឹងបន្ថែមសមត្ថភាពស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ ក្នុង 
គោលដៅបន្តរក្សាចីរភាពនៃការគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ។ 

គោលនេយាធាយរូបិយវត្ថុនិងយុទ្ធសាស្ត្រវ័ស័យហិរញ្ញវត្ថុ 
៣.៤១-  ក្នុងផ្នែកនេះ បានលើកឡើងពីកម្រិតខ្ពស់នៃការធ្វើដុល្លាររូបនីយកម្មនៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ច 


កម្ពុជា = ធ្វើឲ្យឧបករណ៍គោលនយោបាយរូបិយវត្ថុមួយចំនួនមិនអាចត្រូវជានអនុវត្ត។ = ជម្រើស 


មួយចំនួនត្រូវបានបង្ហាញដូចខាងក្រោម។ 


+ 


៣,៤២-  អត្រាសន្សំប្រចាំឆ្នាំបានបង្ហាញថា មានអត្រាពី២៤ទៅ២៥% ហើយអត្រាវិនិយោគ 
ប្រចាំឆ្នាំក៏មានអត្រាប្រមាណពី២៤ទៅ២៥%ដែរ។ ក្នុងចំណោមការវិនិយោគទាំងអស់មាន 
ប្រមាណពាក់កណ្តាលជាទម្រង់នៃការវិនិយោគពីបរទេស។ក្នុងអាណគ្គិកាលផ.យ.អ.ជ. ២០១៤- 
២០១៨ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានគោលបំណងបង្កើនអត្រាសន្សំឲ្យដល់ប្រមាណ៣០% នៅ 
ត្រឹមឆ្នាំ២០១៨។ ផែនការនេះនឹងនាំយកសមាសភាគសំខាន់មួយនៃការសន្សំឯកជនទៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
ស្ថាប័នជាតិដែលបច្ចុប្បន្ននេះពឹងផ្អែកលើមាស សាច់ប្រាក់ឬដីដែលមិនធ្វើចរាចរណ៍(សម្រាប់ការ 


៏រូ/អី៣ រ (/ខ័ញ្ជខាំញ្ជូ//័វិប្លរខាយ័វ៩/ាវ បុស្ស វវវីវឌ្ឍន៏ពំ ប០១៤ ២០១៩ 


១៥៩ 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៦២ ៗ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ៗ៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ព័រ ៧៤៨៨ 


///#កាដុំវទ្ធយូ#វិវឌ្ឍ ៨ ពិ ( ៨ យ # ដូ ២០១៣ ២០១៨ 


ប៉ាន់ស្មានពីការសន្សំ)។ គួរកត់សម្តាល់ថាសន្ទស្សន៍ធាតុចេញមូលធនទំនងជាកើនឡើងជាបន្ត 
_ទៅទៀតពីអត្រាបច្ចុប្បន្ន២,៥% ដោយសារតែចំនួនដ៏ច្រើននៃការវិនិយោគលើហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ 
និងឧស្សហកម្ម អាចនឹងកើតមានឡើងនៅក្នុងអាណត្តិកាលនៃផ.យ.អ.ជ. ២០១៤-២០១៨ ដែល 
ទាមទារឲ្យមានការកែប្រែមួយចំនួន។ ចំណុចដៅនៃអត្រាសន្សំដែលបានកំណត់ឲ្យកើនឡើងដល់ 
អត្រា៣០%អាចនឹងសម្រេចបាននៅក្នុងអាណត្តិកាលនៃជែនការនេះ។ 


៣.៤៣- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានគោលដៅកសាងនូវមូលដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុដ៏រឹងមាំមួយដោយ 
ផ្អែកលើគោលការណ៍ទីផ្សារ ការសន្សំសំថៃធនធាននិងវិភាជន៍ដើម្បីរួមចំណែករក្សាស្ថិរភាពម៉ាក្រូ 
សេដ្ឋកិច្ច និងធ្វើឲ្យមានស្ថិរភាពកំណើនសេដ្ឋកិច្ច។ 


៣.៤៤- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានឹងបន្តស្វែងរកការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងក្នុងការគ្រប់គ្រង និងតាម 
ដានត្រួតពិនិត្យសេដ្ឋកិច្ច ដែលជាភាពប្រកួតប្រជែង សមាហរណកម្ម តម្លាភាព និងប្រសិទ្ធភាព។ . 
ក្នុងបរិការណ៍នេះ រាជរដ្ឋាភិបាលបាននិងកំពុងបន្តលើកទឹកចិត្តឲ្យអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ 
វិស័យហិរញ្ញវត្ថុ ២០១១-២០២០ ដើម្បីគាំទ្រការធ្វើពិពិធកម្មមូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ចនិងការប្រកួតប្រជែង 
របស់សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា។ = ការអនុវត្តនេះអាចត្រូវបានយកចិត្តទុកដាក់ក្នុងវិស័យកសិឧស្សាហកម្ម 
និងសិប្បកម្ម ដូចបានលើកឡើងពីខាងដើម ដើម្បីទទួលបានសេវាហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់សហគ្រាសជុន 
តូចនិងមធ្យម ដែលប្រជាជនជាចំណុចស្នូលនៃការងារនេះ។ បន្ថែមលើនេះទៀត កិច្ចខិតខំប្រឹង 
ប្រែងនឹងត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីភ្ជាប់នូវការអភិវឌ្ឍហិរញ្ញវត្ថុក្នុងប្រទេសទៅនឹងការធ្វើសមាហរណកម្ម 
ហិរញ្ញវត្ថុទៅក្នុងសមាគមន៍អាស៊ាន។ 


៣.៤៥- = = ដើម្បីសម្រេចបាននូវការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រនានាខាងលើ _រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានឹង 
បន្តជំរុញអនុវត្តការងារផាអាទិភាពតាមរយៈវិស័យធនាគារ និងមិនមែនធនាគារ៖ 


ក. វិស័យធនាគារ 

> អនុវត្តគោលនយោបាយរូបិយវត្ថុ ដើម្បីរក្សាស្ថិរ៍ភាពតម្លៃ និងរួមចំណែករក្សាស្ថិរភាព 
ហិរញ្ញវត្ថុ. 

> ជំរុញការប្រើប្រាស់ប្រាក់រៀលនិងកាត់បន្ថយដុល្លារួ រូបនីយកម្ម។ 

> ជំរុញការប្រើប្រាស់ឧបករណ៍វិនិយោគជាប្រាក់រៀល ដូចជា បណ្ណរតនាគារ និងបណ្ណ 
បំណុលផ្សេងទៀត។ 

> សម្របសម្រួលក្នុងចំណោមបញ្ញត្តិករវិស័យបិរញ្ញវត្ថុ ដើម្បីពង្រឹងការត្រួតពិនិត្យធនាគារ។ 

> ដាក់ឲ្យអនុវត្តយន្តការគ្រប់គ្រងទូទាំងវិស័យសម្រាប់ស្ថិរភាពរូបិយវត្ថុនិងការគ្រប់ 
គ្រងបំណុល។ 


ជ៏ូ/កឺព ភ្ង#ទ្ឋ?ខាំញ្ជូវ (/វ្ឋវភិប្វយវា បវ័វនភា/ុទ្ធណ្យអ វិវឌ្ឍ ៣ព័ ២០១៣ ២០១៤៨ ១៦០ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ទំព័រ ៧៤៨៩ 


//7#/ាវ/(ុវទ្វណ្យុុវូ / /ភរឌ្ឍ្យ ធ័ /ផាព័ ( (៨ (យ #/ /៨ ២០១៤ ២០១៤ 


-2>៕ 


> ត្រៀមអនុវត្ត "យន្តការពហុនីយកម្មគំនិតផ្តួចផ្តើមឈៀងម៉ៃ" ដើម្បីបង្ការវិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ 
និងបំណុល។ | ក 

៦ ពិនិត្យលទ្ធភាពបង្កើតគ្រឹះ ស្ថានធានាលើប្រាក់បញ្ញើ។ . 
 ដាក់ឲ្យដំណើរការទីផ្សារអន្តរធនាគារនិងអភិវឌ្ឍទីផ្សាររូបិយវត្ថុ។ 


ខ. វិស័យមីក្រូហិរញ្ញវ្ថុ 

> បន្តពង្រឹងវិស័យមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ដើម្បីកៀរគរប្រាក់សន្សំពីអ្នកផ្ញើប្រាក់ និងរួមបញ្ចូ 
ប្រាក់សន្សំទាំងនោះទៅក្នុងលំហូរ ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងប្រសិទ្ធភាពនិងចីរ ភាពហិរ រញ្ញវត្ថុ 
ទន្ទឹមនឹងការផ្តល់នូវកម្ចីទៅដល់សហគ្រាសធុនគួច និងអ្នកធ្វើអាជីវកម្មឯកកម្មសិទ្ធិ។ 

> ពង្រីកវិសាលភាពនៃសេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុឲ្យកាន់តែទូលំទូលាយនៅទូទាំងប្រទេស និង“ 
ផ្សព្វផ្សាយពីផលប្រយោជន៍ឲ្យប្រជាជនបានដឹង។ 

> រក្សាទិសដៅនៃការផ្តល់ប្រាក់កម្ចីដល់ស្រទាប់ប្រជាពលរដ្ឋកត្រីក្រជាមួយនឹងអត្រាការប្រាក់ 
សមស្របអាចទទួលយកបាននិងមានលក្ខខណ្ឌតិចគួច។ 

គ. វិស័យមិនមែនធនាគារ 

(រ) វិស័យធានារ៉ាប់រង . 

> បង្កើនល្បឿនអភិវឌ្ឍន៍ឧស្សាហកម្មធានារ៉ាប់រងនៅកម្ពុជា = តាមរយៈការពង្រីកវិសាល 
ភាពនៃសេវាធានារ៉ាប់រងឲ្យទូលំទូលាយ រួមទាំងការដាក់ឲ្យមានសេវាធានារ៉ាប់រងអាយុ 
ជីវិត។ 

> លើកទឹកចិត្តឲ្យមានលំហូរមូលផនពីអាជីវកម្មធានារាប់រងទៅជាប្រភពទុនវិនិយោគដ៏ 
សំខាន់ក្នុងទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ។ 

> លើកទឹកចិត្តឲ្យមានការធានារ៉ាប់រងខ្នាតតូច ដើម្បីបំពេញតម្រូវការជូនប្រជាពលរដ្ឋនៅ 
តាមជនបទដែលមានចំណូលទាប។ 

> បង្កើតយន្តការផ្សះផ្សាវិវាទធានារ៉ាប់រង ដើម្បីដោះស្រាយវិវាទនានាសំដៅធានាយុត្តិធម៌ 
រវាងអ្នកត្រូវជានធានារ៉ាប់រង និងក្រុមហ៊ុនធានារ៉ាប់រង។ 

> ដាក់ឲ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធជូនដំណឹងហានិភ័យជាមុន និងទំនើបកម្មប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា។ 

> បង្កើតវិទ្យាស្ថានធានារ៉ាប់រងដើម្បីបណ្តុះបណ្តាលដល់បញ្ញត្តិករធានារ៉ាប់រង ប្រតិបត្តិករ 
ធានារ៉ាប់រង និងសាធារណជន ដើម្បីពង្រឹងគុណភាពនៃការគ្រប់គ្រង ការផ្តល់សេវា 
ធានារ៉ាប់រងប្រកបដោយក្រមវិជ្ជាជីវៈខ្ពស់ និងជំនាញទូទៅក្នុងវិស័យធានារ៉ាប់រង។ 


7. 


(|) វិស័យសោធននិវត្តន៍ 


ជោ 


ររូ/រវី៣ ួ//(/ខ័ញ្ជ?យ៉រ្យូ /សដ្ឋ/វ្ពល្សខា័/ នា ដវ្វុណស្អ វិវឌ្ឍ ន៏ជាំព័ ០១៣០៦០១៨ ១៦១ 
-% 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៩០ 


» យ 
(ប្រាក់សោធននីវត្តន៍ ) និងបង្កើតបណ្តាញសំណាញ់សុវត្ថិភាពសង្គម ដែលផ្តល់ផល 

. ប្រយោជន៍ដល់អ្នកបូល់និវត្តន៍។ 

» កសាងក្របខ័ណ្ឌច្បាប់ដើម្បីធ្វើបញ្ញត្តិកម្ម និងត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធសោធន។ 

» អភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានរឹងមាំសម្រាប់បប្រើគ្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ រួមទាំងមូលនិធិ 
របស់សោធននិវត្តន៍។ 


(អ) វិស័យមូលបត្រ 

> ជំរុញនិងលើកទឹកចិត្តសហគ្រាស ក្រុមហ៊ុនឲ្យធ្វើការបោះ ផ្សាយលក់មូលបត្រជាសាធារណៈ 
ព្រមទាំងដាក់ចេញនូវគោលនយោបាយលើកទឹកចិត្តផ្សេងៗ។ 

> អភិវឌ្ឍទីផ្សារមូលបត្របំណុល ដែលរួមមាន ទីផ្សារសញ្ញាបណ្ណសាជីវកម្មនិងទីផ្សារ 
មូលបត្ររដ្ឋ ព្រមទាំងទីផ្សារមូលបត្រផ្សេងទៀត។ 

> បង្កើតក្របខ័ណ្ឌគ្រប់គ្រងរួមទាំងបង្កើតភ្នាក់ងារវាយតម្លៃលទ្ធភាពសង (០|60| /8(9 
6០ ) ដើម្បីគាំទ្រដល់ការបោះផ្សាយលក់មូលបត្របំណុល។ 

> ជំរុញនិងពង្រឹងនូវការអនុវត្តអភិបាលកិច្ចសាជីវកម្មល្អ។ 

> រៀបចំនិងដាក់ឲ្យអនុវគ្គបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការក្ស័យធន  និងបរធនបាលកិច្ច 
ហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុងទីផ្សារមូលបត្រ។ 

> បន្តជំរុញការធ្វើពិពិធកម្មឧបករណ៍ហិរញ្ញត្ថុ និងយន្តការវិនិយោគ ដើម្បីអភិវឌ្ឍទីផ្សារ 
មូលបត្រឲ្យមានមូលដ្ឋានទូលាយ  ដោយជំរុញប្រតិបត្តិការគ្រឹះស្ថានមិនមែនធនាគារ 
ឲ្យស្ថិតក្រោមច្បាប់ស្តីពីបរជនកិច្ច ក៏ដូថជាប្រតិបត្តិការគម្រោងវិនិយោគរួមដើម្បីកៀរគរ 

_ មូលនិធិវិនិយោគ និងទម្រង់ផ្សេងទៀតនៃយន្តការវិនិយោគ។ 

> ស្វ័យវាយតម្លៃលើប្រព័ន្ធទីផ្សារមូលបត្រ។ 

> កសាងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធគាំទ្រផ្សេងទៀតនៃទីផ្សារមូលបត្រ។ 

> បង្កើតមណ្ឌលអភិវឌ្ឍន៍ហិរញ្ញវត្ថុ ្នុងគោលបំណងទាក់ទាញលំហូួរហិរញ្ញវត្ថុ។ 

> សិក្សាលទ្ធភាពបង្កើតទីផ្សារខុម៉ូឌីធីនិស្សន្ទ (00|770០៨/ប បយ 2%៨វ៉ាខា06) សំដៅ 
ជុំរញ្ញការអភិវឌ្ឍផលិតផលកសិកម្មនិងឧស្សាបហកម្ម។ 

» រេន្តពង្រឹងប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យារបស់និយ័តករ ដើម្បីលើកកម្ពស់ការបង្ហាញព័ត៌មាន និង 
៣ារតាមដានទីផ្សារមូលបត្រ។ 

> បន្តអប់រំនិងបណ្តុះបណ្តាលសាធារណជន វិនិយោគិននិងអ្នកសារព័ត៌មាន និងពង្រឹង 
កិច្ចការពារវិនិយោគិន។ 

> បន្តបណ្តុះបណ្តាលកសាងសមត្ថភាពជំនាញរបស់និយ័តករ  និងអ្នកចូលរួមដទៃទៀត 
ក្នុងទីផ្សារមូលបត្រ។ 


អរ វវវី៣ ូ/វខ័/?ខាំរ្ជូវ/វ/ថ្ល/[ខ យ័វ៩/0+ (មូ វរ ”ិវមីវន័ជាំតិ ២០១៣ ២០១៤ ១៦០ 


ឆ្នាំទី ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ព័រ ៧៨៩១ 


//#//(្ជ///]ស្រអវ ឌ្ឍ ជំព (៩ 47 /// អ #/ ៨ ន 0២០១៣ ២០១៨ 


ការអតិវឌ្ឍវិសំយរាជីវកម្ម 
//. /ភាលនវយាហាយន័ងការវាំយ៍វ៉ារកាវវរនុំវពល[មាប័កាវវរវវវរ័ហ័យវវ/ជន 
៣.៤៦- = រាជរដ្ឋាភិបាស់កម្ពុជា បានទទួល់ស្គាល់ថា វិស័យឯកជនគឺជាក្បាលម៉ាស៊ីនដ៏សំខាន់ 
សម្រាប់កំណើនសេដ្ឋកិច្ច។ ក្នុងបរិការណ៍នេះ ការទាក់ទាញការវិនិយោគផ្ទាល់ពីបរទេស ការជំរុញ 
ការវិនិយោគក្នុងស្រុក ជាពិសេស សហគ្រាសធុនភូចនិងមធ្យ្សម និងភារលើកទឹកចិត្តសហគ្រិន 
មូលដ្ឋាន គឺជាកត្តាជំរុញយ៉ាងសំខាន់ណាស់សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចនិងបង្កើតការងារ។ 
លើសពីនេះ វិស័យឯកជនក៏មានតួនាទីសំខាន់ក្នុងការងារសង្គមកិច្ចដែរ . ដើម្បីធានាចីរភាពក្នុង 
ការអភិវឌ្ឍ។ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា បានប្តេជ្ញាចិត្តដើម្បីធានានូវកិច្ចដំណើរភារអាជីវកម្មនិងបរិស្ថាន 
សម្រាប់ការវិនិយោគនៃការវិនិយោគឯកជន ដើម្បីធ្វើឲ្យកម្ពុជាក្លាយជាទីកន្លែងសម្រាប់ទាក់ទាញ 
វិនិយោគ។ “ ក្ក 
៣.៤៧- រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានផ្តោតលើការបើកទូលាយ អភិក្រមទូទាំងវិស័យសម្រាប់ 
ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន និងទាក់ទាញការវិនិយោគដើម្បីធ្វើសមាហរណកម្មកម្ពុជាទៅក្នុងទីផ្សារ 
តំបន់និងអន្តរជាតិក្នុងគោលដៅកៀរគរទុនវិនិយោគ ការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា និងពង្រឹងមូលដ្ឋាន 
ផលិតកម្ម តាមរយៈការផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងចង្វាក់តម្លៃផលិតកម្មតំបន់និងពិភពលោក។ ខាងក្រោម 
នេះ គឺជាសំណើចាំបាច់មួយចំនួន៖ 
> ផ្តល់នូវរបបផលប្រយោជន៍ដល់វិស័យឯកជន  ដើម្បីសម្រេចបាននូវគោលដៅនៃការ 
អភិវឌ្ឍក្នុងរយៈពេលវែងនៃឧស្សាហូបនីយកម្ម ។ 
> បន្តលើកទឹកចិត្តនិងជំរុញការចូលរួមរបស់វិស័យឯកជនក្នុងការកសាងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ 
តាមរយៈការពិនិត្យឡើងវិញនូវច្បាប់ស្តីពីសម្បទាន ព្រមទាំងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត៕ 
> បន្តបើកចំហសេដ្ឋកិច្ចនិងធ្វើសមាហរណកម្មទៅក្នុងតំបន់និងពិភពលោក ដើម្បីផ្តល់កា 
លានុវត្តភាពដល់ផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម និងការវិនិយោគដល់សហគ្រិន។ 
> បន្តលើកទឹកចិត្តនិងជំរុញការអភិវឌ្ឍតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស តំបន់កែថ្នៃការនាំចេញ តំបន់ 
ពាណិជ្ជកម្មសេរី និងការអភិវឌ្ឍទីផ្សារតាមតំបន់ព្រំដែន។ 
» បន្តការវិនិយោគលើហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធចាំបាច់ទាំងឡាយ ដែលគាំទ្រដល់ការបង្កើត 
ធុរកិច្ច និងលើកកម្ពស់ការវិនិយោគ។ 
> បង្កបង្កើតបរិយាកាសអំណោយផលសម្រាប់ទទួលការវិនិយោគទាំងកភ្នុងនិងក្រៅប្រទេស 
រួមមាន ការសម្រួលការចុះបញ្ជី ការផ្តល់អាជ្ញាបណ្ណ និងលិខិតអនុញ្ញាតផ្សេងៗ ជា 
ពិសេស តាមយន្តការច្រកចេញចូលគតែមួយ ដើម្បីពន្លៀនរាល់ប្រតិបត្តិភារនានាពាក់ 
ព័ន្ធនឹងធុរកិច្ចនិងការវិនិយោគ ព្រមទាំងការកាត់បន្ថយចំណាយក្រៅផ្លូវការ។ 
> បន្តអនុវត្តនិងដំណើរការយន្តការវេទិការាជរដ្ឋាភិបាលនិងវិស័យឯកជនដើម្បីដោះស្រាយ 
រាល់កង្វល់ផ្សេងៗរបស់វិស័យឯកជន និងដើម្បីពង្រឹងវិស័យនេះឲ្យកាន់តែមានជីវភាព 


ល្អប្រសើរនិងឲ្យកាន់តែមានភាពជាម្ចាស់។ 


ដ៏រូ//គី/7 ///០៩,រ?ខាវ្ជូ វ័ ភបសូវាប៉វ័វ័ន/ាវ ហស /ិវឌ្ឍ'៨៏ជាំតិ ២០១៣ ២០១៨ ១៦៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៩២ 


//7៩កា+(ុវវវូុវូ/វរវឌ្ឍ.ន៏ជតិ ( /៥ (7 # (ជ យ០១៣- ២០១៨ 


> ផ្តោតការយកចិត្តទុក្ខដាក់លើការផ្សព្វផ្សាយនិងទាក់ទាញការវិនិយោគផ្ទាល់ ព្រមទាំង 
លើកកម្ពស់សេវាថែរក្សាវិនិយោគដែលមានស្រាប់។ 

> 'លើកកម្ពស់សហគ្រិនភាព ជាពិសេសក្នុងចំណោមជនជាតិកម្ពុជាឲ្យចេះធ្វើធុរកិច្ច និង 
វិនិយោគឲ្យបានសស្រាក់សស្រាំ តាមរយៈការលើកទឹកចិត្ត ការផ្តល់ប្រឹក្សា ការផ្តល់ទុន 
និងបថ្ចេកទេស។ 

> លើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍសហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម តាមរយៈការផ្តល់បច្ចេកទេស ការ 
គ្រប់គ្រង ហិរញ្ញប្បទាន និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធគាំទ្រ។ 


១. /វភាយ#វយាពាយអាំវវ់វវប័ញ 


៣.៤៨- = = ទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្ររបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា គឺធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងផលិតភាពកសិកម្ម 
ដែលក្នុងនោះ ការនាំចេញអង្ករគឺជាគោលដៅចម្បង។ 


៣.៤៩- '  ទិន្នផលស្រូវបានកើនឡើងពី២,៧៤តោនក្នុងមួយហិកតានៅឆ្នាំ២០០៨ ដល់៣,១៣ 
តោនក្នុងឆ្នាំ២០១២ ហើយផលិតជលសរុប បានឡើងពី៧,១៧លានតោនក្នុងឆ្នាំ២០០៨ ដល់ 
៩,៣១លានតោនក្នុងឆ្នាំ២០១២។ ការនាំចេញស្រូវតាមច្រករបៀងផ្លូវការ បានកើនឡើងដល់ 
២០០ ០០០តោនក្នុងឆ្នាំ២០១២ ធៀបជាមួយនឹងឆ្នាំ២០០៨ ដែលមានតិចតួចប៉ុណ្ណោះ និងគ្មាន 
ការព្រមព្រៀងលើសន្តិសុខស្បៀងទេ។ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានឹងចាប់ផ្តើមអនុវត្ត"គោលនយោបាយ 
ស្តីពីការជំរុញផលិតកម្មស្រូវ និងការនាំចេញអង្ករ"ឲ្យបានពេញលេញ នៅក្នុងដំណាក់កាលនៃវដ្ត 
ផែនការនេះ។ ទោះជាដូចនេះក្តី ក៏វិស័យនេះនៅជួបប្រទះនឹងបញ្ហាខ្វះខាតជាច្រើនដែលទាម 
ទារត្រូវតែដោះស្រាយ។ បញ្ហាចម្បងមួយចំនួននោះគឺ កំណើនផលស្រូវនៅតែផ្អែកលើប្រព័ន្ធដាំ 
ដុះដែលមានលក្ខណៈមិនល្អប្រសើរ ទិន្នផលមានកម្រិតទាប បើប្រៀបធៀបជាមួយនឹងបណ្តា 
ប្រទេសប្រកួតប្រជែងនានា ការធ្វើពាណិជ្ជួបនីយកម្មនៅតែមានកម្រិត ហើយទាំងចំណាយដឹក 
ជញ្ជូននិងចំណាយក្នុងការកែច្នៃនៅមានកម្រិតខ្ពស់នៅឡើយ។ 


៣.៥០- = ដោយផ្តើមចេញពីផលិតភាពនិងតម្លៃបន្ថែមនៅមានកម្រិត ចាំបាច់តម្រូវឲ្យមានការ 
កែលម្អប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ  ការអនុវត្តនូវការផ្តល់ប្រឹក្សាបច្ចេកទេសនៃអាជីវកម្មដាំដុះ រួមទាំង 
បច្ចេកវិទ្យាទំនើប ជំរុញឲ្យអនុវត្តការដឹកជញ្ជូនដែលមានតម្លៃទាប បង្កើតមធ្យោបាយប្រមូលផល 
និងស្តុកស្រូវ ពង្រីកសមត្ថភាពកែច្នៃស្រូវ(ដែលអាចប្រកួតប្រជែងចំណាយជាមួយបរទេស ) 
ដោយហេតុថា ការបង្កើតឡើងនូវយន្តការត្រួឥពិនិត្យគុណភាពនិងប្រព័ន្ធភស្តុភារសម្រាប់ដំណើរ 
ការទាំងមូល។ វិធានការណ៍ចាំបាច់មួយចំនួន មានដូចខាងក្រោម៖ 
១ បន្តពង្រឹង ពង្រីក និងធានានូវស្ថិរភាពនៃសេវាផ្សព្វផ្សាយនិងព័ត៌មានទីផ្សារ ពង្រីក ផ្តល់ 
សេវាគាំទ្រទៅដល់កសិករកម្រិតមូលដ្ឋាន និងភ្ជាប់សេវានេះទៅដល់អ្នកដែលមានចំណែក 
ពាក់ព័ន្ធនានា ជំរុញការស្រាវជ្រាវនិងការអភិវឌ្ឍសម្រាប់ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនូវផលិតភាព/»/ 87 


ដ៏ព្ធ/ចី៣ [ណយ សកល បាយ៍វវីនការ(ុវទ្ធន្តវវរភិវឌ្ឍ/ន័ជាភ័ ២0១៤៨ ២០១៩ ១៦៤ 


យ 


ថ្ងទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិ 


យ 


ទ័ព័រ ៧៤៩៣ 


រ់ 
ង្ក 
្ក = 


ឆ្នាំ 


រ 0 


១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ 


//7៩/0/យវវ្ង /ហ្យុវូរិវ្ឍ ន ជ័រ ( ៥ យ # វ ២០១៣ ២០១៤ 


និងសម្របទៅតាមបម្រែបម្រួលអាកាសជធាតុ :  ជំរុញផលិតកម្មនិងការប្រើប្រាស់ប្រភេទ 
គ្រាប់ពូជដែលមានទិន្នន័យផល/គុណភាពខ្ពស់  បន្តការវិនិយោគក្នុងហេដ្ឋរចនាសម្ព័ន្ឋធារា 
សាស្ត្រនិងការធ្វើសនិទានកម្មការប្រើប្រាស់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធទាំងនោះ. កែលម្អឧបករណ៍ 
“ប្រមូលនិងស្តុកផលិតផលស្រូវ និងធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនូវក្របខ័ណ្ឌនិយ័តកម្មសម្រាប់ផលិត 
ពូជ នាំចូលគ្រឿងយន្តកសិកម្ម ការធ្វើកសិកម្មដោយមានកិច្ចសន្យា ការប្រើប្រាស់ដីកសិកម្ម 
សមាគមប្រើប្រាស់ទឹក និងភារអភិវឌ្ឍផនធានមនុស្សភក្នុងវិស័យនេះ។ 

២ បន្តជំរុញការធ្វើពាណិជ្ជបនីយកម្មផលិតផលស្រូវ តាមរយៈការអនុវត្តច្បាប់និងគោល 
នយោបាយ និងការពង្រឹងការរៀបចំស្ថាប័នដើម្បីជំរុញការធ្វើពាណិជ្ជកម្មនិងការនាំចេញ 
ផលិតផលកសិកម្ម អនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនូវច្បាប់ស្តីពីសហគមន៍កសិកម្ម លើក 
កម្ពស់សមត្ថភាពកែថ្ទៃ បន្តការជំរុញការសម្របសម្រួលការធ្វើពាណិជ្ជកម្ម រួមទាំង "/សា 

| .ភអ្វ/7កវយញព្វលម្ចយ" ពង្រឹងប្រព័ន្ធភស្តុភារលើកកម្ពស់គុណភាពនៃផលិតផលកសិកម្ម 

ឲ្យស្របនឹងស្តង់ដាអន្តរជាតិ ការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងសមត្ថភាពក្នុងការផ្តល់ឥណទាន និង 


៦ 


ការលើកកម្ពស់ភាពជាដៃគូរវាងកសិករ ពាណិជ្ជករ និងឧស្សាហកម្មកែថ្នៃអង្ករ។ 


គ. អារយនរយាបាយយឧស្សាហ្វបន័យភរ្ន 

៣.៥១- = = ទស្សនាទានរយៈពេលមផ្សមរបស់កម្ពុជាសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឧស្សាហកម្ម គឺ 
ធ្វើឲ្យសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាមានការទាក់ទាញឲ្យចូលមកវិនិយោគបង្កើតរោងចក្រនៅកម្ពុជាពីសំណាក់ 
វិនិយោគិនក្នុងតំបន់និងពិភពលោក។ = តាមរយៈនេះ វិនិយោគិនទាំងនោះអាចបង្កើតឡើងនូវ 
មូលដ្ឋានដ៏រឹងមាំមួយសម្រាប់សហគ្រាសធ៊ុនតូថនិងមធ្យម។ = គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យ 
ឧស្សាហកម្មមានគោលដៅជំរុញកំណើនក្នុងវិស័យឧស្សាបហកម្ម ដោយផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ 
លើ ការធ្វើពិពិធកម្មមូលដ្ឋានផលិតកម្ម ការបង្កើតការងារច្រើនថែមទៀតក្នុងវិស័យមិនមៃនកសិកម្ម 
ដាំដុះ ការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងភាពប្រកួតប្រជែង ការធ្វើឲ្យមានភាពជឿនលឿនក្នុងផ្នែកបច្ចេកវិទ្យា 
និងការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងវិស័យនេះជាមួយនឹងចរន្តតម្លៃក្នុងតំបន់និងអន្តរជាតិ។ 


៣.៥២- = គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម មានគោលដៅផ្តល់នូវក្របខ័ណ្ឌរយៈ 
ពេលវែងនឹងមធ្យម សម្រាប់ធ្វើអន្តរាគមន៍ក្នុង៣ដំណាក់កាលអភិវឌ្ឍន៍ ដើម្បីបង្កើនផលិតកម្ម 
និងការនាំចេញគឺ វ័១ រៀបចំស្ថាប័ន តាមរយៈយុទ្ឋសាស្ត្រគាំទ្រដើម្បីទាក់ទាញការវិនិយោគ និង 
ពង្រឹងសហគ្រាសធុនតួចនិងមធ្យម វ័ បង្កើតឡើងនូវស្ថាប៉័នទាន់សម័យនានាដើម្បីជួយបង្កើន 
ផលិតភាព និង អ#/7 ជំរុញការធ្វើឯកទេសកម្ម ផលិតផលនិងដំណើរការផលិត តាមរយៈការ 
លើកទឹកចិត្ត និងនិយ័តកម្ម ផ្អែកលើគោលនយោបាយរយៈពេលវែង។ 


៣.៥៣- = នៅក្នុងដំណាក់កាលនៃការផ្តួចផ្តើម រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានគោលដៅបង្កើតឡើង 
នូវសហគ្រាសឧស្សាហកម្មធុនធំថ្មីឲ្យបានចំនួន៥គម្រោងយ៉ាងតិចក្នុងមួយឆ្នាំ និងក៏មានគោល/»ថ” 


ភរូវ/វឆី៣ រ/7០ខ័ជ្ឋ?ខាំវូវ//បវ្ហវាច្ជប/ខាប័/វន/ាវ/បុ្រ្យដ្សវ/រីវុឌ្ឍវ ជំព ២0១៨៣៩២០0១៨ ១៦៥ 
* 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៧ ពា ា ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៨៩៤ 


7 មសគម (// /# ៨ ២០១៣ ២០១៨ 


ដៅកែលម្អនិងបង្កើតឡើងនូវសហគ្រាសធុនគូចនិងមធ្យមន្នូវការឲ្យបានចំនួន២០សហគ្រាសក្នុង 
មួយឆ្នាំ។ គោលដៅរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាគឺ ដើម្បីសម្រេចឲ្យបាននូវការរួមចំណែករបស់ 

វិស័យឧស្សាហកម្មក្នុងផ. ស.ស. មានអត្រា៣០%នៃផ.ស.ស. ហើយក្នុងវិស័យកម្មន្តសាលត្រូវ 
មានអត្រា២០% នៃផ.ស.ស. ត្រឹមឆ្នាំ២០២០។ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាក៏មានគោលដៅបង្កើនការ 
នាំចេញផលិតផលកម្មន្តសាល( បន្ថែមពីលើផលិតផលសម្លៀកបំពាក់ )ឲ្យលើស១០% នៃតម្លៃ 
នាំចេញសរុប។ 


៣.៥៤-  អាទិភាពសំខាន់ៗរួមមាន ការទាក់ទាញឧស្សាហកម្មថ្មីសម្រាប់បង្កើតមូលដ្ឋានផលិត 

កម្មសំខាន់ៗ អភិវឌ្ឍជាថ្មីទំនាក់ទំនងជាមួយវិស័យនាំមុខសំខាន់ៗ ដូចជា កសិកម្មនិងទេសចរណ៍ 
| និងឆ្ពោះទៅរកឧស្សាហកម្មមិនមែនប្រពៃណី។ វិស័យអាទិភាពនានារួមមាន ការកែថ្នៃផលិត 
| _ផលកសិកម្មនិងកម្មន្តសាល ការដំឡើងនិងការផលិតសមាសភាគអគ្គិសនីនិងគ្រឿងបន្លាស់ 
| ម៉ាស៊ីន វិស័យគាំទ្រដល់ឧស្សាហកម្មសម្លៀកបំពាក់និងសិប្បកម្ម ឧស្សាហកម្មថ្មី ដូចជាផ្លាស្ទីក 
| ឧស្សាហកម្មគីមី និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៏មាននិងកាអភិវឌ្ឍផ្នែកទន់។ 


៣.៥៥-  រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបន្តខិតខំប្រមូលផ្តុំនិងបែងចែកធនធានមនុស្ស ហិរញ្ញវត្ថុ និង 
| ស្ថាប័ន ដើម្បីគាំទ្រដល់ការបង្កើតឧស្សាហកម្មថ្មី។ នៅក្នុងជំហានដំបូង វិធីសាស្ត្រនេះនឹងបង្កើត 
. និងពង្រឹងច្រករបៀងឧស្សាហកម្មនិងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស  និងធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងបរិស្ថាន 
អាជីវកម្មដើម្បីទាក់ទាញការវិនិយោគពីបរទេស លើកទឹកចិត្តឲ្យមានការផ្ទេរបថ្ចេកវិទ្យានិងបើក 
ទូលាយទីផ្សារនាំចេញ។ នៅក្នុងជំហានទី២ នឹងត្រូវបានផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើភារបង្កើត 
ទំនាក់ទំនងនៃតម្លៃក្នុងស្រុកនិងពិភពលោក និងជំរុញការនាំចេញតាមរយៈការបង្កើតបរិស្ថាន 
ប្រកួតប្រជែង។ នៅក្នុងជំហានទី៣ វិធីសាស្ត្រនេះមានគោលដៅរក្សាកំណើនក្នុងវិស័យឧស្សាហ 
កម្មក្នុងរយៈពេលវែងតាមរយៈការភ្ជាប់ទំនាក់ទំងដែលបានធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងជាមួយសហគ្រាស 
បរទេស។ 


៣.៥៦- ការភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងរវាងគោលនយោបាយស្តីពីការជំរុញផលិតកម្មស្រូវនិងការនាំអង្ករ 
ចេញ ជាមួយនឹងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម គឺដោយហេតុថា ការនាំចេញ 
អង្ករតម្រូវឲ្យមានការរួមចំណែករបស់កសិឧស្សាហកម្ម ដែលជាវិស័យអាទិភាពនៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រ 
ឧស្សាហូបនីយកម្ម។ 

វិវជ្ឍការនិងវិសបាមជ្ញការ 


៣.៥៧- ការផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ជាបឋមនៃកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងអនុវត្តនូវកិច្ចដំណើរ 
ការកំណែទម្រង់វិមជ្ឍការនិងវិសហមជ្ឍការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា គឺការបង្កើតនិងការអភិវឌ្ឍ/»ុ/@7 


វ៏ព្ធ/គី ///(ខ័្ឋ?បាំវ្យូវ#ប្ជវតច្ឆយូថាយ័វ័វ + ដុំវទ្ធហ្យុល្កវវភីវឌ្ឍន័បាភ ២០១៣ ២០១៩ ១៦៦ 


៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ ព័រ ៧៨៩៥ 


សមត្ថភាពរបស់រដ្ឋបាលក្រុង-“ និច កែ 
ប្រសិទ្ធភាព។ កិច្ចការដែលត្រូវផ្តោតការយក់ចិត្តទុកដាក់ រួមមាន (១ )ការរៀបចំបង្កើតបរិយា 
កាសផ្នែកគោលនយោបាយ  និងក្របខ័ណ្ឌច្បាប់ដែលជួយតម្រង់ទិសនិងគាំទ្រដល់ការអនុវត្ត 
កំណែទម្រង់ដូចបានកំណត់ក្នុងច្បាប់រៀបចំអង្គការ (២)ការលើកកម្ពស់ស្វ័យភាពនិងសមត្ថភាព 
របស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ(ផនធានមនុស្សនិងធនធានហិរញ្ញវត្ថុ ) និង (៣)ការរៀបចំក្របខ័ណ្ឌ 
និងប្រព័ន្ធគ្រូតពិនិត្យលើការអនុវត្តការងារ ដែលត្រូវអនុវត្តដោយស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិនិងជំនួសឲ្យ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបែបរដ្ឋបាលនាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ ដើម្បីអនុញ្ញា ញ្ញាតឲ្យរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


មេ 


អាចអនុវត្តនូវស្វ័យភាពរបស់ខ្លួន ប៉ុន្តែត្រូវមានគណនេយ្យភាពចំពោះរាល់ការសម្រេចចិត្ត និង 
ការអនុវត្តនូវសេចក្តីសម្រេចចិត្តរបស់ខ្លួនស្របតាមក្របខ័ណ្ឌច្បាប់ជាទូទៅរបស់ជាតិ។ ដើម្បី 
សម្រេចគោលបំណងនេះ ការប្តេជ្ញាចិត្តផ្នែកនយោបាយនិងគោលដៅជាក់លាក់ត្រូវបានកំណត់ 
យ៉ាងលម្អិតនៅក្នុងជំពូកទី៤។ ជាទូទៅ គោលនយោបាយកំណែទម្រង់វិមជ្ឍការនិងវិសហមជ្ឍការ 
មានគោលបំណងដូចខាងក្រោម៖ 
> លើកកម្ពស់ស្វ័យភាព និងគំនិតផ្ដួចផ្អើមរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ /និងការពង្រឹង 
បរិយាកាសស្ថាប័នដែលអាធជួយឲ្យរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ /និងសហគមន៍មូលដ្ឋាន 
ក្នុងការផ្ដួចផ្តើមគំនិតនានាដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការអភិវឌ្ឍន៍មូលដ្ឋាន។ 
> លើកកម្ពស់គណនេយ្យភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ (គណនេយ្យភាពខ្សែទទឹង 
គណនេយ្យភាពខ្សែបណ្តោយ គណនេយ្យភាពផ្នែករដ្ឋបាល និងគណនេយ្យភាពសង្គម ) 
លើកកម្ពស់ការចូលរួមតម្លាភាព ការឆ្លើយតបនិងអភិបាលកិច្ចល្អព្រមទាំងពង្រឹងសមត្ថ 
ភាពក្រុមប្រឹក្សារដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការអនុវត្តតួនាទីជាអ្នកតំណាងឲ្យប្រជាពល 
រដ្ឋនិងតួនាទីក្នុងការរៀបចំគោលនយោបាយ និងការធ្វើសេចក្តីសបុមចនានារបស់រដ្ឋ 
បាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 
> រៀបចំ និងពង្រឹងការអនុវត្តប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យមើលដើម្បីធានានូវប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុ 
វត្តភារងារនិងស្វ័យភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 
»> កែលម្អប្រព័ន្ធនីតិវិធី កិច្ចដំណើរការនិងការអនុវត្តការងារក្នុងការផ្តល់សេវារបស់រដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិ៕ 
> កែលម្អប្រព័ន្ធគ្រប់ គ្រង និងការពិគ្រោះយោបល់របស់រដ្ឋបាលថ្នាកក្រោមជាតិ ព្រមទាំង 
ពង្រឹងប្រព័ន្ធទំនាក់ទំនងផ្ទៃក្នុងរវាងអង្គបញ្ញត្តិ = និងអង្គប្រតិបត្តិនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិ។ 
> ការផ្ទេរមុខងារពីរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិឲ្យទៅដល់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ  ដើម្បីបង្ខិតយន្ត 
ការនៃការធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្ត /_និងគណនេយ្យភាពក្នុងការផ្តល់សេវាសាធារណៈឲ្យ 
ទៅកាន់តែកៀកជិតប្រជាពលរដ្ឋ។ ជាមួយគ្នានេះ -ពពត្រនចាន៍ក បច 7 


/រ្លូវធីព ///៥#្ម?វាំវ្ជូ/សៅកប្លយខាយ៍(/វន‹/យ៉ទ្ធណូណ្តុវវ”ឹរខ្ឍ/៩័ជ?ព ២០១៣០ ១៦៧ 


_សម្ព័ន្ធនិងបុគ្គលិកនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិឡើងវិញ ព្រមទាំងរៀបចំយន្តការទំនាក់ទំ 
នងនានារវាងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ /  និងស្ថាប៉នថ្នាក់ជាតិដើម្បីធានាដល់ការលើក 
. កម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្ត។ . ់ ខំ 

> ធានាឲ្យមានការបញ្ជ្រាបយេនឌ័រទៅក្នុងសកម្មភាពនានា  និងកិច្ចដំណើរការរៀបចំ 
គោលនយោបាយជាតិ ដោយត្រូវធានាថាសំឡេងរបស់ស្រ្រីត្រូវបានយកចិត្តទុកដាក់ស្តាប់ 
និងដើម្បីធានាថា សិទ្ធិនិងការលើកកម្ពស់ភាពអង់អាចរបស់ស្រ្រីត្រូវបានយកចិត្តទុក 
ដាក់ទាំងនៅក្នុងប្រព័ន្ធរដ្ឋបាលមូលដ្ឋាន = ទាំងនៅក្នុងការប្រាស្រ័យទាក់ទងជាមួយរដ្ឋ 
បាលមូលដ្ឋាន។ 

> ធានាថា រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិមានផនធានហិរញ្ញវត្ថុគ្រប់គ្រាន់តាមរយៈការផ្ទេរធន 
ធានដោយមានលក្ខខណ្ឌនិងការផ្ទេរផននធានដោយគ្មានលក្ខខណ្ឌ ព្រមទាំងការប្រមូល 
ចំណូលផ្ទាល់នៅមូលដ្ឋាន។ ការផ្តល់ប្រភពចំណូលផ្ទាល់ដល់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
គឺជាយន្តការជំរុញស្វ័យភាពនៅមូលដ្ឋាន  និងការពង្រឹងគណនេយ្យភាពចំពោះប្រជា 
ពលរដ្ឋផងដែរ។ 

> ពង្រឹងប្រព័ន្ធកសាងផែនការ ការតាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ ការបន្សីគ្នារវាងការ 
កសាងផែនការនិងការរៀបចំគម្រោងថវិកា។ 


ទស្សនវ៌ិស័យេសដ្ឋកិច្ច ២០១៤-២០១៨ 


៣.៥៨-  នៅចុងឆ្នាំ២០១៣ ទស្សនវិស័យសេដ្ឋកិច្ចបានបង្ហាញចេញនូវភាពមិនច្បាស់លាស់ 
ដោយសារកត្តាធំៗមួយចំនួន។  ក្នុងឆ្នាំនេះកម្ពុជាបានប្រឈមនឹងគ្រោះទឹកជំនន់ដ៏ធ្ងន់ធ្ងរដែល 
បានធ្វើឲ្យខូចខាតទ្រព្យសម្បគ្គិជាច្រើន។ បន្ទាប់មកទៀតគឺរយៈពេលនៃការស្តារឡើងវិញឲ្យរួច 
ផុតពីវិបត្តិនៅមិនទាន់ដឹងច្បាស់នៅឡើយ។ ជាចុងក្រោយ ផ.ស.ស, សម្រាប់មនុស្សម្នាក់នៅ 
ក្នុងប្រទេសមានកម្រិតលើសពី១ ០០០ដុល្លារអាមេរិកក្នុងឆ្នាំនេះ = ដែលធ្វើឲ្យលទ្ធភាពនៃលំហូរ 
ជំនួយឥតសំណងពីបណ្តាប្រទេសផ្តល់ជំនួយនៅតែមិនទាន់មានភាពច្បាស់លាស់។ ទន្ទឹមនឹង 
នេះដែរ កម្ពុជា នឹងត្រូវពុះពារទល់នឹងការខូចខាតដែលបណ្តាលមកពីគ្រោះទឹកជំនន់ និងត្រូវប្រុង 
ប្រៀបខ្លួនទប់ទល់នឹងបញ្ហាផ្សេងៗ = ដែលកើតមានឡើងដោយសារការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។ 
ចំពោះកង្វល់នានា ពាក់ព័ន្ធនឹងការធ្វើឲ្យល្អប្រសើរឡើងវិញបន្ទាប់ពីវិបត្តិពិភពលោកប្រហែលនឹង 
មិនបន្តស្តែងឲ្យឃើញពីឥទ្ធិពលមកលើប្រទេសកម្ពុជា _ដោយសារកម្ពុជាជាប្រទេសមានសេដ្ឋកិច្ច 
បើកទូលាយនិងបានភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងជាមួយសេដ្ឋកិច្ចអាស៊ាន និងបណ្តាប្រទេសដទៃទៀតនៅ 


ទ្វីបអាស៊ី = ដែលក្នុងដំណាក់កាលអន្តរកាលនេះនឹងត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយភាពច្បាស់លាស់។/[/@” 


ដ៏រូវ/អី៣ [//7បខ័្ន/ ម័ ស្ហី/ប្លស្សខាប័(វីន/ា/ំវទ្ធណុដ្យវរិវឌ្ឍ៨័៣ំពឺ ២០១៤ ២០១៩៨ ១៦៨ 
-” 


ឆ្នាំទី ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៨៩៧ 


//7៩//(ុទ្ធ/ហុូ //រិវឌ្ឍ/ធ័ ពិ ( /៨ (យ # យ ២០១៤៣០២០១៨ 


បញ្ហាថម្បងនោះគឺប្រសិនបើជំនួយឥតសំណងត្រូវបានបញ្ចប់ក្នុងរយៈពេល៤ឬ៥ឆ្នាំបន្ទាប់ នោះ 
ដំណើរនៃការផ្តល់ថវិកានឹងត្រូវពង្រឹងឲ្យបានខ្លាំងក្លាជាងមុនថែមទៀត។ 


៣.៥៩-  ដោយសារការដឹកនាំច្បាស់លាស់ និងសន្តិភាពនិងស្ថិរភាពនយោបាយ បានធ្វើឲ្យ 
វិនិយោគផ្ទាល់ពីបរទេសកំពុងចូលមកកម្ពុជា /_ហើយការវិនិយោគពីវិនិយោគិនក្នុងស្រុកក៏កំពុង 
កើនឡើងផងដែរ។  កម្រិតជឿជាក់របស់អតិថិជនក៏កំពុងត្រូវបានធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងដែលធ្វើឲ្យ 
កម្ពុជាស្វែងរកលទ្ធភាពផ្គត់ផ្គង់ផលិតផលជាទ្រង់ទ្រាយធំសម្រាប់ទីផ្សារក្រៅប្រទេសឲ្យបានច្រើន 
ជាងទីផ្សារក្នុងស្រុក ហើយបាននិងកំពុងបង្កើនកាលានុវត្តភាពការងារ។ ម្បាងវិញទៀតដោយ 
សារទំហំទីផ្សារមានភាពតូចចង្អៀត ដូចបានលើកឡើងពីខាងដើម និងការពឹងផ្អែកលើការនាំ 
ចេញផលិតផលសម្លៀកបំពាក់ទៅទីផ្សារនៅសបគមន៍អឺរ៉ុប និងអាមេរិកនៅតែជាកត្តាកំណត់ 
សម្រាប់ការផលិតនៅឡើយ។ កំណើនសេដ្ឋកិច្ចកម្រិតខ្ពស់របស់ថិនដែលនៅតែបន្តកើនឡើងនិង 
ទស្សនវិស័យសម្រាប់កំណើនពេលអនាគតបាននិងកំពុងលើកទឹកចិត្តដល់សេដ្ឋកិច្ចដ៏ខ្លាំងរបស់ 
ប្រទេសចិននេះនឹងមានឥទ្ធិពលជាវិជ្ជមានដល់សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជានាពេលអនាគត។ 


៣.៦០- = = ក្រៅពីផលប៉ះពាល់របស់វិបន្តិសកលលោកមកលើសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា គឺកម្ពុជាបានដាក់ 
ចេញនូវក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយ(ដែលបានដាក់ឲ្យអនុវត្តតាមរយៈការអនុវត្តវិធានការបន្ទាន់ 
នូវគោលនយោបាយនានានៅទសវត្សរ៍កន្លងទៅ) ប្រទេសជាតិនៅតែប្រឈមក្នុងការជៀសវាងពី 
វិបត្តិនិងដើម្បីឈានចូលភ្នុងដំណាក់កាលបន្ទាប់នៃការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច។ កម្ពុជានឹងរង់ចាំប្រមាណ 
ពី៧ទៅ៨ឆ្នាំទៀត សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍមូលធនមនុស្ស និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធចាំបាច់នានា។ ម្បាំង 
វិញទៀត ទោះបីជាសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជានឹងនៅតែបន្តកើនឡើងក្នុងរយៈពេលយ៉ាងតិច៤ទៅ៥ឆ្នាំទៀត 
ក៏ដោយ ក៏ប៉ុន្តែកំណើននឹងមិនអាចកើនលើសពីនេះបានទេ ប្រសិនបើបញ្ហាដែលកំពុងតែកើត 
មាននៅតែមិនទាន់បានដោះស្រាយ។ 


៣.៦១- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាទទួលស្គាល់ថា កំណើនសេដ្ឋកិច្ចនៅក្នុងបណ្តាប្រទេសរីកចម្រើន 
ដូចជា សបារដ្ឋអាមេរិក និងសហគមន៍អឺរ៉ុប មានកម្រិតទាប ហើយការចំណាយរបស់អតិថិជន 
នៅទីនោះ នឹងមិនបន្តផ្តល់កម្រិតដូចគ្នានៃការគាំទ្រដល់កំណើនសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាដូចកាលពីអតីត 
កាលបានទេ។ ទោះជាដូចនេះក្តី កម្ពុជាជឿជាក់ថា ដៃគូថ្មីនៅទ្វីបអាស៊ីនិងមជ្ឍិមបូពាំនឹងអាចជួយ 
បំពេញឲ្យផ្នែកដែលបានបាត់បង់។ បន្ថែមលើនេះទៀត យើងជឿជាក់ថា ការពង្រីកហេដ្ឋារចនា 
សម្ព័ន្ធរូបវន្ត កំណើនក្នុងផលិតផលដំណាំឧស្សាហកម្ម និងការទើបស្វែករកឃើញធនធានរ៉ែថ្មីៗ/"[/@- 


នឹងអាចជួយដោះស្រាយនូវបញ្ហាបន្ទាន់។ 


ដ៏រ្ធ/ចីព [/របខ័‹ជ្ន?មញ្ជូវស៍/រិប្វលវមាប័ពន/ាវភុ្ត្យណ្អ/វភ័វន្ឍ ដ៏ ាំភឺ ២០១៨៩ ២០១៨ ១៦៩ 
-7 


ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៤៩៨ 


ស ជ 


ឆ្នាំទី ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី 


ស ( /? /// រ /7 ២០១៣ ២០១៨ 


៣,៦២- = តាមការប៉ាន់ស្មាននិងព្យាករណ៍ថ្មីៗពីសូចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់រយៈពេលពី 
ឆ្នាំ២០១៤ដល់២០១៨ មានបង្ហាញនៅក្នុងតារាងទី៣.១។ ការព្យាករតាមវិស័យសម្រាប់រយៈ 
ពេលពីឆ្នាំ២០១៣ដល់២០១៨.មានបង្ហាញជូននៅក្នុងតារាងទី៣.២។ 


តារាងទី៣.១ : ការល្ងាករសូចនាករសំខាន់ៗែនម៉ាក្រសដ្ឋកិច្ច ឆ្នាំ២០១៣ដល់២០១៨ 


សូចនាករស់ដ្ឋំក៏ប្លៃ សមុទ ស្លា អទ | 
“ផ.ស.ស. (ថ្លៃថេរឆ្នាំ២០០០-គិតជាពាន់សានរៀល) | ២ ៩២១៤៣ ១០១ ៥៤៨ 
ផសស (ថ្លែថេរឆ្នាំ២០០០-គឹកជាលានដុល្លារអាមេរឹត) | ១៥ ១៩១ |១9 ៩៤៣ / ១៨ ៦៧៦ |២០ -- ២២ ៤៧៤ | ២៤ ៧៦៨ 
សស សម្រាចប្រជាជនម្នាក់ (ជ៊ុល្លារអាម៉េរីក) ១០៣៦ ១១៣៩ | ១ ២៣៧ ១៣៤៧ ១៤៤១ 9 - 
ផសស សម្រាប់ប្រជាជនម្នាក់ (ពានំរៀលរំ _ ៤២៤៨៨ ៤៦៧០ ៥០៧២ ៩៥២៣ | ៥ ៩៤៩ _៦៤៧២! 
អត្រាកំណើនតិត នៃ ផសស (%) ៧,0% |  ៧,0% |  ៧,0% ៧,0% |__ ល៧០% | ៧0» 
សន្ទស្សនីរុនផ'ស.ស-“ការប្រប្រូលប្រចាឆ្ត 0 __៤,២% | ៣,0% ៣0» __៣,២%_| _៣,0% 
អតិផរណា(ការប្រៃប្រួលមផ្សមប្រចាំឆ្នាំ - %) _ ៣,0% | ៣,៥% |  ៣៥% |  ៣៥% ៣3 ៣៥1 
| អគឺជរណាការវិប្រប្រួលក្តុងក្រឹមាសរី3 ព ៤0% ៣៥ ៣៥% ៣ ៣៥$ យ 


=" 
= អគិផរណា(ការប្រៃប្រួលពឺមួយឆ្នាំទៅមួយឆ្នាំ - %) | ៣,១% |  ៣,៥% |  ៣,៥% _៣,៥% ៣,៥% | ៣,៥% 


អត្រាប្តូរប្រាកំរៀលធឿបនឹងដុល្លារ(មធ្យមប្រចាំឆ្នាំ) _ ៤0៥0] ៤0៥0 ៤0៥០ ៤៨0៥0 ៨១900 ៤ ១០០ 


អត្រាប្តូរប្រាធំរៀលធៀបនឹង(ល្លារ(ចុងឆ្នាំ) ៥09៥ ៤០៥0 ៤៨០៥0 ៤៥0៥0 ៥900 ៤ ១០០ 
ន រ ស រ 
|_ ការវិនិយាគសរុប(% ជសស) ២៧,២ |  ២៥,៨ | ២៦9,9១ |  ២៦,៣  ២៦,៥ ២៦,៦ 
ការវិនិយោគសាធារណៈ(%៨ផ.ស.ស:) ល៧%_ _៧៥%|  ៧,% _ ៧»  ៧៧% ៧,៧% 
ការវិនិយោគឯកជន(%៨.ស.ស. ) ១៩,៥% | ១៨,៣% | ១៨,៥% [១៨,៧% | ១៨,៨% | ១៩,0% 
| សញ្ជ័យជាតិ//សន្ស/( % ឆ.ស.ស, ) ២១,៨%  _២០,២% | ២០,៧% ២១: ៤% _ ២២,៨% ២៤,២% 
សញ្ជ័យក្រៅប្ររទស /សន្ស័, ( % ជ.ស.ស, ) ៥,៤% |  ៥,៦% | ៥៤ |  ៤,8% រ ២,៤%, 
|_  (%៨ជ,ស.ស,) _ | | _៥,% _. ហា យ ន 
ចំណូល៥រិកាសរុប(% ជ,ស,ស-) ១៤៣ ១៥,១% |  ១៥៦% | ១៦១% | ១៦៥ ទ្ត 
ចំណាយថវិភាសរុប( % ឆ.ស.ស.) ១៩,៥% | ១៩,៩% | ១៩,៨% | ១៩,|៩% | ១៩,៩% |  ១៩,៩% 
2737 ៖ យាយ 
ឱនភាព/អតិរេកថវិកាចរន្ត(% ផ.ស.ស, ) [  ២៣%  ២,៦% ៣,៤% |  ៣,៩% ៤,៤% ៤៨% 
ន តិ ៕ ៥១ កី ១ មី ៕% កី ប ក ០ ក ៕% 
ឱនភាព/អតិរេកថវិភាទូទៅ(% ផ.ស.ស.) ៥,៣% | -៤,៨% | -៤,២% | -៣,៨% | -៣,៤% ៣,០%] 
ភារនាំចេញទំនិញ(% ផ,ស.ស.) ៤៥/៥ ! ៣៧/៦ | ៣៧/៤ ៣៨/៨ | ៤90 ៥៣ 
់  ការនាំផូលទំនិញ(% ៨ផ.,ស.ស.) ” ៦៣០ ៥២/៥ ៥២/៥ ៥៣៧ ៥៥/១ ៥៦៦ | 
សា ឈា »------ ន "= - '-- - -'-"-”----””--””-------។ 
តុល្យភាពពាណិជ្ជកម្ម(% ផ.ស.ស. ) . -១៣,៦% , -១៣,៦% | -១៣,៤% | -១២,៨% |  -១9,៤% |  -៩,៨% 
តុល្យភាពគណនីចរន្ត(% ជ.ស.ស‹) -៩,៥% ហក 


-៨,៨% | _-៨,១% | -៦,៧%|  -៥២% 
សាច់ប្រាក់ងាយស្រួលសរុប(ពាន់លានរៀល ) ៣៤ ៤៦៣ |៤១ ៣៦១ |៥០ ៦៤៣ |៦១ រ ៧៥ ៤៤៤ | ៩ 


សាចំប្រាកំងាយស្រួលសរុប(បម្រែបម្រួលជា រ ២០,៥%  ២០,0% | ២២,៤% _២២,១% | ២២, 0% 
សាចំប្រាត់ងាយស្រួលសរុប(% ផ,ស.ស.) | ៥៦,0% | ៦0,៣% | ៦៧,0%_  ៧៤)១%  ៨១,៩% រ 
ទុនបម្រុងបរទេសដុល(លានដុល្លារអាមេវិក ) ជ៦ | 


៤ ៤៧៧ | ៥០៨៦ | ៥៧០៨ ៦ ៣៦៥ ៧.០៦៥ , 
ទុនបម្រុងបរទេសដុល(ចំនួនខែនាំចូលទំនិញនិងសេវា) ៤,៥ ៤,៥ ៤,៥ ៤,៥ ៤,៥! 


ចំនួនប្រជាជន(តួលេខកែសម្រួល លាននាក់) ១៤៧ | ១៤៩ | ១៥១ | ១៥៣ ១ 


= ១28 


០/?7// .. វិឌ្យវណ្ជនជាំ/ញ្យិភិ រ្រ/វស្ជវំព័វី៩/ារ ន័ អំ ព្រ វ វវំវ/ប្ហ័/រឹច្ជឺ ជជ 


ភវទី៣ //(/#ញ្ជវា្ជូ ស័/ច្វយូខា៍វវវ័នភារប៉ុ្ធហូសអភវខ្យវងបាំពិ ប៦០១៤០៦០១៨ ១៧0 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជ 


ៗ? 


ច្ច ទំព័រ ៧៤៩៩ 


//#/៣ា//ំវន្ត/ស្យ្ត វិវឌ្ឍ រិ ( ៨ យ 4 ៨ ២០១៤ ២០១៩ 


តារាចទី៣,២ : ផលិតផលក្លូងស្រកសរុបពិត(ទថ្លេថរឆ្លាំ២០០០) 
អត្រាកំណើនតាមសកម្ពុភាព៖សដ្ឋក៏ច្ច ឆ្លាំ២០១៤ដល់២079៤  , 


កសិកម្ម |ុត្នាប្រមាញ់ និង នេសាទ ៤,២% ៤,០% ៤0% ៤,០% ៤,០% 
ន បុត -- . +----|-- ជន .៖ | _. 
ដំណាំ ៣,៨% ៣,៥% ៣,៤% ៣,៣% |  ៣,២% 
បសុសត្វនិងបសុបក្ប្សី រ់ ន ៦,១% ៦,៣% ៦,៤% ៦,៥% 
រ ក បនង ស ន្លង ---។ 
ជលផល | ៤,៧% ៤,៧% ៤,៧% ៤,៧% ! ៤,៧% 
--- យ 
ជលពញ្រែឈើ ១,១% ១,១% ១,១% 
= 
ឧស្សាឋាកម្ម ៩,៩% ៩,១% 
២២,៧% ១៤,៤% 
កម្មន្តសាល ៨,៥% 
អាហារ ភេសជ្ជៈ និង ថ្នាំជក់ ន , | ៦,៥% ៦,៦% | 
វាយនកណ្ឌ សម្លៀកបំពាក់ និងស្បែតជើង ៨,៧% ៨,៧% 
ឈើ ក្រដាស និងភារបោះពុម្ព ៩,៤% ៨,៨% 
កម្មន្តសាលកៅស៊ូ ៧,៦% ៦,៩% 
ង -- យ 
កម្មន្តសាលផ្សេងៗទៀត ៨,៨% ៨,០% ៨,៣% ៩២% | ១០,១% | 
កុ នគ 
អគ្គសន ឧស្ម័ន នឹងទក ៧,៨% ៧,០% ៧,០% ៧,១% ៧,០% , 
គុ ក -។--- ស ស -------“--។ រំ 
សំណង់ ១៣,១% ១០,៨% ១០,៨% ៩,ព៣ា% ៩,២% 
| សេវា ៦,៨% ៧,៣% |  ល,៣%| 
| ពាណិជ្ជកម្ម ៦,២% ៦,៣% ៦,៣% 
សណ្ឋាគារនិងភោជនីយដ្ឋាន ៩,៣% ៩,៨% ១០,០% 
ដ៏កជញ្ជននិងទូរគមនាគឋន៍ ៦,៧% ៦,៧% ៦,៧% 
| ហិរញ្ញវត្ថុ ១០,០% ១០,២% ១០,១% 
រដ្ឋបាលសាធារណៈ ៤,៧% ៥,៤% ៥,៣% | 
អចលនវត្ថុនិងធុរកិច្ច ៩,៨% ៩,៥% ៩,៥% 
សេវាផ្សេងៗទៀត ៣,៥% ៤,៧% ៤,៦% 
ពន្ធលើជលិតជសដកឧបត្ថម្ភផន ៧,៣% ៨,៣% 
ដក : ឧបត្ថម្ភជន ល៧,៥% ៧,២% 
ដត : បន្ទុកលើសេវាហិរញ្ញវត្ថុ ២១,៥% ១០,១% 
.  សរុបផលិតផលក្នុងស្រុកសរុប(សរុប ផ.ស.ស.,) ៧០% ៧,០% 
ន 


ួ(///) .- វីខ្យាណ្ឌ# /័ភិស្តភិ [///ល្លវរំ វីធ៍៥/រ# ន៏ វ ស្លូ វស វិជ្ជ ដ៏ បវរ 


ដ៏ព្ធ//គីរ ///?៧ខ័ញ្ជយារ្រូវ(ណ៍/រឹប្ង/ហ្យខាប័រ័រហា/(ុទ្ធសទ្តអរភិវឌ្ឍ/នជាពិ ២០១៤៣ ២៣១៨ ទ៧១ 
៥ .# 


មី 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០០ 


//7៩ភា/‹(ុទ្ធស] ស (៨ (យ # រ ២០១៣-២០១៤៨ 


៣.៦៣-  តារាងទី៣.៣ បង្ហាញពីតម្រូវការវិនិយោគបំបែកលម្អិតតាមវិស័យសេដ្ឋកិច្ច ដើម្បី 
សម្រេចឲ្យបាននូវចំណុចដៅអត្រាកំណើន។ . ដើម្បីសម្រេចបានតាមការព្យាករចំណុចដៅអត្រា 
កំណើនតាមវិស័យ ការវិនិយោគនៅក្នុងវិស័យសំខាន់ៗ មានដូចខាងក្រោម៖ 
> វិស័យកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ _ និងនេសាទ នឹងត្រូវការថវិកាសម្រាប់វិនិយោគប្រមាណ 
១៥ ៨០១ពាន់លានរៀល( (៣,៩ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក ) ក្នុងរយៈពេលនៃការអនុវត្ត ជ 
.យ.អ.ជ. ២០១៤-២០១៨។ . . 
» នៅក្នុងវិស័យឧស្សាបាកម្មទាំងមូល(ដែលរួមមាន រ៉ែ កម្មន្តសាល អគ្គិសនី ឧស្ម័ន្ន ទឹក 
និងសំណង់ ) នឹងត្រូវការទុនសម្រាប់វិនិយោគប្រមាណ៥២ ២៧៨ពាន់លានរៀល(១២,៨ 
: ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក)ក្នុងរយៈពេល៥ឆ្នាំ។ នៅក្នុងក្រុមឧស្សាបកម្មនេះ វិស័យកម្មន្ត . 
សាល(ដែលរួម៌ទាំង អនុវិស័យ. វាយនភណ្ឌ សម្លៀកបំពាក់ និងស្បែកជើង ) នឹងត្រូវ 
ការមួយចំណែកធំនៃទុនវិនិយោគ /  គឺប្រមាណ២៤ ០១៥ពាន់លានរៀល( ៥,៩ពាន់ 
លានដុល្លារអាមេរិក) /អនុវិស័យសំណង់នឹងត្រូវការ១៧ ៣៦៧ពាន់លានរៀល(៤,៣ 
ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក ) និងអនុវិស័យអគ្គិសនី ឧស្ម័ន និងទឹក នឹងត្រូវការទុន 
វិនិយោគ៨ ១០៧ពាន់លានរៀល(២ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក )។ 
>» វិស័យសេវាទាំងមូល(រួមទាំង ពាណិជ្ជកម្ម សណ្ឋាគារ និងភោជនីយដ្ឋាន ទេសចរណ៍ ការ 
ដឹកជញ្ជូននិងប្រៃសណីយ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋបាលសាធារណៈ និងអចលនទ្រព្យ) នឹងត្រូវ 
ការការវិនិយោគប្រមាណ៤០ ៩៣៧ពាន់លានរៀល(១០ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក )។ 


តារាងទី៣.៣ : វិនិយោគមូលធនរ៍ដំលត្រវការតាមវិសំយនីមួយៗ (ដើម្បីសម្រេចធានខូវកំណើន ជ,ស.ស. 
(គិតជាពាន់លានរៀល) 


២ ៩៩៩,៦ | ១៣ ១៦៨,៨ 


បសុសព្វនិងបសុបភ្សី ១៣៧,៩ ន ១៦៦,៤ ១៨២,៩ ២០១,៤ ៨៤០,0 ” 
------------------។- ----------- -------------” 
ជលផល ១៨១,០ ១៩៦,០ ២១២,២ ២២៩,៧ ២៤៨,៧ | ១.០៦៧,៧ 
ជំលព្រៃឈើ ១៣២,៧ ១៣៨,៦ ១៤៤,៨ ១៥១,៣ ១៥៨,១ ៧២៥,៥ 
- -- ន 7377! 
“ឧស្សាហកម្ម រ ,០ | ១០.៣២១,២.| ១១9.៥៩៩,១ | ១៣ ១៦៣,៩ | ៥២ បធព,៦| 


រែ ៦២៧,១ ៧១២,៧ | ២៣៨៧,៥ 


កម្មន្តសាល ៥ ៣១0,៣ | ៥៩៥៦៧ | ២៤ ០១៥,៥ 


អាហារ ភេសជ្ជៈ និងថ្នាំដក់ ៣៨២,៣ 


វាយនកល្លា សម្លៀកបំពាក់ និងស្បែកជើង | ១៤៦៥២ 

ឈើ ក្រដាស និងការបោះពុម្ព ១០២,៣ 

កម្មន្តសាលតៅស៊ូ រ ៩៤0,៨ 
555២៩ 


អរភ័ធី រ//ខ័ណ្ធ?វាំូវវ/ប្ហ ក្រម៉ា យ័វ័វវ៩/0‹ ភុ ហស្ត ភ័រឌ្ឍច៏ជាំត៌ ប២០១៨៣០៦០១៣ ១៧០២ 
ម 


៥១០,៧| ៥៦២,៥| ២៣៤0,២ / 


។ | 
២២៩៣,១ | ៩២៧៨,0 


១៦៣,៣ ៦៥៥,២ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០១ 


//7/#/+វទ្ធ//]ស្កុវររវ្ឍ្ប/ន័ជាំព័ (7 យ # រ ២០១៣៤២០១៥ 


កម្មន្តសាលផ្សេងៗទៀត  ១9៦៩៧,១ ២.៣៨៤,៥ | ២៧១០,៤ | ១០ ៨០១,២ 
អគ្គិសនី ឧស្ម័ន និងទីក ១ ៣១៥២ ” ១៧៧៣៧ | ១៩៥៩, ៧| '៨ ១០៧,២ | 
3: 344, យន 43 > 
សំណង់ / ២៦៣២,៨ * ៣09៤,២  ៣៤៤៧,៥| ៣៨៨៨,០ | ៤ ៣៨៤៩ ! ១៧ ៣៦៧៤ | 
| សេវា ៦ ៦១៤,២ | ៧៣១99,9,  ៨0៩៦,0| ៨៩៧៣,២| ៩៩៤២,៩ | ៤០ ៩៣៧,៤ , “ 
+' ក |*= ‹ -- ក -- រ 
ពាណដ្ជកម្ម ១១១៩,៤| ១២២៨,៣ | ១៣៤៧,៧ | ១៤៧៨,៨ | ១៦២២៥ | ៦ ព៩៦,៤ | 
- _ .. 2 _ ន 
“សណ្តាគារនិងភោជនីយដ្ឋាន ៩៣៦,៣ | ១០៧៣,៦| ១២៣១,២| ១៤១៦9 | ១៦២9៦ | ៦២៧៨, ៧ | 
ហា ថៃ - 
ដឹកជញ្ជូននិងទូរគមនាគមន៍ ១ ០៨៩,៥| ១២00,២ _១៣២២,២ ១.៤៥៦,៦| ១9៦0៤,៦ _៦៦ល៣,១ 
ហិរញ្ញវត្ថុ  ២១៦,៦ ២៤៦,៤ ២៨០,១ ៣១៨,៥| ៣៦២,២  ១៤២៣,៩ 
|  វដ្ឋបាលសាធារណៈ ១៧00,៦  ១៨៤0,9| ២000,៩| ២១៧៥,៨| ២៣៦៥,៩ | ១០០៨៣,៣ 
រ -- គ រ --------------------------- /--.-------------- ស 
អចថលនវត្ថុនិងធុវកិច្ច ន ១ ០៦១,៣| ១០៩៩៧ ១៣៥៦,១| ១៥៣៣0 |  ៦០៨៨,៩ 
សេវាផ្សេងៗទៀត “” ៧៧១,៣ 
សះ សះ ងបន 


រ រ 
រូ////+ រូវ វវនកា/ 


ចំណូលនិងចំណាយថវ័កា ឆ្លាំ២០១៤ ដល់ ២០១៨ 


៣.៦៤- = = ជាផ្នែកមួយនៃកម្មវិធីកំណែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុបានបង្កើតឡើងនូវដំណើរការចំនួនពីរ = ដែលផ្តល់នូវធាតុចូលសំខាន់ៗនៅក្នុងការ 
រៀបចំថវិភាជាតិប្រចាំឆ្នាំ។ ក្របខ័ណ្ឌចំណាយរយៈពេលមធ្យមផ្តល់នូវការព្យាករពីចំណាយចរន្ត 
របស់ស្ថាប័នរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាសម្រាប់រយៈពេលបីឆ្នាំបន្ទាប់។ ការព្យាករនេះនឹងត្រូវធ្វើ 
បច្ចុប្បន្នកម្មជារៀងរាល់ឆ្នាំ។ = ការព្យាករត្រូវបានធ្វើឡើងដោយផ្អែកលើការវិភាគពីលើចុះក្រោម 
នៃម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច លើការអនុវត្តសេដ្ឋកិច្ច គោលនយោបាយអាទិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
ក៏ដូចជាព័ត៌មានពីក្រោមឡើងលើ ស្តីពីការចំណាយរបស់ស្ថាប័នរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា។ អគ្គ 
នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ទទួលខុសត្រូវក្នុងការវិភាគនេះ។ ដំណាក់កាលទី២ គឺ "ក្របខ័ណ្ឌយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា" បីឆ្នាំរំកិល 
ដែលអនុវត្តតាមវិធីសាស្ត្រពីក្រោមឡើងលើ និងត្រូវបានរៀបចំឡើងដោយនាយកដ្ឋានថវិកានៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ ធាតុចូលសំខាន់សម្រាប់ការវិភាគនេះ គឺជាព័ត៌មានដែលបាន 
ប្រមូលនៅក្នុងពេលនៃការពិភាក្សារវាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាមួយនឹងក្រសួង ស្ថាប័ន 
និងធាតុចូលដែលត្រូវបានផ្តល់ឲ្យដោយក្រសួង ស្ថាប័ន ដល់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ស្តីពី 
ការចំណាយនិងតម្រូវការចំណាយរបស់ស្ថាប័នទាំងនោះសម្រាប់រយៈពេលពីរឆ្នាំបន្ទាប់។ / នៅ 
ក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីកំណែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
នឹងបន្តពង្រឹងការផ្សារភ្ជាប់រវាងដំណើរការទាំងពីរនេះ ដើម្បីបន្តកែលម្អនិងតម្រង់ទិសដំណើរការ/?(--” 
រៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ 


ដ៏វូ//".អី(/ /បខ័ណ្ជខាំវ្ជ្យវវ/ប្ត/ប្ពយបា ប័វីវនរា‹ុវទ្របរ្យណ្អអ័វិវឌ្ឍ/ន័ជាំពិ ២០១៣ ២០១៨ ១៧៣ 
ស ស ” + #% # 


ឆាំ ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០២ 


/វនកា//រ៉វផ្ធស្យសុ/វភិវឌ្ឍ ន៏ ពិ ( ៨ យ /# វ ២០១៣ ២០១៩ 


៣.៦៥- ផ្នែកមួយនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បច្ចុប្បន្ន 
នេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាកំពុងស្ថិតនៅក្នុងដំណាក់កាលនៃការពង្រឹងទំនាក់ទំនងរវាងដំណើរ 
ការនានា ដែល (១ ) កំណត់អាទិភាពខ្ពស់នៃតម្រូវការវិនិយោគសាធារណៈ ដែលរួមបញ្ចូលទាំង 
/ូ76កាវយុទូ/ហ្យក័ភ័វខ្ឍ នជា រយៈ ពេល៥ឆ្នាំ និង/្ទវីវីវិទិ/(យាគ#ហភាវណ- -/7ភ្នាំវវឺល ( ២ 
ការកៀរគរធនធានពីបរទេស ពីដៃគូអភិវឌ្ឍប្រំពៃណី និងមិនមែនប្រពៃណី និង (៣ 
កធ ន ស 
ឆាំ/វ័ក៏ល ទាមទារឲ្យមានការកែសម្រួល ដើម្បីធានាថា (ក) តម្រូវការចំណាយចរន្ត ដែលបាន 
អនុវត្តសម្រាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ គឺ ក បចំ 
កម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ (ខ) គម្រោងនានាដែលបានបញ្ចូលក្នុងកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ 
ចាំបាច់ត្រូវធ្វើអាទិភាវូបនីយកម្ម។ បញ្ហានេះទាមទារឲ្យក្រសួង ស្ថាប័ននានាធ្វើការកំណត់កម្រិត 
អាទិភាពលើគម្រោង ដែលបានគ្រោងឡើងសម្រាប់អនុវត្តក្នុងរយៈពេលបីឆ្នាំបន្ទាប់ដោយផ្តោត 
ការយកចិត្តទុកដាក់លើបរិស្ថានម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចជារួម និងការយល់ដឹងពីទំហំនៃការកៀរគរធនធាន 
ពីបរទេសដោយផ្អែកលើនិន្តាការដែលបានកើតឡើងថ្មីៗ។ 


៣.៦៦- = រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់ក្នុងការបន្តពង្រឹងដំណើរការរៀបចំ/ទ្ធវីរី 
វទ/@ាគ/ហរា/ណ.-”ប័្តាំវវរឹល  ។ = ដោយហេតុថា កម្មវិធិវិនិយោគសាធារណៈត្រូវបានធ្វើឲ្យ 
ប្រសើរឡើង ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ នឹងធានាថា មានតែកម្មវិធីនិងគម្រោងដែលបានដាក់ 
បញ្ចូលក្នុងកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈទេ ដែលត្រូវបានពិចារណាសម្រាប់ផ្តល់ហិរញ្ញប្បទាននៅ 
ក្នុងដំណាក់កាលនៃការរៀបចំក្របខ័ណ្ឌយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា។ គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទានិង 
អភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជានៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជានឹងធានាថា នៅក្នុងសកម្មភាពកៀរគរផនធាន 
គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទានិងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជានឹងជំរុញសកម្មភាពផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានដល់គម្រោង 
នានារបស់កម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ និងរៀបចំរបាយការណ៍ជាប្រចាំស្តីពីកម្មវិធីវិនិយោគ 
សាធារណៈដែលត្រូវបានគាំទ្រដោយដៃគូអភិវឌ្ឍពីក្រៅប្រទេស ក៏ដូចជាពីគម្រោងនានាដែល 
គាំទ្រដោយដៃគូអភិវឌ្ឍក្រៅប្រទេស តែពុំមាននៅក្នុងកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ។ 

៣.៦៧- = ជាផ្នែកមួយនៃកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងដើម្បីលើកកម្ពស់តម្លាភាពនៃដំណើរការរៀបចំថវិកា 
ក្រសួងផែនការបានរៀបចំព្យាករដំបូងនូវការបែងចែកចំណាយចរន្តសម្រាប់ ក្រសួង ស្ថាប័ន 
សម្រាប់៨.យ.អ.ជ. ២០១៤-២០១៨។ ការព្យាករដំបូងនេះមានបង្ហាញជួននៅក្នុងតារាងទី៣.៤។/// ៩” 


ពរ /វឆីព រវ/ខ័្ជវាំ្នូវពវ្ឋ/ប្លមាយ័វ័ធី៩កាវដ្ធវហ្យុវរៈភិវឌ្ឍ.៩ជាំពឹ ២០9៣០ ១៧៤ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ 


សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០៣ 


< 


(#ភា/(ុទ្ធវហស្តុ#វវឌ្ឍ/ន៏/វវភិ ( ៨ ៥ /# វ ២០១៤- ២០១៨ 


ប * 


តារាងទី៣.៤ : ចំណាយថវ៉កាចរន្តរដលធានស្លើ៖ឡើង សង្រាប់ក្រសួង ស្ថាប៉ន មួយចំនូន ឆ្លាំ២០១៤ដល់២០១៥ 


(តិតជាលានរៀល) 
ង ក្រសួង ស្ថាប័ន 


២០១៤ | ២០១៥ 


ប៉ាន់ស្មាន |“ ព្យាករណ៍ | ព្យាករណ៍ | ព្យាករណ៍ ប្យ្ងាក់វណ៍ 
| |, រដ្ឋបាលទូទៅ 9 ៤៣៥ ធប ១ ៥៤៤ ៣៨១ | ១ ម៉ូន ១ ៧៧៨ ៤៧៧| ១ នី | 
09. ព្រះរាជវាំង យាយ ៨៨ ១៨៧ ៩៣៨៨ 
០២. រដ្ឋសភា រ ក ៤១៣១៥ ១៥១ ៥៥២ ១៦២ 9៦០ ១៣៣ ៤៣១ ១៨៤ ៦៤៨ 
0៣, ព្រឹទ្ធសភា ៥៧ ៧៤៤ ៦១៩៤ ២៦ 0៨៦៧ ៧៥ ៥៥៩ 
០៤,  ក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ | ៩ ៧៦៧ ១០ ៤៧៣ ១១២០ ១១ ៩៨២ ១២៧៥ 
| ០៥.១ ទីស្តីភារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ៣០៣ ៤២៥ = ៣៦៥ ៤៧១ ៣៤៨ ក ៣៧២ ៣៨៣ = ៣៩៦ ៤៦០ 
០៥.២ ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ - ៤៨៥៥ ៥ ២០៨ ស ៥៩0 ៦៣៤៤ 
០៥.៤ រក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍ធម្ពុជា ៧ ៨២ ៨ ៩៦ _ ៨ ៩៨២ ៩៦0៦ ១០២២៧ 
ុ ០៧.២ មហាផ្ទៃ - រដ្ឋបាល | ៨៨ ៧៩២] ៩៥ យ | ១០១ ៨៩០ ១០៨ កម្ម ១១៦ ០១៧ 
ការកិច ២៩ ៥៦៧, ៣១៤៧៩ 


យ ទំនាក់ទំនងរដ្ឋសភា ព្រឹទ្ធសភា និងអធិអារកិច្ច ២៤ ០៩២ ២៥ ៨៤២ ២៧ ៦៤៦ 
2, -- រ: | 
០៩, ការបរទេសនិងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ១០០ ២៨០0| / ១០៧ ៥៦៦| ១១៥ ០៧២ ១២៣ ០៧០ , ១៣១ 0២៧ 


១០. សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ២៩១ 009|  ៣១២១៤៤| ៣៣៣ ២៧ ៣៥៧ ១៣៥ | ៣៨០ ២២៦, 
១៤.ផែនការ ៤៦ ២០៧ ៤៩៥៦៤, ៥៣ ០២៣ ៥៦ ៧០៨] ៦០ ៣៧៤) 

សសន | 
២៦. យុត្តិនម៌ ៥៩ ១១៣ ៦៧ ៧៤១| ៧៧ ៥៧៧ ៨៩ ០០១| ១909 ៩០៩ 
៣០. គណៈភម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត ៥៣ ០១៨ ៥៦ ៨៧០ ៦០ ៨៣៩ ៦៥ 0៦៧ 

៣១, រវាជ្ញាជរសនវកម្មជាតិ ១០ ២៥០| ១០ ៩៩៤ ១១ ៧៦១| ១២ ៥៧៩ 

៣២. ការងារនិងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ១៣២ ៣២ ១៤១ ៩៤៧| ១៥១៨៥៣| ១៦២ ៤០៦ 
៣៣.គណៈកម្មាធិការប្រឆាំងអំពើពុករលួយក្ពុជា ៣៣ ៨៦២ ៣៦ ៣២២ ៤១ ៥៥៨ 

យ ការពារជាតិនិងសន្តិសុខ ១ ៧៦៦ ២២៧| ១៨៩៤ ៥៥៦] ២ ០២៦ ៧៦៧| ២១៦៧ ៦២៨|២ ៣០៧ ៧៨០ 


១ ២៧២ ០៦៧| 9 ៣៥៤ ៣១៥ 


០៦. ការពារជាតិ ១០៣៦ ៥០៦, ១ 9១9១ ៨១៥ 


០៧.១ មហាផ្ទៃ -សន្តិសុខ ៧២៩ ៧២១|  ៧៨២៧៤9| ៨៣៧ ៣៦៤ ៨៩៥ ៥៦១ ៩៥៣ ៤៦៥ 

ក - យយ 
(|, រដ្ឋបាលសង្គម ប់ ១១៤ ៧៧៣, ៣ ៥២៩ ៣៥៣| ៣ ៩៩៨ ៣១៩|  ៤៥៣៩៩០៨| ៥១៤៧-0១៦ 
១១. ព័ត៌មាន ៩១ ៧៣២ ៩៨ ៣៩៧ ១១២ ៥៨០| ១១៩ ៨៥៧ 


១ ៨០២ ៦៩៦ 


9 ៥៧៤ ៣៦៨ 


១២, សុខភារាសាធារណៈ ១០៤៥ ៦៦៥| ១១៩៨ ២៨៦, ១ ៣៧២ ២៨៩ 


២ ០២៣ ៧៥៦ |២ ៣៣៧ ៣១២ 


១៦. អប់រំ យុវជន និងកីឡា ១ ៣០៩ ៨៣៩ | ១៥១៤ 00៨ 


៩ ' 5៦ 
. ១៨. វប្បធម៌និងវិចិត្រសិល្បៈ ៥៣ ១៨៣ ៥៧ ០៤៧ ៦១ ០២៨ ៦៥ ២៦៩| ៦៩៤៨៩ 


១៩. បរិស្ថាន ៣៤ ៥៤៧ ៣៧ ០៥៧ ៤២ ៣៩៨ ៤៥ ១៣៩ 


| ២១. សង្គមកិច្ចនិងអតីតយុទ្ធជន ៥០៦ ៤១៧|  ៥៤៣២១២| ៥៨១ ១១៩ 
៤៦ ១៥២ ៤៩ ១៣៦ 


| ២៣. ធម្មការនិងសាសនា ៣៧ ៦០៦ ៤០ ៣៣៨ ៤៣ ១៥៣ 
__ +» 


អឺវវាតី៣ បខ័ណ្ជមរ៉ូរវ#បវរប្លល្យខាប័ពវ័នភាវដុទ្ងណូស///ភិវឌ្ឍវធ៏ជាភិ ២៦0១៤២០១៨ ១៧៥ 


៦២១ ៥០៨|  ៦៦១៦៩២ 


០ = 


ច្ច ទំព័រ ៧៥០៤ 


//7នកា/‹ុវថ្ងវ្យុញ្កវវិរឌ្ឍ/ន៏ជាិ ( ៨. ((/ #: ៨ ២០១៤ ២០១៤ 


២09៤ ២០9១៥ ២០១៦ ២09៧ ២0១៨ 


ឈា ប៉ាន់ស្មាន |  ល្នាករណ៍ | ព្យាករណ៍ ព្រាករណ៍ | ព្យាករណ៍ 
២៤. កិច្ចការនារ៍ ៣៥ ៧៨៥ “៤១០០៨ ៨៦ ៩៦២| ” ៥៣៨៧៨ ៦១ ៦៩២ 
( |. រដ្ឋបាលរសេដ្ឋកិច្ច 37 កកាយ 
| ០៥.៣ រង្ឋលេខាធិការដ្ឋានរវាកាសចរណ៍ស៊ីវិល ២២ ៥០៧,“ ‹ ២៤១៤២| ២៥៨២៧ ២៧ ៦២១| ២៩ ៤០៧ 
១៣, ឧស្សាហកម្មនិងសិប្បតម្ម រ៉ែនិងថាមពល ២៧ ២៦៧ ២៩ ២៤៨ ៣១ ២៨៩ ៣៣៤៦៤ ៣៥ ៦២៨ 
១៥, ពាណិជ្ជកម្ម រ ក ៩៤ 00៤| ' ១00 ៨៣៤ ក ១០៧ ជ៧០ ១១៥ ៣៦៧ ១២២ ៨២៦ / 
១៧. កសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ ១៤០ ៥៧១ ១៦១ ០៨៩ ១៨៤ ៤៨០ ២១១ ៦៤៦| ២៤២ ៣៤១ 
២០. ររភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ១២៦ ៧៥៩| ១៤៥២៦០ ១៦៦ ៣៥៣ ១៩០ ៨៥០ ២១៨ ៥២៨ 
២២. ប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ ២៧ ៣១៦| '២៩៣00 ៣១ ៣៤៥ ៣៣ ៥២៤ 1៥ ៦៩១ 
២៥, សាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន . ៥៩ ០៥៥]  - ៦៣៣៤៥ ៦៧ ៧៦៦ | ៧២ ៤៧៦|  ល៧ ១៦២! 
២៧. ទេសចរណ៍ កក ៨១០|  “: ៥១២៨៣ ៥៤ ៨៦២ ៥៨ ៦៧៥ ៦២ ៤៦៩ 


២៨. នគរូបនីយកម្មនិងសំណង់ | ៩២៦២៨  ១0៦១៤៨| ១២១ ៥៦២ ១៣៩ ៤៦២| ១៥៩ ៦៨៩ 
គ ដធីតីទី ព ស កមិ 

២៩. ផនធានទឹកនិងឧតុនិយម ៧១ ៣៦៥ ៧៦ ៥៥០ ៨១ ៨៩២ ៨៧ ៥៨៣| ៩៧២៤៦ 

ម. ចំណាយផ្សេងៗ ១ ១៧១ ៤៦៦) ១២០០ ៧២ជ័ំ ១២៨៤៥២ឱ  ១៣៧៣៧៩២៦ ១ ៤៦២ ៦២១ 


សរុប | ៨១៩៧ ៤៣៥៩ ៨ ៩៥៦ ២១៨ ៩ ៨៤០ 9១៨ ១90 ៨៣០ ៤ល់ ១១ ៨៩៥ ០២៥ 


វរូ/// ទីញ ូ/វ(/៩្ជ?យ័ញ្ជ្រូ/័វរីរឈ្យមាយ៉វនភាវ្ធហព្កុវិវ្ឍវន៏ជាពិ ២០១៣ ២៣១៤ ១៧៦ 
- 2 7 រ ុ, រ 


ថ្ន 


ហា ឆ្នាំ កិច្ច ព័រ ៧៥០៥ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ 
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គោលនេយាបាយនិងសភម្មភាពអាទិភាព ២០១៤-២០១៨ 


៤.១- ទិសដៅរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា គឺកសាងនូវសង្គមកម្ពុជាមួយ ដែលរឹងមាំ 
មានសន្តិភាព ស្ថិរភាពនយោបាយ សន្តិសុខ និងសណ្តាប់ធ្នាប់សង្គមមានការអភិវឌ្ឍប្រកប 
ដោយចីរភាព និងសមដជម៌ ជាមួយនឹងការប្រកាន់ខ្ជាប់យ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់នូវគោលការណ៍លទ្ធិប្រជា 
ធិបតេយ្យ សេរីពហុបក្ស ការគោរពសិទ្ធិ និងសេថក្តីថ្លៃថ្នូររបស់មនុស្ស ជាសង្គមមួយដែលមាន 
កោសិកាផ្សារភ្ជាប់គ្នានឹងត្រូវបានពង្រឹងដើម្បីធានាថាប្រជាជនកម្ពុជាមានចំណេះដឹងខ្ពស់ និង 
មានសុខភាពល្អ មានជីវភាពសមរម្យ និងមានការរស់នៅប្រកបដោយសុខដុមរមនា ទាំងក្នុង 
រង្វង់គ្រួសារ និងក្នុងសង្គមជាតិ។ ដើម្បីសម្រេចបាននូវគោលបំណងខាងលើ រាជរដ្ឋាភិបាលនីតិ 
កាលទី៥នៃរដ្ឋសភា នឹងប្តេជ្ញាខិតខំយ៉ាងពេញទំហឹង ដើម្បីថែរក្សាការពារសន្តិភាព ស្ថិរភាព 
នយោបាយ សន្តិសុខ និងសណ្តាប់ធ្នាប់សង្គមសម្រាប់លើកកម្ពស់ការអនុវត្តច្បាប់ និង ការគោរពសិទ្ធ 
មនុស្ស  សេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់មនុស្សជាតិ គោរពគោលការណ៍លទ្ធិប្រជាធិបតេយ្យសេរីពហុបក្ស 
មានកំណើនសេដ្ឋកិច្ចរយៈពេលវែង និងគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនៃការផ្តល់សេវាសាធារណៈ។ 


៤.២- = = ដោយផ្អែកលើបទពិសោធ និងលទ្ធផលសម្រេចបានក្នុងនីតិកាលទី៤ និង *កម្មវិធី 
នយោបាយ" = សម្រាប់នីតិកាលទី៥របស់ខ្លួន = រាជរដ្ឋាភិបាលយល់ឃើញថា .យុទ្ធសាស្ត្រចតុ 
កោណ ជាពិសេស គោលដៅសម្រាប់ កំណើន ការងារ សមធម៌ និងប្រសិទ្ធភាពនៅតែចាំបាច់ 
និងសមស្របសម្រាប់កម្ពុជាបន្តអនុវត្តនៅក្នុងនីតិកាលទី៥(២០១៣-២០១៨)ទៀត ដោយរក្សា 
ទុកនូវចតុកោណទាំងបួនឲ្យនៅដដែល ប៉ុន្តែពង្រីកវិសាលភាព សម្រិតសម្រាំង ធ្វើអាទិភាវូប 
នីយកម្មមុំ ព្រមទាំងកែលម្អគោលនយោបាយ និងយន្តការមួយចំនួនឲ្យកាន់តែសុក្រឹតឡើងថែម 
ទៀត។ "យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ  ដំណាក់កាលទី៣"  បានបញ្ជាក់ច្បាស់អំពីបេសកកម្មនិងការ 
ប្តេជ្ញាចិត្តយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់របស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នុងការធានាចីរភាពនៃការអភិវឌ្ឍ និងការកាត់បន្ថយ 
ភាពក្រីក្រ ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងបំណងប្រាថ្នារបស់ប្រជាជននិងបរិការណ៍ថ្មីៗ ទាំងកម្រិតជាតិ 
ទាំងកម្រិតអន្តរជាតិ។ ក្នុងន័យនេះ = *កម្មវិធីនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋ 
សភា" និង "យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣*" រួមជាមួយគ្នា គឺជាឯកសារក្របខ័ណ្ឌ 
គោលនយោបាយគ្រប់ជ្រុងជ្រោយសម្រាប់រៀបចំ "ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ" _ ដោយ 
កំណត់សូចនាករ និងពេលវេលាច្បាស់លាស់សម្រាប់អនុវត្តដែលមានសង្គតិភាពជាមួយនឹងឯក 
សារគោលនយោបាយតាមវិស័យដទៃទៀតរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ ដូច្នេះ "យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ 
ដំណាក់កាលទី៣" គឺជាឯកសារមគ្គុទ្ទេសក៏ច្បាស់លាស់សម្រាប់តម្រែតម្រង់សកម្មភាពរបស់ 
គ្រប់តួអង្គអភិវឌ្ឍន៍ទាំងអស់ ក្នុងគោលដៅបន្តនិងពង្រឹងកិច្ចអភិវឌ្ឍប្រក៏បដោយចីរភាព សម្រាប់ 


វូ/7ធី៣ /ភា/៩វយាពាយ ន័វវរ្ងា រ‹វានឺ/រារ ២០១៣ ២០១៨ ១៧៧ 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០៦ 


//7#/ា+/អុទ្ធររ្យុវវរវឌ្ឍ/័ ជាំពិ ( /៨ ៤ # យ ២០១៣២០១៨ 


រយៈពេលវែងសំដៅ វញ្ញ/ំវណាន/សដ្ឋ័ក័ព្ធ ប្តហវីពកា/ដា/ របស់ វ័វភជ័លវនក័វណ័ន/សដ្ឋ័ភរូ 
/យាយវវាយ/បមជប័ ស់ស ពក | 
4៣4 ប[ប។ ក 


៤.៣- ក្នុងខ្លឹមសារនេះ យុទ្ធសាស្ត្រថតុកោណ  ដំណាក់កាលទី៣ គឺជារបៀបវារៈគោល 
នយោបាយសង្គម សេដ្ឋកិច្ចនៃកម្មវិធីនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា។ 


៤.៤- = ដូចមានចែងនៅក្នុងជំពូកទី១ យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ មានទម្រង់ 
ប្រហាក់ប្រហែលនឹងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ ដំណាក់កាលទី២ ដែរ និងបានបន្ថែមអាទិភាពជា 
ច្រើន ដូចជាពិពិផភាវូបនីយកម្មកសិកម្មនិងការចិញ្ចឹមសត្វ ភារអភិវឌ្ឍទីផ្សារការងារ ឧស្សាហូប 
នីយកម្ម មូលជនមនុស្ស ការគ្រប់ជនធានធម្មជាតិ ជាដើម។ ទាំងនេះនឹងជំរុញដោយមាន 
ភាពប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់ឲ្យសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាធ្វើសមាហរណកម្មដោយជោគជ័យទៅក្នុងអាស៊ាន និង 
ធ្វើឲ្យកម្ពុជានឹងមិនពឹងពាក់ជាខ្លាំងលើហិរញ្ញប្បទាន។ ' 

៤.៥- បញ្ហាអន្តរវិស័យសំខាន់ៗនៅក្នុង = ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ(ផ.យ.អ.ជ. ) 
២០១៤-២០១៨ នេះ គឺ យេនឌ័រ បរិស្ថាន ជនជានធម្មជាតិ និងកំណើនបៃតង គ្រប់គ្រងគ្រោះ 
មហន្តរាយ និងកំណែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ ផ.យ.អ.ជ. ២០១៤-២០១៨ 
បញ្ជាក់ពីតម្រូវការចាំបាច់ដែលក្រសួង ស្ថាប័ន តាមវិស័យទាំងអស់ ត្រូវពង្រឹងបន្ថែមទៀតនូវទំ 
នាក់ទំនង  និងកិច្ចសហការជិតស្និទ្ធរបស់ខ្លួនសម្រាប់ការអនុវត្តទាំងនៅថ្នាក់ជាតិទាំងនៅថ្នាក់ 
ក្រោមជាតិ។ 


៤.៦- យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ គឺជារបៀបវារៈគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ 
របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា /សម្រាប់នីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា _ដោយបានសម្រិតសម្រាំង និង 
សម្រួចនូវគោលនយោបាយអាទិភាព ឲ្យមានភាពមុតស្រួចបន្ថែមទៀត ដើម្បីជម្នះជាននូវលក្ខ 
ខណ្ឌនាពេលបច្ចុប្បន្ន។ ដើម្បីសម្រេចគោលដៅអភិវឌ្ឍន៍សេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ចនានារបស់រាជរដ្ឋា 
ភិបាលកម្ពុជា យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ បានដាក់ចេញនូវគោលដៅយុទ្ធសាស្ត្រ៤យ៉ាង ដែលស្តែង 
ចេញតាមរយៈបាវថចនា កំណើន ការងារ សមធម៌ និងប្រសិទ្ធភាព ដូចខាងក្រោម៖ 
វ័១ខ ធានាឲ្យបាននូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ក្នុងអត្រាមផ្យមប្រចាំឆ្នាំប្រមាណ៧% ប្រកបដោយ 
ចីរភាព បរិយាប័ន្ន សមធម៌ និងជន់នឹងវិបត្តិ តាមរយៈការធ្វើពិពិធកម្មនៃមូលដ្ឋាន 
សេដ្ឋកិច្ចឲ្យបានទូលាយ និងមានសមត្ថភាពប្រកួតប្រជែងជាងមុន ក្នុងបរិការណ៍អតិ 
ផរណាមានកម្រិតទាបអាថគ្រប់គ្រងជាន អត្រាប្តូរប្រាក់មានស្ថិរភាព  និងទុនបម្រុង 
មានកំណើនជាប្រចាំ។ 


/ឺរូ/7នី៤ /អាយន/យាបាយ ន័ដ័យ/្ង/រា(អា គឺភាព ២០១៤ ២០9 ១៧៨ 


០ = 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ធ្ន ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ| ទំព័រ _៧៥០៧ 


វ នន ស្រាយ ពិសេស កក 

_ យុវជន តាមរយៈ ការបន្តខិតខំកែលម្អនិងបង្កើនភាពប្រកួតប្រជែងរបស់កម្ពុជាក្នុងការ 
ទាក់ទាញ និងការជំរុញលើគទឹកចិត្តដល់សកម្មភាពវិនឺយោគ ទាំងការវិនិយោគក្នុងប្រទេស 
ទាំងការវិនិយោគមកពីក្រៅប្រទេស។ 

7 សម្រេថឲ្យបាននូវគោលដៅនៃការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រក្នុងអត្រាជាង១% ក្នុងមួយឆ្នាំ 
ក៏ដូចជាគោលដៅផ្សេងៗទៀត  ដែលត្រូវបានកំណត់ក្នុងគោលដៅអភិវឌ្ឍន៍សហស្ស 
វត្សរ៍កម្ពុជា ទន្ទឹមនឹងការផ្តោតអាទិភាពកាន់តែខ្លាំងឡើងលើការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស 
ការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាន និងការប្រើប្រាស់ជនធានផម្មជាតិប្រកបដោយចីរភាព។ 

ទ័៤៣ បន្តពង្រឹងសមត្ថភាពនិងអភិបាលកិច្ចនៃស្ថាប័នរដ្ឋ . ទាំងថ្នាក់ជាតិទាំងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ដើម្បីធានាឲ្យបាននូវប្រសិទ្ធភាពនិងភាពស័ក្តិសិទ្ធិនៃសេវាសាធារណៈ សំដៅបម្រើ 
ប្រជាជនឲ្យកាន់តែប្រសើរឡើង។ 


៤.៧- បន្ថែមពីលើនេះ នៅមានកត្តាជាក់ស្ពៃងមួយចំនួនទៀត ដែលកំណត់ពីភាពចាំបាច់ 


ស 


ក្នុងការបន្តអនុវត្ត «យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ" ដូចជា៖ 


ទី១ ភាពចាំបាច់ក្នុងការបន្តពង្រីកនិងពង្រឹងសមិទ្ធផលនានា = ដែលរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
សម្រេចបាន  តាមរយៈការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ  ដំណាក់កាលទី២ ក្នុងនីតិ 
កាលទី៤នៃរដ្ឋសភាកន្លងមក។ 

ទី២ ដូចបានរំលេចខាងលើការអនុវត្ត យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ  ដំណាក់កាលទី២ ក្នុងនីតិ 
កាលទី៤នៃរដ្ឋសភាកន្លងមក /  បានបង្ហាញឲ្យឃើញនូវបញ្ហាប្រឈមនិងកាលានុវត្ត 
ភាពសំខាន់ៗមួយចំនួន ដែលទាមទារឲ្យរាជរដ្ឋាភិបាលបន្តសម្រិតសម្រាំង សម្រួច 
ឲ្យមុតស្រួចបន្ថែមទៀតនិងពង្រឹងអាទិភាពគោលនយោបាយរបស់ខ្លួន ហើយជំរុញការ 
អនុវត្តនូវរបៀបវារៈគោលនយោបាយនេះនៅក្នុងដំណាក់កាលបន្ទាប់ទៀត។ 

ទី៣ ការបន្តអនុវត្ត យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ គឺជាជំហាននាំឆ្ពោះទៅមុខ 
របស់កម្ពុជា ដើម្បីឈានឡើងទៅកាន់ដំណាក់កាលថ្មីនៃការអភិវឌ្ឍ = ពោលគឺការឆ្លង 
កាត់ពីឋានៈនៃប្រទេសមានចំណូលទាប  ទៅប្រទេសមានចំណូលមផ្សមកម្រិតទាប 
ហើយបន្ថែមលើនេះ បន្តរៀបចំកសាងមូលដ្ឋានគ្រឹះ សម្រាប់ការសម្រេចបាននូវចគ្នុ 
វិស័យរយៈពេលវែងរបស់ខ្លួន = ពិសេសគឹមឃិច្លតាក្នុងការប្រែក្លាយខ្លួនទៅជាប្រទេស 
មានចំណូលមធ្សមកម្រិតខ្ពស់នៅឆ្នាំ២០៣០  និងជាប្រទេសមានចំណូលខ្ពស់នៅឆ្នាំ 
២០៥០។ 

ទី៤ ឆន្ទៈនិងបំណងប្រាថ្នារបស់ប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា ដែលជាម្ចាស់ឆ្នោត និងរួមទាំងការប្រែ 
ប្រួលនៃពិភពលោក និងក្នុងប្រទេស គឺជាកត្តាកំណត់សំខាន់ថ្មីបន្ថែមទៀត ! ដែលទាម 


រ /7ឆី៨ //77/#យ៉ាយាយ នឹត់យ/ជ្ង/ាពាទិការ ២០១៨ ២០១៤៨ ១៧៩ 


ទី១៤ ! លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ព ៣ ា ថ្ងៃ 


រន (៨ (៥ # ៨ ២០១៤៣ ២០១៤៨ 


.ទារឲ្យរាជរដ្ឋាភិបាលបន្ត ន្តសម្រិតសម្រាំង សម្រួចឲ្យមុតស្រួ កិ យុទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុកោណ ដំណាក់កាលទី២ នកជំុញន(ស្រាន្រាកុនំ មាក់កាសទព្យន្លាងក្រថម 
ទៀត។ ន. 


៤.៨- = ផ.យ.អ.ជ. ២០១៤-២០១៨ បង្ហាញដោយសង្ខេបនូវ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ 
ជាអាទិភាពសំខាន់ៗ រួមទាំងបញ្ជីសកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងនានា ដែលក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ 
ព័ន្ធទាំងអស់ត្រូវអនុវគ្គនៅក្នុងនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា។ = នៅក្នុងជំពូកទី៤នេះ . _ គោលនយោ 
បាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ជាអាទិភាពសំខាន់ៗដែលក្រសួង ស្ថាប៉នពាក់ព័ន្ធត្រូវអនុវគ្គ គឺត្រូវបាន 
រៀបចំទៅតាមទម្រង់នៃ យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣។ ចំពោះសមាសភាគ និង 
សមាសភាគរងនីមួយៗរបស់យុទ្ធសាស្ត្រចតុភោណ នេះត្រូវបានរៀបចំតាមរយៈការដាក់ចេញនូវ 
ទ១› /ភាល#រយា៣យអាវ៌កាពស័ខាន។សមាបវិហ័យរារភ័លារាន័ជ្វយ” នង ទ័យ: សទ្ធភាព 
អរ #ង#/]បាស់នានា វ័័លឋណ្តាវកប  ូវ័នពាភ័រ័ន្ធទាំងអស់ ត្វ័/វដួលយក៌ 
វដីអីអនុវ្ត/ខាល#រយាបាយវាទំការវាំងអស័នៈ។ 


១- អតិបាលកិច្ចល្អៈ ស្លូលនៃយុទ្ធសាស្ត្រចតុរវកោណ 


៤.៩-  សម្រាប់នីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា = អភិបាលកិច្ចល្អនៅតែជាស្ទូលនៃយុត្តិធម៌សង្គម 
និងការអភិវឌ្ឍសង្គម សេដ្ឋកិច្ចប្រកបដោយចីរភាព និងសមធម៌។ ដើម្បីពង្រឹងអភិបាលកិច្ចល្អ 


=៕ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបន្តអនុវត្តកំណែទម្រង់ដោយឥតរាថយ ក្នុងវិស័យសំខាន់ៗ រ រួមមាន (១) 


-› ន 


ការប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ (២)កំណែទម្រង់ច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិផម៌ (៣)កំណែទម្រង់ 
រដ្ឋបាលសាធារណៈ និង( ៤) កំណែទម្រង់ប្រដាប់អាវុធ។ ទិសដៅសំខាន់បំផុតនៃកំណែទម្រង់ 
ទាំងនេះ រួមជាមួយនឹងកំណែទម្រង់ដទៃទៀតដូចជា កំណែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធា 
រណៈ កំណែទម្រង់ដីធ្លី កំណែទម្រង់ព្រៃឈើ និងកំណែទម្រង់ជលផល គឺដើម្បីពង្រឹងសមគ្ថ 
ភាពនិងប្រសិទ្ធភាពការងារ /  និងពង្រឹងគុណភាពនៃសេវាសាធារណៈឲ្យកាន់តែប្រសើរឡើង 
ដើម្បីបង្កើនជំនឿទុកថិត្តនិងឆ្លើយតបទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការនិងបំណងប្រាថ្នារបស់ប្រជាជននិង 
សហគមន៍ធឆុរកិច្ច។ 

១.9- /  ការប្រយុទ្ឋប្រនាំងនឹងអំេពីពុករលួយ 

ភ- គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់ៗ សម្រាប់នីតិកាលទី៥ 


៤.១០- ការប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ នៅតែជារបៀបវារៈអាទិភាពខ្ពស់នៃបញ្ជីរបៀប 
វារៈរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាសម្រាប់នីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា។ ក្នុងស្មារតីនេះ រាជរដ្ឋាភិបាល 
កម្ពុជា នៅតែប្តេជ្ញាចិត្តយ៉ាងមោះមុតឥ័តរាថយ ដើម្បីរៀបចំនិងជំរុញអនុម័តច្បាប់នេះ ដែលមាន 


ដ័រូរភទី៣ #អាល/#យ៉ោបាយ និប់/ាដ្វ/ា4អា វការ ២០១៣ ២០១៨ ១៨០ 


ទី២៣ខែសីហាឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥០៨ 


ស 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៥០៩ 


សង្កតិភាពជាមួយនឹងច្បាប់គោលដទៃទៀតជាមុលដ្ឋាន . និង 

សង្គតិភាពក្នុងចំណោមច្បាប់ផ្សេងៗ និងការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ដោយបន្តកិច្ចសហ. : 
ការពិគ្រោះយោបល់យ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយនឹងគ្រប់ភាគីពាក់ព័ន្ធ។ / ការជំរុញអនុំម័តច្បាប់គោល 
ដទៃទៀតជាមូលដ្ឋាន នឹងនៅតែជាអាទិភាពខ្ពស់របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា។ 


៤.១១-  ដើម្បីបន្តការងារប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ក្នុងនីតិកាល 
ទី៥នេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានឹងពង្រឹងនិងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃវិធានការស្នូលទាំងបី ដូចខាង 


ក្រោម៖ 

+ ការពង្រឹងការអប់រំមិនឲ្យប្រព្រឹត្តអំពើពុករលួយ  រាជរដ្ឋាភិបាលបន្តជំរុញការផ្សព្វផ្សាយ 
ច្បាប់ស្តីពីការប្រឆាំងអំពើពុករលួយ តាមគ្រប់រូបភាព ទាំងក្នុងវិស័យសាធារណៈទាំងក្នុង 
វិស័យឯកជនឲ្យកាន់តែទូលំទូលាយថែមទៀត  ដើម្បីឲ្យម្នាក់ៗមិនចង់ប្រព្រឹត្តអំពើពុក 
រលួយ។ ការផ្សព្វផ្សាយនេះធ្វើឡើងតាមគ្រប់មធ្យោបាយ ដូចជាការចុះទៅដល់ទីកន្លែង 
ផ្ទាល់ ការផ្សព្វផ្សាយតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មាន វិទ្យុ ទូរទស្សន៍ជាដើម។ ជាងនេះទៅទៀត 
ការប្រារព្ធទិវាជាតិប្រឆាំងអំពើពុករលួយរៀងរាល់ឆ្នាំនៅថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ' ដើម្បីឲ្យប្រជា 
ពលរដ្ឋយល់ដឹងពីផលលំបាកនៃអំពើពុករលួយ។ ការយល់ដឹងជ្រួតជ្រាបអំពីច្បាប់ ស្តីពី 
ការប្រឆាំងអំពើពុករលួយនៅគ្រឹះស្ថានសិក្សាពីកម្រិតវិទ្យាល័យ ដល់ឧត្តមសិក្សា និងការ 
សហការរវាងអង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយនិងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ក្នុងការ 
រៀបចំខ្លឹមសារប្រឆាំងអំពើពុករលួយដាក់ភ្នុងកម្មវិធីសិក្សាតាំងពីថ្នាក់តូចៗមក មានគោល 
បំណងតែមួយគត់ គឺចង់ឲ្យយុវជនដែលជាទំពាំងស្នងឬស្សីប្រកាន់ខ្ជាប់នូវគំនិតមិនចង់ 
ប្រព្រឹត្តនិងស្អប់ខ្ជើមអំពើពុករលួយ។ 

+ ការបង្ការទប់ស្កាត់ការប្រព្រឹត្តអំពើពុករលួយ រាជរដ្ឋាភិបាលតែងតែបន្តជំរុញឲ្យក្រសួង 
ស្ថាប័ន អង្គភាពសាធារណៈ និងវិស័យឯកជន បង្កើនការរៀបចំវិធានផ្ទៃក្នុងបន្ថែមលើ 
ច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន = ដូចជាការកសាងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ  ផែនការសកម្ម 
ភាព បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង ក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ និងបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងៗទៀត ដើម្បីកសាងអង្គ 
ភាពស្អាតស្អំ និងជាគំរូក្នុងការគ្រប់គ្រងការងារឲ្យបានជោគជ័យ និងមានប្រសិទ្ធភាព។ 
យន្តការនេះជាការរារាំងឱកាសនៃការប្រព្រឹត្តអំពើពុករលួយ /  តាមរយៈការពង្រឹងក្រម 
ស័លធម៌ គណនេយ្យភាព និងសមត្ថភាពស្ថាប័ន ដោយបញ្ចៀសទំនាស់ផលប្រយោជន៍ 
ដោយអនុវត្តនូវគោលការណ៍វិសមិតភាពមុខងារ ភ្នុងការបំពេញមុខងារ និងតួនាទីរបស់ 
ខ្លួន។ ជាពិសេស រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងមានវិធានការចាំបាច់សម្រាប់ពង្រឹងការត្រួតពិនិត្យ 

ស្ថាប័ន និងលើកកម្ពស់ការគ្រប់គ្រងចំណូលនិងចំណាយសាធារណៈ និង ការកំណត់/ 


- 
៦ 


តម្លៃសេវានានា។ 


កទី /ការយ#នរយាបាយ នឹពយ/5ព្ញ/រាពអា ចាវ @០១៤២០១៨ ១៨១ 


ស 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ ស័ហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ 


//#៩/៣+‹ុុវ/វរ្យុដ្យវ//ភវខ្ឍ្ប ន័ ជំ (/// (យ 4 ហរ ២០១៣ ២០១៨ 


+ ការបង្ក្រាបបទល្មើសបញ្ជូនទៅតុលាការ  ដើម្បីឲ្យខ្លាចរអែង  រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបន្តចាត់ 
វិធានការម៉ឺងម៉ាត់ តឹងរ៉ុង ចំពោះជនល្មើសនៃអំពើពុករលួយ ដោយជពុំមានការលើកលែង។ 
ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្ត រាជរដ្ឋាភិបាលបន្តពង្រឹងសមត្ថភាពរបស់ អ#្គ់ភាវ 
[វវវាំសអ័វព័ពុវវល្ង័យ បន្ថែមទៀត ជាពិសេស សម្រាប់ការស៊ើបអង្កេតនិងការជំរុញការ 
អនុវត្តច្បាប់របស់ក្រសួង ស្ថាប័ននិងអង្គភាពសាធារណៈឲ្យបានត្រឹមត្រូវល្អប្រ សើរ។ 


ខ- សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់ៗ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


: ៤.១២-  ដើម្បីអនុវត្តបណ្តាគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ទិសដៅរបស់ 
#ន្តកា៧[/វភាំដំស័វពីពុ/វល្ងយ ដើម្បីប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ រួមមាន៖ 
* . ពង្រឹងនិងបង្កើនល្បឿនការងារអប់រំនិងការងារផ្សព្វផ្សាយ ពីលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា 
ដែលទាក់ទងនឹងអំពើពុករលួយ។ - 
+  ជំរុញលើកទឹកចិត្តមហាជនឲ្យចូលរួមក្នុងការប្រយុទ្ធប្រឆាំងអំពើពុករលួយ។ 
+ ជំរុញការអនុវត្តច្បាប់ប្រឆាំងនឹងជនប្រព្រឹត្តអំពើពុករលួយ។ 


៤.១៣- = ដើម្បីសម្រេចបានទិសដៅខាងលើ នៅក្នុងនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា ‹+#្គ់/7/[//ភាំ់ 
/វីវរីរុភវល្ងយ នឹងអនុវត្តនូវបណ្តាយុទ្ធសាស្ត្ររួមគ្នា ដូចខាងក្រោម៖ 
+ ការបង្ការទប់ស្កាត់ជាមុនៈ 
>  បន្តជំរុញសកម្មភាពលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីរាល់ទិដ្ឋភាពនៃអំពើពុករលួយ រួម 
មាន មូលហេតុ ឥទ្ធិពល និងផលវិបាកដ៏គ្រោះថ្នាក់នៃអំពើពុករលួយ ដើម្បីបន្តលើក 
ទឹកចិត្តសាធារណជនឲ្យចូលរួមក្នុងការទប់ស្កាត់ និងការប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុក 
រលួយ។ 


ណុ បេ - 4 


>  បន្តចាត់វិធានការជាក់ស្តែង  ដើម្បីលើកទឹកចិត្តដល់មន្ត្រីរាជការគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ឲ្យ 
ប្រកាន់ខ្ល្ជាប់នូវសេចក្តីថ្លៃថ្នូរ = សីលធម៌ស្អាតស្អុំ = និងអនុវត្តការងារប្រកបដោយមន 
សិការវិជ្ជាជីវៈ និងមានស្មារតីទទួលខុសត្រូវខ្ពស់។ 
* ការពង្រឹង គណនេយ្យភាព និងសមត្ថភាពស្ថាប័នៈ 
> = ពង្រឹងការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនូវគោលការណ៍បញ្ចៀសទំនាស់ផលប្រ 
យោជន៍ រវាងឯកជននិងសាធារណៈ។ 
>  បន្តកសាងនិងពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ន រួមទាំងការងារអធិការកិច្ច  ដើម្បីគ្រប់គ្រង 
និងជំរុញការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពីការប្រឆាំងអំពើពុករលួយប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ារុ/យ 
+ ការគាំទ្រនិងការចូលរួមពីសាធារណជនៈ 


អូន /គាយ#រយាពាយ ន័រវយ/រជ្រ/រា វា ទឺរាព ២០១៣ ២០១៨ ១៨២ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៦២ សប្តា 


១ 
ង្ក " 


ទី៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥១១ 


///ន//‹អុវផ្ទពរ /ប្ភវ”ិវ ឌ្ឍ ដារ ( (៩ (// #/ (វូ ២០១៤ ២០១៨ 


- » បន្តជំរុញលើកកម្ពស់ថែមទៀត និងការការពារសិទ្ធិសេរីភាពនៃការស្វែងរកការទទួល 
បាននិងការផ្សព្វផ្សាយក្នុងបណ្តាញព័ត៌មាននូវករណីពាក់ព័ន្ធនឹងអំពើពុករលួយ។ 
បន្តនិងពង្រីកការរៀបចំសិគ្នាសាលាថ្នាក់ជាតិនិងអន្តរជាតិស្តីពីការងារប្រឆាំងអំពើ 
ពុករលួយ ។ -- 

>  បន្តកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាលក្ខណៈអន្តរជាតិក្នុងភាពជាដៃគូសំដៅទប់ស្កាត់ និង 
ប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ។ 
+ ការចូលរួមពីវិស័យឯកជនៈ 

> = បន្តរៀបចំនិងជំរុញការអនុវត្តគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងនីតិវិធី 
សម្រាប់ការពារភាពសុធរិតនៃវិស័យឯកជន ដើម្បីបញ្ជៀសការឃុបឃិត និងធានា 
បាននូវការប្រកួតប្រជែងដោយស្នើភាពរវាងក្រុមហ៊ុនសហគ្រាសឯកជននានា ដោយ 
ធានាឲ្យបាននូវការប្រព្រឹត្តល្អត្រឹមត្រូវប្រកបដោយកិត្តិយស សេចក្តីថ្លៃថ្នូរ ក្នុងសកម្ម 
ភាពជុរកិច្ច។ 

>  ធានាតុល្យភាពរវាងសិទ្ធិនិងផលប្រយោជន៍ទាំងឡាយ ដែលមានចែងក្នុងកិច្ចសន្យា 
រវាងភាគីរដ្ឋនិងវិស័យឯកជន។ 

+ ការពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់: 

>  បន្តចាត់វិធានការច្បាប់យ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់និងតឹងរ៉ឹង ចំពោះជនល្មើសដែលប្រព្រឺត្តអំពើពុក 

រលួយដើម្បីកាត់បន្ថយអំពើពុករលួយនិងបង្កើនជំនឿទុកចិត្តពីសំណាក់សាធារណជន។ 


៤.១៤- /កភ្វងទ័នា/ទ័នបវន្ល័សាា ព័ទ្ធ ន័ងញឹការ/រឺព នឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ 
លើការរួមចំណែកប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ ដោយពង្រឹងតារងារអធិការកិច្ចរបស់ខ្លួនតាម 
រយៈកម្មវិធីអាទិភាពគន្លឹះចំនួន៥ គឺ /១,/ការងារផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ //២)ការងារអធិការកិច្ច ///, 
ការងារតាមដានត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តច្បាប់ //៣/ការងារទទួលនិងដោះស្រាយពាក្យបណ្តឹង និង 
/ 4/ការអភិវឌ្ឍស្ថាប័ន ការកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការ រួមទាំងការបញ្ជ្រាបយេនឌ័រក្នុងកម្ម 
វិធីអាទិភាពគន្លឹះសំខាន់ៗទាំង៥។ . 


៤.១៥- = ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា  //ភ្ខង់ទ័នាកំ 
ឆ័#ររាដជួយវដ្ឋសភា-រ័ទ្ធសាា ,នង/កា//រិច្ច = នឹងផ្តោតលើសកម្មភាព ដូចខាងក្រោប៖ 

+ ការពង្រឹងវិស័យទំនាក់ទំនងជាមួយរដ្ឋសភានិងព្រឹទ្ធសភា៖ /ក្រសួងបានបន្តកំណត់យក 
(១)កាវដង+អប័រំសររាញរ្វញ្សំយប្បាប័អាទិការទាំង 9 ១  វាំងវទប៉ាកពាកំន័ងវកាជពាំភ៌ 
រួមមាន ច្បាប់ភូមិបាល ច្បាប់ស្តីពីព្រៃឈើ ច្បាប់ស្តីពីជលផល. ច្បាស់ស្តីពីកិច្ចការពារ 
បរិស្ថាន និងការគ្រប់គ្រងធម្មជាតិ ច្បាប់ស្តីពីអំពើហិង្សាក្នុងគ្រួសារនិងកិច្ចការពារជនរង 
គ្រោះ ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងលើការប្រកបវិជ្ជាជីវៈឯកជនក្នុងវិស័យវេជ្ជសាស្ត្រអមវេជ្ជ 


លូ/នី៤ ភោ/យនវយា៣យ តពវ ជ្នវាវ,វា គឺ? យ@០ទ៤២០១៨ ១៨៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជ 


សាស្ត្រនិងជំនួយវេជ្ជសាស្ត្រ ច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងឱសថ :ច្បាប់ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក . 
ច្បាប់ស្តីពីការត្រួតពិនិត្យគ្រឿងញៀន និងច្បាប់ស្តីពីការទប់ស្កាត់ការរីករាលដាលមេរោគ 
អេដស៍/ជំងឺអេដស៍ ច្បាប់ស្តីពីការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិវិធី។ '(២)/ក,វា/ទ័នារា័ទ័នង់វាំ/វ “ “ 
/ដ្ឋា/ំយាលធ័ដវ្វ័សភា [័ទ្ធសភា នឹងរៀបចំការងារវិភាគស្ថានភាព និងសិក្សាបឋមទៅ 
លើច្បាប់អាទិភាពទាំង១១ខាងលើ ដើម្បីវាស់ស្ទង់កម្រិតយល់ដឹងនិងតម្រូវការច្បាប់ 
របស់ប្រជាពលរដ្ឋតាមភូមិសាស្ត្រនីមួយៗ មុននឹងបើកយុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយជាផ្លូវការ។ 
(៣)កា/#វ+ន័គ័/ទ បញ្ចប់ការរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីអធិការកិច្ច និងសេចក្តីព្រាង 
អនុក្រឹត្យស្តីពីនីតិវិធីអធិការកិច្ច នីតិវិធីតាមដានការអនុវត្តច្បាប់ នីគិវិធីអង្កេតស្រាវជ្រាវ 
ពាក្យបណ្តឹង និងនីតិវិធីផ្សព្វផ្សាយច្បាប់។ 

. ការពង្រឹងវិស័យអធិការកិច្ចៈ ក្រសួងបានបន្តកំណត់យក' ( ១ )ការងារអជិការកិច្ចលើការ 
គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ អធិការកិច្ចលើចំណូល ចំណាយថវិកាជាតិ 
និងជំនួយអន្តរជាតិ និងអធិការកិច្ចលើការងារដឹកនាំ គ្រប់គ្រងនៅតាមក្រសួង ស្ថាប័ន 
និងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈ (២)ការងារតាមដានការអនុវត្តច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
ពាក់ព័ន្ធលើវិស័យកសិកម្ម សាធារណការ អប់រំ សុខាភិបាល រៀបចំដែនដី នគរូប 
នីយកម្ម និងសំណង់ ពាណិជ្ជកម្ម ឧស្សាហកម្ម គមនាគមន៍ និងវិស័យសង្គមកិច្ច (៣) 
ទទួលពាក្យបណ្តឹង និងអង្កេតស្រាវជ្រាវពាក្យបណ្តឹងរបស់ប្រជាជនឲ្យបានទាន់ពេលវេលា 
និងឲ្យបានច្រើនតាមលទ្ធភាពដែលអាចធ្វើទៅបាន។ 

+  ការពង្រឹងស្ថាប័ននិងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស: = = ដើម្បីសម្រេចនូវយុទ្ធសាស្ត្រនេះក្នុង 
រយៈពេល៥ឆ្នាំទៅមុខ ក្រសួងបានបន្តកំណត់យកសកម្មភាពចម្បងៗចំនួន៥ សម្រាប់ 
អនុវត្ត (១)ចង្កោមសកម្មភាពការងាររដ្ឋបាល បុគ្គលិក ដែលរួមមាន ការងាររដ្ឋបាល 
បុគ្គលិក ពិធីការ ការងារអភិវឌ្ឍន៍ផនធានមនុស្ស និងការងារកំណែទម្រង់រដ្ឋបាល (២) 
ចង្អោមសកម្មភាពការងារហិរញ្ញវត្ថុនិងផ្គត់ផ្គង់ ដែលគ្របដណ្តប់ដោយការងារហិរញ្ញកិច្ច 
ការងារផ្គត់ផ្គង់ ការងារគណនេយ្យ ការងារផែនការ និងការងារកំណែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុសា 
ធារណៈ (៣)ចង្កោមសកម្មភាពការងារសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិៈ បន្តពង្រឹងកិច្ចសហ 
ប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិជាមួយប្រទេសវៀតណាម  ដែលបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងសហប្រតិ 
បត្តិភាររួចហើយ និងបន្តស្វែងរកដៃគូច្រើនថែមទៀត ដើប្បីផ្លាស់ប្ដូរបទពិសោធការងារ 
ជំនាញនិងសហប្រតិបត្តិការក្នុងភាពជាដៃគួ (៤)ការងារសវនកម្ម បន្តជួយគ្រប់អង្គភាព 
ចំណុះក្រសួងឲ្យបានសម្រេចនូវគោលបំណង និងការទទួលខុសត្រូវប្រកបដោយប្រ 
សិទ្ធភាពខ្ពស់តាមរយៈការធ្វើសវនកម្មផ្ទៃក្នុង (៥)ការងារយេនឌ័រ បន្តលើកទឹកចិត្តនិង 
បញ្ជ្រាបសកម្មភាពរបស់ស្ត្រីឲ្យចូលជ្រៅទៅក្នុងគ្រប់សកម្មភាពការងាររបស់អង្គភាព/ 
ចំណុះក្រសួង។ 


ជ៏វូវ#នី៤ //ា/យនរយាបាយ ន៏រយវទ្នភាវា នាវ ២០១៣ ២៣១៤ ១៨៨ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥១៣ 


///នកា(ុំវទ្វយ្បុុវរិវឌ្ឍន័ជាំពិ //7 (/ # វូ ២០១៤ ២០១៩៤ 


១.២- កំណែទម្រង់ច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ 
ក គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់ៗ សម្រាប់នីតិកាលទី៥.: 


៤.១៦- រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា = បានកែលម្អច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិផម៌. ,ដោយផ្តោតជាសំខាន់ 
លើការរៀបចំក្របខ័ណ្ឌច្បាប់ឲ្យបានរឹងមាំ និងការធ្វើទំនើបនីយកម្មច្បាប់ ព្រមទាំងដាក់ចេញនូវ 
យុទ្ធសាស្ត្រនិងវិធានការចាំបាច់នានា .ក្នុងគោលដៅពង្រឹងសមត្ថភាព ឯករាជ្យភាព និងអព្យា 
ក្រឹតភាពនៃស្ថាប័នតុលាការ ដែលជាកត្តាសំខាន់ សម្រាប់ការពង្រឹងនីតិរដ្ឋ។ រាជរដ្ឋាភិបាល 
កម្ពុជានឹងបន្តអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រកំណែទម្រង់ច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ = ដើម្បីឈានទៅសម្រេច 
ឲ្យបាននូវទិសដៅជាយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ខ្លួន។ ជាមួយគ្នានេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានឹងបន្តរៀបចំ 
កម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ដល់ប្រជាពលរដ្ឋ  និងបណ្តុះ ះបណ្តាលច្បាប់ដល់មន្ត្រីអនុវត្តច្បាប់ ក្នុង 
គោលដៅបង្កើនការយល់ដឹងនិងការអនុវត្តឲ្យបានត្រឹមត្រូវ។ 


៤.១៧- ក្នុងនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភានេះ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបន្តអនុវត្តឲ្យកាន់តែសកម្មនិង 
កាន់តែស៊ីជម្រៅថែមទៀតនូវបណ្តាសកម្មភាពសំខាន់ៗ /  ស្របតាមកម្មវិធីសកម្មភាពសម្រាប់ 
អនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រកំណែទម្រង់ច្បាប់និងតុលាការ ដោ យផ្តោតលើកម្មវិធីសកម្មភាព៖ 


1 រ 


ទី១ ការបន្តជំរុញអនុម័តច្បាប់គោលសំខាន់ៗពាក់ព័ន្ធនឹងស្ថាប័នតុលាការ ជាអាទិ៍ ច្បាប់ 


ស្តីពីលក្ខន្តិកៈនៃចៅក្រមនិងព្រះរាជអាជ្ញា / ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 
អង្គការតុលាការនិងអង្គការតុលាការអយ្យការ  ច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សានៃអង្គចៅក្រម និងច្បាប់ស្តីពីយុត្តិធម៌អនីតិជន 
ព្រមទាំងការកសាងច្បាប់ថ្មីៗតាមតម្រូវការចាំបាច់នៃការងារអភិបាលកិច្ច និងសម្រាប់ 
ជាសមាជិកពេញសិទ្ធិនៃសហគមន៍សេដ្ឋកិច្ចអាស៊ាននៅឆ្នាំ២០១៥ និងកាតព្វកិច្ចរបស់ 
កម្ពុជាក្នុងអង្គការពាណិជ្ជកម្មពិភពលោភ។ 

ការបន្តពង្រឹងសមត្ថភាព និងការទទួលខុសត្រូវក្នុងវិជ្ជាជីវៈរបស់ចៅក្រមនិងព្រះរាជ 
អាជ្ញា និងពង្រឹងឯករាជ្យភាពនៃអំណាចតុលាការ។ 
ការជំរុញបង្កើតឲ្យមានរដ្ឋបាលតុលាការតាមសាលាជម្រះគ្គីគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់។ 
ការបន្តផ្តល់មធ្យោបាយសមស្របដល់សាលាជម្រះក្តីសម្រាប់ ប្រតិបត្តិការអនុវត្តច្បាប់។ 
ការបន្តអនុវត្តកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយនិងបណ្តុះបណ្តាលច្បាប់ឲ្យបានទូលំទូលាយថែមទៀត។ 
ការបន្តសហការ និងជួយដល់គណៈមេធាវីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាក្នុងការផ្តល់ជំនួយ 
ផ្នែកច្បាប់ដល់ជនក្រីក្រ ដើម្បីការពារសិទ្ធិនិងផលប្រយោជន៍តាមផ្លូវតុលាការ។ 
ការបន្តជំរុញលើកកម្ពស់យន្តការដោះស្រាយវិវាទក្រៅប្រព័ន្ធតុលាការ។/#ុ/៥” 


៤ 
2 


«0 02 2 
ជល ស ខខ 


យ 


យ 
2 


ដ៏វូ//ទី៤ /ារយន/យាបាយ ចឹរ/យអ័ន្ជ/?៧,វាតឹភា៧ ០០១៤៣០២០១៤ ១៨៥ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ចទំ ព័រ ៧៥១៨ 


/7#/វ(ុ្តយសុអរីរខ្ឍ្ប នបា ( (៨ យ ?/ យ ២០១៣ ២០១៩ 


ឧ- សកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងសំខាន់ៗ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព . 
៤.១៨- = ដើម្បីឈានទៅសម្រេចគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា “សម្រាប់ . 
នីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា កង់ =_មានទិសដៅអនុវត្តបន្តនូវការងារសំខាន់ៗដូថចខាង 


ក្រោម៖ 
+ ការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រកំណែទម្រង់ច្បាប់និងប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ ដើម្បីឈានទៅសម្រេចឲ្យ 
បាននូវទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រទាំង៧ គឺ៖ 
> ពង្រឹងការការពារសិទ្ធិនិងសេរីភាពជាមូលដ្ឋាន។ 
> ធ្វើទំនើបកម្មក្របខ័ណ្ឌច្បាប់។ 
> ផ្តល់លទ្ធភាពទទួលព័ត៌មានអំពីច្បាប់និងតុលាការឲ្យប្រសើរឡើង។ 
> ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនូវគុណភាពនៃដំណើរការរឿងក្តីនិងសេវាពាក់ព័ន្ធ។ 
> ពង្រឹងសេវាយុត្តិធម៌ រួមមានអំណាចតុលាការនិងសេវាផ្នែកអយ្យការ។ 
> បន្តជំរុញលើកកម្ពស់យន្តការដោះស្រាយវិវាទក្រៅប្រព័ន្ធតុលាការ។ 
> ពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័នវិស័យច្បាប់និងតុលាភារឲ្យអាចបំពេញអាណត្តិរបស់ខ្លួនបាន 
ជោគជ័យ។ 
+  ការលើកកម្ពុស់ការយល់ដឹងអំពីច្បាប់ 
> កសាងច្បាប់និងជំរុញការអនុម៉័តច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តសំខាន់ៗ 
> ពង្រឹងនិងពង្រីកការផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ /និងបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ជាតិនិងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 
នឹងស្ត្រីនិងកុមារ និងការជួញដូរមនុស្សឲ្យបានទួលំទូលាយ។ 
៦ ពង្រឹងនិងពង្រីកកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិក្នុងវិស័យច្បាប់និង យុត្តិធម៌។ 
«  ការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការដោះស្រាយរឿងក្តី 
> ពង្រីកការបណ្តុះបណ្តាលច្បាប់មូលដ្ឋាន = បទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ជាតិនិងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 
នឹងស្រីនិងកុមារ និងជំនាញផ្សេងៗដល់មន្ត្រីអនុវត្តច្បាប់ មន្ត្រីរាជការ និងអ្នកប្រកប 
វិជ្ជាជីវៈច្បាប់។ 
> ពង្រឹងនិងពង្រីក់សមព្ថរាពរបស់ចៅក្រមនិងព្រះរាជអាជ្ញា។ 
> ពង្រឹងនិងពង្រីកយន្តការដោះស្រាយវិវាទក្រៅប្រព័ន្ធតុលាការ។ 
> ពង្រឹងនិងពង្រីកការគ្រប់គ្រងបញ្ជីសំណុំរឿងក្តីតាមប្រព័ន្ធថ្មី( គម្រោងរបស់តុលាការ 
គំរូ)។ 
> បង្កើតឲ្យមានទិន្ន រ 
> បង្ក្ហើនព័ត៌មានស្តីពីសិទ្ធិទទួលបានយុត្តិធម៌ / រួមមានសេចក្តីសម្រេចរបស់តុលាការ 
(ដីកាកោះ ដីកាចាប់ខ្លន ) និងបណ្តឹងឥវ៉ា របាយការណ៍អាណត្តិរដ្ឋបាល និងព័ត៌មាន 
រដ្ឋបាលចំពោះរឿងក្តីដែលកំពុងចាត់ការ រួមទាំងលក្ខន្តិកៈសំខាន់ៗនិងតារាងកម្មវិធី។ 
> ពង្រឹងសមត្ថភាព និងលើកកម្ពស់សមភាពយេនឌ័រក្នុងវិស័យយុត្តិធម៌។/»//& 


ន័យនៃការចុះបញ្ជីសំណុំរឿងក្តីទៅក្នុងប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា។ 
ពី 


រំវ/7វី៤ /ភាយ៩/យាបាយ រល/5ដ្ជ/7‹វា គឺវា ២០១៤ ២០១៤៨ ១៨៦ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រា 


/ន/ា/‹ុរ្វ//្យស្តវវភិវឌ្ឍ បភ (7 /// # / ២០១៤៣២០១៨ 


» ពង្រឹងនិងពង្រីកក្នុងការប្រើប្រាស់ជម្រើសវិធានផ្សេងៗមុនពេលសម្រេច ក្នុងការឃុំ 
ខ្លួន ជាពិសេស សម្រាប់កុមារ។ 

> ពង្រឹងសេវាកម្មជំនួយផ្នែកច្បាប់សម្រាប់ជនក្រីក្រនិងជនងាយរងគ្រោះ ជាពិសេស 
កុមារ។ 

> ពង្រឹងការតាមដាននិងត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តច្បាប់។ 

> ពង្រឹងទំនាក់ទំនងរវាងអាជ្ញាធរកណ្តាលនៃក្រសួងយុត្តិធម៌កម្ពុជា និងអាជ្ញាធរកណ្តាល 
បរទេស។ 

> បង្ហើនប្រសិទ្ធភាពនៃសេចក្តីសម្រេចរបស់យុត្តាធិការតុលាការ(ដែនដីនិងពេលវលា ) 
រួមទាំងការឃុំខ្លួនបណ្តោះអាសន្ន។ 

+  ការលើកកម្ពស់សមត្ថភាពគ្រប់គ្រងស្ថាប័ន 

> បង្កើនសមត្ថភាពការងារគ្រប់គ្រងរួម និងពង្រឹងការអនុវត្តការងារគ្រប់គ្រងរួម។ 

> ការលើកកម្ពស់សមត្ថភាពនិងពង្រឹងការងារគ្រប់គ្រងរួមដោយការប្រើប្រាស់ការចុះ 
បញ្ជីតុលាការនិងបញ្ចូលទិន្នន័យរៀងក្តីព្រហ្មទណ្ឌគ្រប់ស្ថាប័នគុលាការ។ 

> ពង្រីក និងកែលម្អហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធនៅក្រសួង និងនៅតាមសាលាជម្រះក្តី។ 

> បង្កើនព័ត៌មានសិទ្ធិទទួលបានយុត្តិធម៌ រួមមានសេចក្តីសម្រេចរបស់តុលាការ បណ្តឹង 
តវ៉ា របាយការណ៍អាណត្តិរដ្ឋបាល និងព័ត៌មានរដ្ឋបាលចំពោះរឿងក្តីដែលកំពុងចាត់ 
ការ រួមទាំងលក្ខខណ្ឌសំខាន់ៗនិងតារាងកម្មវិធី។ / 

> បង្ហើនសេវាយុត្តិធម៌ _'ដោយការពង្រីករចនាសម្ព័ន្ធសាលាជម្រះក្តី រួមមាន សាលា 
ឧទ្ធរណ៍តាមគំបន់ តុលាការជំនាញនៅតាមតុលាការជាន់ទាប និងសភាជំនាញនៅ 
តាមតុលាការជាន់ខ្ពស់ /និងបង្កើតឲ្យមានសាលាដំបូងនៅគ្រប់រាជធានី ខេត្តនៃព្រះ 
រាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 

> ពង្រឹងនិងពង្រីកការតាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ។ 


១.៣- កំណែទមទ្រង់រដ្ឋបាលសាធារណ: 
ក គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់ៗសម្រាប់នីតិកាលទី៥ 


៤.១៩-  នៅក្នុងនីតិកាលទី៥នៃរដ្ឋសភា  រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបន្តផ្តោតលើការអនុវត្ត 
យុទ្ធសាស្ត្រទាំងបីនៃកម្មវិធីកំណែទម្រង់រដ្ឋបាល ដូចខាងក្រោម៖ 
ទី១ ពង្រឹងគុណភាពនិងការផ្តល់សេវាសាធារណៈ តាមរយៈការបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ 
ស្តីពីការផ្តល់សេវាសាធារណៈ និងការអនុវត្តឯកសារណែនាំស្តីពីស្តង់ដាសេវាសាធារណៈ 
ដើម្បីបង្កើនភាពឆ្លើយតប ជំនឿទុកចិត្តពីអ្នកប្រើប្រាស់សេវា និងប្រសិទ្ធភាពនិងប្រសិទ្ធ 
ផល។ ឯកសារណែនាំស្តីពីស្តង់ដាសេវាសាធារណៈ កំណត់នូវសូចនាករគោលចំនួន៥ គឺ//@” 


អឺវូ//7ឆី៤ ភា/៩យោជាយ/ និវ4//រដ្ឋ/ារ7អាតារ ២០១៤ ២០១៨ ១៨៧ 


ប 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥១៦ 


///៩/ា‹/៏ុទ្ធ/រ្យុពុូ វិវឌ្ឍ ជាំ ( ៨ ៥ # វុ ២០១៤ ២០១៨ 


(១)គុណភាពព័ត៌មាន ន (២]ភាពងាយស្រួលក្នុងការទទួលយកសេរា (៣ )ភាពយកចិត្ត 
ទុកដាក់ក្នុងការ ទទួលអ្នកប្រើប្រាស់សេវា  ( ៤)សេវាផ្តល់តាមគោលការណ៍កំណត់និង 
មានអភិបាលកិច្ចល្អ និង (៥)យន្តការព័ត៌មានព្រឡប់និងបណ្តឹងឥវ៉ារបស់អ្នក់ប្រើប្រាស់ 
សេវា។ ទន្ទឹមនឹងនេះ នឹងមានយន្តការសម្រាប់តាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃលើការ 
អនុវត្តស្តង់ដាសេវាសាធារណៈនិងផ្តល់វិញ្ញាបនបត្រទទួលស្គាល់គុណភាពសេវាសា 
ធារណៈដែលសម្រេចតាមសូចនាករគោលរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន។ “ 
ទី២ ពង្រឹងការការគ្រប់គ្រងនិងការអភិវឌ្ឍផនធានមនុស្សក្នុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ តាមរយៈ 
ការអនុវត្តគោលនយោបាយធនធានមនុស្សក្នុងរដ្ឋបាលសាធារណៈដើម្បីលើកកម្ពស់ 
គុណផលរបស់មន្ត្រី និងជំរុញការប្រកាន់ខ្ល្ជាប់នូវវប្បធម៌សេវាសាធារណៈ ឆន្ទៈម្ចាស់ការ 
ភក្តីភាព និងមនសិកាវិជ្ជាជីវៈ។ គោលនយោបាយធនធានមនុស្សក្នុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ផ្កោតលើយុទ្ធសាស្ត្រចំនួន៥ គឺ (១)ធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនូវប្រព័ន្ធការងារក្នុងអង្គភាព 
និងការគ្រប់គ្រងមន្ត្រី (២)ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាពនៃដំណើរការអនុវត្តការគ្រប់គ្រងធនធាន 
មនុស្ស (៣)អនុវត្តប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណផល (៤)ប្រើប្រាស់ឲ្យកាន់តែប្រសើរឡើងនូវ 
សមត្ថភាពការងារដែលមានស្រាប់និងអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពការងារថ្មី និង (៥)ផ្តល់ការ 
បណ្តុះបណ្តាលនិងលើកកម្ពស់គុណភាពនៃការបណ្តុះបណ្តាល។ 
ទី៣ បន្តការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធបៀវត្សនិងប្រាក់បន្ថែមផ្សេងៗរបស់មន្ត្រីរាជការ។ ការកែទម្រង់ 
នេះនឹងត្រូវដាក់ឲ្យអនុវត្តដោយឈរលើគោលការណ៍៖ (១ )ការដំឡើងបៀវត្សស្របតាម 
ស្ថានភាពនៃកំណើនសេដ្ឋកិច្ច និងលទ្ធភាពទ្រទ្រង់បាននៃថវិកាជាតិ (២)ការធានាបាន 
នូវសមធម៌ ការបង្ហើនផលិតភាព និងប្រសិទ្ធភាពការងារ និង (៣)ការធានាសង្គតិភាព 
រវាងក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល និងក្របខ័ណ្ឌកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុផ។ រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានបង្កើត និងកំពុងដំណើរការនូវក្រុមការងារទទួលបន្ទុកលើការងារកែទម្រង់ប្រព័ន្ធលាភ.- 
ការនិងគម្រោង ការបើកផ្តល់បៀវត្សតាមប្រព័ន្ធធនាគារ។ 
យុទ្ធសាស្ត្រទាំងបីនេះមានភាពប្រទាក់ក្រឡាគ្នា __ហើយនឹងត្រូវបានអនុវត្តដោយ 
មានការសម្របសម្រួលជាមួយនឹងកំណែទម្រង់ដទៃទៀតរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដូចជា កំណែ 
ទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងកំណែទម្រង់វិមជ្ឍការនិងវិសហមផ្ឍ្ឍការដើម្បីសម្រេច 
បានទិសដៅរួម គឺលើកកម្ពស់អភិបាលកិច្ចល្អ។ 
ខ-- សកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងសំខាន់ៗ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 
៤.២០-  ដើម្បីសម្រេចនូវគោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់ទាំង៣ខាងលើ កសួអខុខស7/ 
សាឆាវណៈ បាននិងកំពុងបន្តអនុវត្តសកម្មភាពការងារសំខាន់ៗដូចខាងក្រោម៖/»/ 
ពរទារាជថូឈលខ ព 


ភរ/7នី៤ /ភា/បនរយាបាយ ន័រយ/្វ/ាពអាធិកាព ២០១៤ ២០១៨ ១៨៨ 


នស រភតឥ/ ០៧១៨7” /?//2?7 


ព្រះរាជីគ្រឹត្យ 


«- 
យេង 


ថែ -- 
ព្រះអរួណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សហមួន 
ស ទូ» ស ៩ 
សមានឆ្នូមិជាពិសាលនា រគ្កូតខត្គិយា ព ង ពូម្ធន្រាមាមហាក្យគ្រ 
ខេមរាជនា សម្ពូវហាភាស គម្ពូជឯគរាជរដ្ឋមប្ជូរណសន្ត សួឥមង្គលា ស៊រីបិបួលា 
៩» ស រ 
ខេមរាស្រពរាស្ត្រ ព្រូ៖ចៅគ្រួងគម្ពូជាផបឥ 
( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ស៊រ៉ុន រសែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


៖ត្រោសព្រះរាជទាន 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 


9-ឯកឧត្តម សំ សអាត 
២-ឯកឧត្តម ទិត្យ គីមអ៊ីន 
់ ៣-ឧកញ៉ា / បាង លាង 


ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ទ្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 


១-វរសេនីយ៍ទោ រ៉អវ 
២-វរសេនីយ៍ទោ សាន់ 
៣-វរសេនីយ៍ទោ រំម៉ន 
៤-វរសេនីយ៍ត្រី តាក 
៥-លោក រឹប 


សុផល អត្តលេខ ០០៣៥៦៤ 
អត្តលេខ ០៨៣៣៤ 
ទន្លី អត្តលេខ ០៨៣១៦ 


អត្តលេខ ៥៩៨១9 


វណ្ណនី 


គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្តារា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 


១-ឯកឧត្តម = ឡូវ 
២-វរសេនីយ៍ឯក បាង 
៣-វរសេនីយ៍ឯក ខូច 
៤-វរសេនីយ៍ត្រី សំ 

៥-លោកស្រី បាន់ 
៦-លោក ឯម 


៧-លោកស្រី ស្រឿន 


៨-លោក អិន 


ពៅព្រាដ្ញា 


សុងចេង អត្តលេខ 00៩៤៤៤ 
សុផល អត្តលេខ 09៥៤២១ 
សាមាន អត្តលេខ ០៣៦១២៤ 
យីមួយ 

ស្រន 

ចិន្តា 

លុប . 


យ 


ឃ-គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្អុចព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុវត្តិបុនីវង្ស 
តុសុុមៈនារីរ័ត្ល ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 


១-បព្រុះគេជគុណ ទន់ 


២-លោក ស៊ីម 
ពា-លោក អ៊ន 
៤-លោកស្រី អ៊ុន 


៥-លោកស្រី អ៊ុន 


សាវ័ន 
ស៊ាន 
លីណា 
ស្រីនាង 
ជល្លីន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៥១៨ 


ក ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មវហាសែនា 
9-វរសេនីយ៍ត្រី ទត ភបុត្ថា អត្តលេខ ១៨៥៤៥ 

ព-អនុសេនីយ៍ឯកឋិន ឈុន អត្តលេខ ៥៤៣៤២ 
៣-លោក ហាច សំគុយ 

៤-លោក សួស ថុល 

៥-លោក តិប ថុល 

៦-លោក ឯក សំអាត 

៧-លោក ចន្ទតារាសាវឿន 

៨-លោក យ៉ារិទ្ធ 

៩-លោក ប៉ាង តារា 

90-លោក ជុង គា 

ថ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះ រាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ឆិបមិន្ទ 

១-លោក ទាវ ថាន់ 

ព-លោក សូរ .ែែមរដ្ឋា 

៣-លោក  ប័ន្ទ  ដារវារស្មី 

៤-លោក អ៊ីង  នាយស្រ្រុន 

ឆ-គ្រឿងឥស្ស រិយយស (្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ សនា 

9-លោក ជា តាំខ 

ព-អនុសេនីយ៍ទោ ឃុត ហាន អត្តលេខ ១៤៥៨២ 
៣-លោក ជា ពប៊៉ុនខូខ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


«727 ៗ@៤យៈ ៨៣ 
ន 77 លេខ្ល:-មុំ›-ដ.ញស.ណ 
សក 
អ្វើនៅព្រ#បរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី ខ័ វខកក្កដាឆ្នាំ ២០១៤ - ងទ ខ្ម ស ឆ្នាំ២០១ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ 


. ោ៖រាជ)តីត 
នស រកឥ/០៧១៨/៧/៤៧/យ. ទ្រ រ 


ន ឈា - 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហម្មួនី 
សមានឆួូមិជាតិសាសនា រត្ងូតខត្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ទ្រាធរាមហាផ្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស អម្ពជឯកឥរាជរដ្ឋប្ដូរណសន្តិ សួតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 


វ 


៤ គ ៩ (ស 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រូះចៅគ្រួងអម្ពូជាធិបតី 


- 


--  ជានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជ៉ាណាចក្រកម្ពជា 
-- បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងព្រីទ្ធសភា នៃព្រ៖រាជាលាចក្រកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់លទ្ធផ់លនៃការបោខឆ្អោតជ្រើសរើស ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រីទ្ធសភា 
នីតិកាលមី៣ នាសម័យប្រជុំដំបូង នៅថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១២ 
រោនទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ចាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធេម្មពោវិសាល ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 
នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាលំបង្គាបំ 


មាគ្រាខ : តម្លើងឋានៈជួនឯកឧត្តម នខ ស្ទូវណ្លូម្មូនី ទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី៣ 
ល ប ទា រា ណ វា នា 1 ប 


មានឋានៈស្ទើ ៖ខ្ជុវលេខានិគារ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ឋ ។ 
មាត្រា២ : តែងតាំងជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាជិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី៣ មំនួន ០៤ រូប : 
១- ឯកឧត្តម អ៊ូយ ស្ទួនល មានឋានៈស្ទើ  ៖ន្លះលេខាមិការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ព- ឯកឧត្តម បួន ឆាយ ក មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ 
៣-- ឯកឧត្តម ផន សួគ័គ្រ  មានឋានៈស្ទើ  រដ្ឋលេខាអិគារ 
៤- ឯកឧត្តម សួខ ស៊ីនណា មានឋានៈស្ទើ អន្ធរដ្ឋូវលេខាធិគារ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
មាគ្រាព : សម្តេចអគ្គមហាវេម្នពោធិសាល ប្រធានព្រីទ្ធសភា នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវិត្តឱ្យបាន 
សម្រេចនូវព្រ៖រាជក្រីត្យនេ៖ ។ 
មាត្រា៨ : ព្រ៖រាជក្រឹត្យនេះមូលជាមរមាន ចាបំពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្ថលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
លណា ១៤១" ៧ 


អ្វើនេ/[្រនបរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី 2 ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ ទី 
/#. ខ្ម 
កា 


នស រកឥ/ 0៧១៤/៧ព/ យ 


ព្រូះរាជគ្រឹត្យ 


- 
6យខង 


ទប សមម នេរាត្តួម សីហមួនី 
អអ៊ានត្ងូបិជាតិសោសនា រត្ខឥខត្តិយា ខេមរារផ្លរគ្រ ពូទ្ធិន្ត្រាទរាមហាត្សត្រ 
'#ខមរាជនា សនន តម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាអិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេមអគ្គមហារេម្មពោវិសាល ជា ស៊ីម 


ប្រធានព្រឹទ្ធសភា នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ) 


(ពប្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 


” - ល់ ស 
ក-- គ្រឿងឥស្សរិយយស ្រូះរាជាណាបគ្រគម្ពូជា ផ្គាក់ មហារសេរីវឌ្ឍន៍ : 


: រៈ + ៨ចាប 


ញ្ញ 


ក 
ឈៅ 0 ស ន្ម 


១- ឯកឧត្តម ហឃ្លួន សារឿន 

២-- លោកជំទាវ ស្លួស ណារ៉ា 

៣-- លោកជំទាវ ន្លួន សិរីលាភា 
៤- លោកជំទារំ វន ច័ន្ទរិទ្ធីស្ងូសីដា 
៥-- ឯកឧត្តម ផន ផែង 

៦-- លោកជំទារំ ខា គន្ធា 

៧- លោកជំទាវ អ៊ីន សំណាង 

៨- ឯកឧត្តម ទុំ សារ្មូត . 

៩-- លោកជំទាវ នាង ស្ទូបញ្ជា 
១០-- លោកជំទាវ ខ្ញ ជូចិន 

១១-- លោកជំទាវំ ទោជ្រ ផស្លី 
១២- លោកជំថាវំ រំម៉ន មូឆ្លី 

១៣- វរសេនីយ៍ត្រី អ៊ូន ប៊ូននិត 
១៤-- វរសេនីយ៍ទោ ឈាត វាសនា 
១៥- វរសេនីយ៍ត្រី ពអ ស្ទួងយាង 
១៦- វរសេនីយ៍ត្រី ឡោ ប៊ូនហ៊ួយ 
១៧-- លោភ (អៀង ថន 

១៨-- វរសេនីយ៍ទោ គឺម សួខួម 
១៩-- លោកស្រី អ៊ាត សួគន្ធា 


៥១-- លោក ហ៊ួយ ហ៊ឹន 

៥ព-- លោក វសែម ច័ន្តរិទ្ធ 

៥៣-- លោក យ៉ាំង ឆាយ 

៥៤» លោក អាយ ប៊ូណ្លាំវិទ្ធ 
៥៥-- លោក ស៊ី គីមម៉ាន់ 

៥៦-- លោក ជា លាខៃហ 

៥៧-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ព្រាប មូទ្ធី 
៥៨-- ឧកញ៉ា សំ សារ៉ូម 

៥៩-- វរសេនីយ៍ត្រី សឺម អាយតិរម្យ 
៦០- លោក សែម ប៊ីន 

៦១-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ណួប សម្បត្តិ 
៦ព-. លោក ម្ញុំ រ៉ា 

៦ព-- លោក ស្ទួរ ផារ៉ា 

៦៤-- លោក (សោម សំនឿន 

៦៥- វរសេនីយ៍ត្រី ៖អាគ វឌ្ឍនា 
៦៦- វរសេនីយ៍ទោ ខ៉ូត សួមួនី 
៦៧-- លោក ខាន់ សួផល 

៦៨- លោក ហួង ស្ទូគូណមវម្ឍន៍ 
៦៥-- អនុសេនយ៍ឯក គួ វាសនា 


ចាំ 


ច 


រ, ៣ 
+ រ 
ខំ 


ន 
ញ្ញ 


បំ 


សៃ 


+ 3 


ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ឲខ្ទូវត្ថារា ថ្នាក់ មហារស័រីវឡន៍ : 


ស ហិ 

“ខ្ម 
ស្ត ង 
ម 


រ 


វ 
ងៃ" 
នី ន ឈា 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ 


"ក 
# 
+ វ 
២ 


ស 


ហា 


ព០-- វរសេនីយ៍ឯក ស្ទួូ១ ស្ទួផល 
ព១--ឧត្តមសេនីយ៏ត្រី ស្លូស សួខា 
ព្រព-- វរសេនីយ៍ត្រី ខ្ញុំ សួខា 
ព៣-- លោក ឈាង ផាន 

២៤-- លោក ប្រីម ហរ 

ព៥-- វរសេនីយ៍ទោ ស្លួន សួវណ្ឋ 


រា ណ 
4 . = 


ា ។ » 
២៦-- លោកស្រ ទម យ 


ព៧-- ឱកញ៉ា គានំ មីសវ័ស្សែល 
២៨- វរសេនីយ៍ឯក ទ័ន្រាង ព្រូសឹង 
ព៩-- វរសេនីយ៍ឯក ឡូង រួគ្ងា 
៣0-- លោក អ៊ឹង ស៊្ទីតាយ 
៣១-- លោក ម៉ាគំ បិសាល 
ព៣ប-- លោក ហ៊ិន ស្ទួខឃាង 
៣៣-- វរសេនីយ៍ត្រី ទោ វណ្ណារ៉ា 
ព៤-- វរសេនីយ៍ទោ (ឈិន ហួង 
៣៥-- លោកស្រី សែន សម្ភស្ស 
៣៦-- វរសេនីយ៍ទោ ទីម៉ន ណារិទ្ធ 
ព៧-- លោក យឈ្នួន នារ៉ា 

៣៨- លោក សួខ ហៃ 

៣៩-- លោក អង ប៊ួនហាគំ 
៤០- វរសេនីយ៍ត្រី បាង ហាអគំ 
៤១- អនុសេនីយ៏ត្រី សែម រតនា 
៤២-- លោក អឹម ឬទ្ធី 

៤៣-- លោក ស្ទួន ស៊ួន 

៤៤-- លោក ហ្លួត (សេងទ្រី 
៤៥- លោក សាង បហ៉ាគ 

៤៦- លោក (សៅ អភិវឌ្ឍន៍ 
៤៧- លោកជ #រាំង សាំងហួត 
៤៨-- លោក បួន សួខណា 


៤៩-- អនុសេនីយ៍ឯក យ៉ាន ឡេងហារត់ 


៥០- វរសេនីយ៍ទោ ប៊ូត ចានំតារា 


១- ឯកឧត្តម ។"#ស@ "០ស 
ព-- ឯកឧត្តម ស្ទូទ ឡេង 


៣- ឯកឧត្តម វងំ ខ្លួងនាំរ៉ាបិវឌ្ឃ្ឍន៍ 


៤- ឯកឧត្តម (ថៅ យូឆ្តិមួត្រ 
៥- ឯកឧត្តម ហ៊ូន ស្ទូខា 
៦-- វរសេនីយ៍ឯក ធានំ សារិន 


ទី ២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច 


ព័រ ៧៥២១ 


៧០-- វរសេនីយ៍ត្រី ស៊ី ចំរើន 
៧១-- លោក ទ័ខអ កី 
បន 


៧៣- លោក មស 2០០០ 
៧៤-- លោក មួន ឌីណា 

៧៥- វរសេនីយ៍ត្រី លាង ម៉េង 
៧៦-- លោក មួយ សួទន 

៧៧- វរសេនីយ៍ត្រី គ្លន ៖ទហៀត 
៧៨-- លោក គួន សំណាង 

៧៩-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រ៉ន សួវណ្ឌថាច 
៨0-- លោក ដួច វរៈ 

៨១- លោក ម៉ូស សួន | 
៨២- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សីម នាមួធ 
៨៣-- លោក គ្លូម មៀង 

៨៤-- វរសេនីយ៍ឯក ទ័តវ វាសនា 
៨៥-- លោក អ៊ូត ស៊ីមហ៊ាន 

៨៦-- លោក វសែម រ៉ូហ្សានូវ៉ា 

៨៧-- លោក សេង រួន 

៨៨- វរសេនីយ៍ឯក ចានំ ថាវី 
៨៩- វរសេនីយ៍ទោ ឡូង ទិត្យ 

៩០-- វរសេនីយ៍ទោ រៀម ស្ទីរីណម 
៩១- អនុលេនីយ៍ទោ រ័សម សួគីណ្ឌ 
៩័ព-- លោក គ្រួច សម្បត្តិ 

៩ពា- លោក ឈាង ជាន 

៩៤-- លោក ម៉ូល អា 

៩៏៥-- លោក អ៊ូគ ឡូខ 

៩៦-- លោក នួន ណួបច័ន្ទ 

៩៧-- វរសេនីយ៍ឯក មាស (ហេងសប៉េង 
៩៨- លោក ឌួយ វ៉ានំទឡើន 

៩៩-- វំរសេនីយំត្រ ទមៀវ ស្ទូខទ្រី 


៧- វរសេនីយ៍ទោ យឹម ស្ទូជាតិ 
៨-- លោក ឆ្លូ វិភព 

៩- លោក មួគ ស្ទូខឃាន់ 
១០-- លោឥ (ថោង សូផាត 
១១-- លោក វង្ឃ វណ្ណៈ 


០ ស-= ជ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ 


០ 
= 
យ" 
ញន 
ក | 
យ 
-ខ 
'ឃ- ស 
ម 
| ខី 
យល 
យ 
យ 
|គ្រធម្ពន្រី 
= 
អូក 
នះ 
យ 
ន 
យ 
យ 


ត- គ្រឿងឥស្សរិយយស ម្មូនីសារាគ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហា៖ស័រីបម្ឍន៍ : 


១-- ឯកឧត្តម រយ  សាផល ១០- ឧកញ៉ា ភាគ លូជាតិ 

ព-- ឯកឧត្តម ច័ន្ទ សួមិគ្រ្រា ១១-- ព្រះចៅអធិការ គខំ (ស្រៀង 
៣- ឯកឧត្តម ឃ្លួន ច៉័ន្ទ៖ចេណ្អា ១៤-- វរសេនីយ៍ឯក ម៉ូ ចាន់បីរ: 

៤- ឧកញ៉ា ណូយ ជិហ៊ាង ១៣-- វរសេនីយ៍ទោ ខ៉ានំ ចិន្តា 

៥- លោក ទងំ គាំងស៊ួន ១៤- លោក ហរ វណ្ឌអមិន 

៦- លោក មិន គន ១៥-- លោក សាវ៉ាត លារ៉ាជូឆ 

៧- លោក ទឹម បានំណារីទ្ធ ១៦- លោក វន្ត ស័រិទ្ធ 

៨- លោក ខ្ញុំ រួន ១៧- លោក គីម ៖សៅរ៉ាគំ 


៩-- រំរសេនីយ៍ត្រី ព្រហ្ម ូទ្ធី 
ឃ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សេស្អថព្រះមហាឱ្សត្រីយានី ព្រះស៊ីស្ទូវត្តិ មួនីវង្ស គូសួម: នារិរ័ត្ល 


ថ្នាក់ មហាស៊រីចឡ្ឍន៍ : 


១-. ឯកឧត្តម តាគ និមល ៥- លោក ហួង គីរឹមហ្បឿន 
ព- ឯកឧត្តម ខឌួល ស៊ីជួល ៦- វរសេនីយ៍ត្រី សំ សាមាន 
ព-- វរសេនីយ៍ឯក ទួន ពិសិឌ្ធ ៧- លោក ឡាំ វិបួល 
៤-- ឱត្តមសេនីយំត្រី ឈឹម វ៉ន្តសួង ៨- លោក ឡាយ បូណ្តាំិទ្ធ 

ង- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបគ្រូគម្ពូជា ថ្នាក់ មហាសេនា : 
១-- ឯកឧត្តម មរ ឡខមី ៣៩-- លោក ខ្លួន សំអួល 
ព ឯកឧត្តម អ៊ុំ លាត ៤០-- លោក ស្ត្រី គអីមឃ្លួរ 
៣- ឯកឧត្តម សឲប។នស អស @ស6 ៤១- លោក របន មគរា 
៤- ឯកឧត្តម គីម វណ្ឆា ៤២-- សាស្ត្រាចារ្យ អម ទោជ 
៥- អនុសេនីយ៍ត្រី អេង សារីម ៤៣-- សាស្ត្រាចារ្យ ពន៌ ឆាយ 
៦-- លោក (ល. (សស2អដស ៤៤-- លោកបណ្ឌិត ជា ប៊ូនេហង 
៧- វរសេនីយ៍ទោ វ័យ៉ម ច័ន្ទសត្ឃា ៤៥- វរសេនីយ៍ទោ (ហេង សួជន 
៨--ឧត្តមសេនីយ៍ព្រី ឃៀង សួគន្ធ ៤៦- វរសេនីយ៍ទោ មួង ជន 
៩៍-- អនុសេនីយ៍ទោ ៖យឿន សួអារៈ ៤៧- វរសេនីយ៍ត្រី ទិត្យ ឌណ្លូ 
90-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លនំ រតនា ៤៨- អនុសេនីយ៍ទោ ស្រន រីវីឡត 
១១-- សាស្ត្រាចារ្យ សន ព្រីសិន្ឋុ ៤៩-- លោក ចួន សួរអៈ 
១ព-- លោក ស៊ឹម សួខរិទ្ធិ ៥0-- លោក ប៊ូ វណ្ឍារិទ្ធ 
១៣-- កញ្ឆា បូល រ៉ាម៉ាបំ ៥១- វរសេនីយ៍ត្រី អេង ពៅ 
១៤- លោក ស្រី ពិសី ៥ព-- ព្រះមហាភទ្ធបាលោ ផន សួគ័គ្រ 
១៥- លោក ជ្រ ស្ទខា ៥៣- លោត ឃ្លួន ស៊ីម៉ីង 
១៦-- លោប សិទ្ធ មួត្ថា ៥៤-- លោកស្រី ឈាង នារីរ័ត្ល 
១៧- លោក ពៅ មិគ្រា ៥៥-- វរសេនីយ៍ទោ ប៊ួន សួគន្ធនី 
១៨-- លោក ស្រ្រួន ប៊ូណ្លារិទ្ធិ ៥៦- លោក ឡាតំ បិត្រា 
១៩-- លោក ប៊ូ សួផល ៥៧-- អនុសេនីយ៍ទោ តាំង គិម 


ស 


ន 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តា 


ព០-- អនុសេនីយ៍ឯក គាំង ទី 

ព១- អនុសេនីយ៍ទោ ផល្លី វណ្ណេត 
ពព- អនុសេនីយ៍ទោ ប៊ីគ មួគ័គ្រ 
ព៣-- វរសេនីយ៍ទោ (ខៀវ ៖ខេមវិន្ទ 
ព៤-- អនុសេនីយ៍ឯក អ៊ូម សត្តា 
ព៥- លោក 04 )(ប#់ 50 
ព៦-- លោក (ហេង ស្លួរ 

២៧-- វរសេនីយ៍ទោ ទុំ សានំម្មួនី 
ព៨-- វរសេនីយ៍ត្រី ចានំ រន្ឋា 
២៥-- សាស្ត្រាចារ្យ ស្លន ខួួនអ៊ី 
៣0- លោក សេភ ស៊ូនវ៉ាន់វី 
៣១-- លោកស្រី (លៀម ផាងស្ទួគ 
៣០-- លោក អា ដូណា 

៣៣-- លោក នាំ ចំរើន 

ព៣៤- លោក (ម៉ន សិទ្ធី 

៣៥- លោក រីម អាំ 

៣៦-- លោក វតែវ សរីវីន 

៣៧- លោក ម៉ា រិទ្ធ 

៣៨-- លោក ចៅ ៖ម៉ងស្វូ 


៥៨- លោក ឃ្លួយ សួអី 

៥៥-- អនុសេនីយ៍ទោ ឆាយ ស្ទូវណ្ថ 
៦0-- លោក ស្រ សាត 

៦១-- លោក ពួឆ គឹមហួង 
៦ព-- លោក (អឿង រិទ្ធា 

៦៣-- លោក ៖នត មួួនីប៉ូណ្ហាគា 
៦៤-- លោក អី សារ៉ាតំ 

៦៥-- វរសេនីយ៍ឯក អឺម យ៉ា 
៦៦-- ទន្តបណ្ជិត ម៉ូន អារម្យ 
៦៧-- វរសេនីយ៍ឯក ឆាំង ៖វ៉១ 
៦៨-- លោក ស៊ី ប៉ូណ្យ 

៦៩-- លោកស្រី ទ័ណម ស្ទូផា 
៧0-- លោក សឆ្គុនា បីរៈ 
៧១-- លោក មាស សារិទ្ធ 
៧២- លោក សួង មតំ 

៧៣-- លោក ខ្លួន ស៊ីធ័ន្ទ 

៧៤- លោក ជា បិត្រា 


_៧៥- លោក ហេង ណាលួច 


ច- គ្រឿងឥស្សរិយយស មួួនីសារាអ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហា៖សនា : 


១- លោកជំទារំ ឈា (សងខអ៊ីម 
ព-- លោកជំទាវ [ព្រំ សាបូណ្យ 
៣- លោកជំទារំ ជីម 48ំអួួន 
៤-- លោក ។258រ0 !.៦ 

៥-- វរសេនីយ៍ឯក ៖ខខ ស្រេង 


ឆ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សួវត្ថារា ថ្នាក់ មហា៖សនា : 


១- ឯកឧត្តម រសំ ឧស្សាហ៍ 
ព- លោក សាយ (ម៉ងឈាង 


ជ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបគ្រគម្ពូជា ថ្នាក់ ធិបគិន្ត : 


១--ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ន្លួន គីមស្លូរ 
ព-- អនុសេនីយ៍ឯក ផានំ វណ្អី 
៣-- អនុសេនីយ៍ឯក អ៊ួន សួផល 
៤- អនុសេនីយ៍ឯក ធ៊ូ ច័ន្ទស្ទូខា 
៥- លោក តាខ ទ 

៦-- វរសេនីយ៍ទោ ជ័យ សួផល 


៧-- អនុសេនីយ៍ឯក ម៉ូ ស្ទូអា 


វ 


៦-- លោកស្រី ខង ស្ទូនីភា 

៧- អនុសេនីយ៍ទោ ខា សួគន្ធ 
៨-- អនុសេនីយ៍ទោ ខូ គឺមទីន 
៩-- លោក សុខរា0»%29) 1! /៥#ន 
១០-- អនុសេនីយ៍ទោ ស៊ សួគ៍គ្រ 


៣- លោក ស៊ឹម ប៉ូរ៉ាម៉ី 


ម 


.%4 
ព៩-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី (ហេគ ជិនសីម 


៣0-- លោក ជា បច័ន្តរស្ទី 

៣១- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉ោញ សារិន 
៣២-- កញ្ហា វ៉ានំ សារិភា 

៣៣-- វរសេនីយ៍ទោ ហម ៖ខ្គា 
៣៤-- អនុសេនីយ៍ឯក វៃ ស្ទី 
៣៥- អនុសេនីយ៍ទោ ឡាយ វន្ថា 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ 


៦ 


៨- អនុសេនីយ៍ឯត ឯគ បូរ៉ា 
៩- អនុសេនីយ៍ទោ រិទ្ធ” សូតគ្គិ 


១០-- អនុសេនីយ៍ត្រី ព្រាអំ សួផាត 
១១-- ព្រិន្ទបាលទោ ស៊ឹម សឹមសី 
១ព-- លោក ខ្ញំ ចាន់ព្រឹឆ្សា 

១៣-- អនុសេនីយំទោ ហេង សួផានិត 
១៤-- អនុសេនីយ៍ទោ ផង់ សួគ៌ត្រា 
១៥-- លោក ខ្ញុំន្ទំ សួផាណ្ឋៈ 

១៦- លោក ស៊ូ ប៉ានំជេត 

១៧-- អនុសេនីយ៍ទោ ស្រី សារវរ៉ត 
១៨-- លោក ខួង ស្ទួអារា 

១៥-- លោក សួយ (សេងអ៊ី 

២0-- លោក អ៊ូ បិន 

២១-- លោក ស្ទួន ឈ្មួនលាង 

២២-- លោក ខន ស្ទួូផល 

ព៣-- អនុសេនីយ៍ទោ ផន ស្ទូខសីហា 
ព៤-- លោក ស្ទួូត សេរីវខ្ស 

២៥-- អនុសេនីយ៍ឯក ហង អារូណ 
ព២៦-- លោក អ៊ឺ ប្ល័ួរផេង 
២៧- លោក ខយ ខន 

[៨-- លោក វ័អត ប៊ូនហេង 


ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥២៤ 


- 


៣៦-- អនុសេនីយ៏៍ទោ ណា អីតាហ្សាតំគី 
៣៧- អនុសេនីយ៍ព្រី ញ្វីម ប៊ូនហៀង 
៣៨-- អនុសេនីយ៍ត្រី ខួច មន្តា 
៣៩-- លោក ស្ទួួខ លាងអួន 

៤០-- លោក ម៉ាត ស្ទួវណ្ឌថា 

៤១- លោក ហ៊ិន រនា 

៤២-- លោក មិន ផានិត 

៤៣-- លោក ទ័គវ ប៊ួនថា 

៤៤- អនុសេនីយ៍ឯក លន ចានំថា 
៤៥- វរសេនីយ៍ទោ «សិន ប៊ួនស៊ី 
៤៦-- អនុសេនីយ៍ត្រី នូ ផល្លា 

៤៧-- លោក ម៉គំ ចេន 

៤៨-- លោក ម៉ា រ៉ា 


យ៍ 
យ៍ 


៥ព-- អនុសេនីយ៍ទោ លាង ហឺត 
៥៣-- អនុសេនីយ៍ឯក ជីម ឡា 
៥៤- លោក ម៉ក់ សូច 

៥៥-- លោក មាស សិរិទ្ធ 


ហា 
6. 


៥៦- លោក ឡុង ណាវ 


- 


ឈ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស ម្មួនីសារាគ័ណ្ឌ ថ្នាក់ ធិបទិន្ន : 


១- ឯកឧត្តម នំ អ៊ីម 

២-- កញ្ហា ឈា (សេងអ៊នំ 

៣- វំរសេនីយ៍ទោ អេង អេងលាង 
៤-- អនុសេនីយ៍ឯក នួល រ៉ូង 

៥- លោក ផន ប្រួសប 

៦- លោក នី វ៉រ៉ូង 


៧- អនុសេនយព្រ ជា ប៊ូនឡូង 
៨-- លោក អេង រតនា 
៩- លោក គងំ (សោអឆ៊័ណ្លភារម្យ 
១0-- លោក ស៊ីម ស៊ីដួល 

បា មី ស 
១១-- លោក ចាន់ នី 


ញ-- គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ព្រះរាជាណាបចគ្រ្រអម្ពុជា ថ្នាក់ សនា : 


- 


- 
ម 
»៖ 
យ 

ខទ 

៤ 


- 


១- ឯកឧត្តម គួច ហៃ 

ព-- លោក ប៉រ ស្វបី 

៣-- លោក ខ្ជួន វ៉ែ 

៤-- អនុសេនីយ៍ឯក សេន មួពា 
៥-- អនុសេនីយ៍ឯក ឌួ សារឿន 
៦-- អនុសេនីយ៍ទោ មួន ស្រាន 


១០-- អនុសេនីយ៍ទោ ឃិន រតនា 
១១៤-- អនុសេនីយ៍ទោ យឹម អីរ៉ានំ 
១ព-- អនុសេនីយ៍ទោ ហាគំ ច័ន្តនារ៉ា 


រី 
ស 


១៣-- អនុសេនីយ៍ត្រី ប៊ូត សម្បត្តិ 
១៤-- អនុសេនីយ៍ត្រី ខ្ញុំ រព 
១៥-- លោក មួង ស្ទូខា 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ | ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥២៥ 
៧- លោក អ៊ុង ផារី ១៦-- លោក អាង មីនា 
៨- លោកស្រី ខ្ញុំ ប៉ារីរំន ១៧- លោក វ័អម សួភា 
៩- លោកស្រី អ៊ូត នៅ ១៨-- កញ្ញា ជា យីម 

ដ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រូរាជាណាបគ្រូកម្ពូជា ផ្លាក់ +អស្សរម៊ូទ្ធិ : 

១- ឯកឱត្តមបណ្តិត វ៉ានំ រ៉ាខ៉ូន ៩- ឯកឧត្តម ចួន វិទូ 
ព- ឯកឧត្តម ស្ទួខ ហេង ១០- លោក (ទៀប សារឿន 
៣- ឯកឧត្តម ឡេង ដ្ជូនឡូង ១១-- លោក សីម មួយ 
៤- ឯកឧត្តម នង សួវណ្តមូនី ១២-- លោកស្រី ផាត់ 'រ៉ាណា 
៥- ឯកឧត្តម តាំ១ គគ៌ ១៣-- វរសេនីយ៍ទោ ឡេង ប្រិន 
៦-- ឯកឧត្តម កាន់ ស៊ូយអៀង ១៤-- លោក ផាន់ សារី 


១៥ -- អនុសេនីយ៍ឯក ស៊ី ស៊ី ប៊ួនហេង 


៧- លោក ចានំ វណ្ណៈ 
១៦-- វរសេនីយ៍ត្រី អវ សំបូរ 


(ស្ត ស 
៨ផ- លោក សិវ មូរិទ្ធ 


ព្រះហស្ត្ពេលខា និងព្រាះរាជលញ្ចករ 


នេរាត្មម សីហមុនី 
លណា 2១៤១ ៨៧៣ ន 


រីវនា/យេវវវាជាំង, វធី 2: / វាជា ផ្លា (០១៤ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ 2 ៦២ សប្តាប ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥២៦ 


៩៦ 
ពា៖អរាជរកភត 
សក់ ដេ ៗ ប 
យង 
ព្រូះករូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 


សមានឆ្ជូមិជាតិសាសនា រគ្ងូតខត្តិយា ខេមរារផ្ជរាស្រ ពូទ្ធិន្ត្រាឆរាមហាឆ្សគ្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូហោភាស តម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្តូរណស័ន្តី សួតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងអម្ពូជាធិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់ សម្ទេចអគ្គមហាពញ្ជាចក្រី (ហង សំរិន 


ប្រធានរដ្ឋសភា នៃព្រ៖រាជាណាថក្រកម្ពុជា › 


ច្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 


% 


ក.»គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតួបការៈ 
១-ឯកឧត្តម សុខ ឥសាន ២-លោកជំទាវ ហាក់ ជូ ជាម យៀប 
៣-ឯកឧត្តម គឹម សន្តិភាព ៤- ឯកឧត្តម ជាម ច័ន្ទត្រឹស្លា 
ខ.»គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសនា 
១-ឯកឧត្តម ឆ បូណាវី ២-ឯកឧត្តម ឃុត សារិនឌី 
គ.»គ្រឿងឥស្សវិយយស មុនីសារាត័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសនា 
១-លោក យ៉ន ពីទូ ២-លោក លី សំអុល 
៣ា-លោកជំទាវ ម៉ង វណ្ណដានីន 
ឃ..គ្រឿងឥស្សវិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ធិបឌិន្ទ 
១-លោក សុខ វណ្ណ៖រឿឿន ២-លោកស្រី ឌី ស៊ីណាត 
៣-លោក ឡាយ សាយ 
ង- គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ ធិបឌិន្ទ 
១-ឯកឧត្តម មាស សុភ័ណ្ឌ ២-ឯកឧត្តម រាជ រា 
-លោក ស៊ាន វិសិដ្ឋង៉ុយ ៤-លោក ឈន សាណាត 
រាក ពុធ សុខា ៦-លោក នាង សំអូន 


:។: មេបជចាំច 
+? 


ខខ 7 
រ 0 ប 7 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ | សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ព័រ ៧៥០៧ 


៧-លោក ភិន សុតក្រ ៨-លោក ឃន ជឺ 

៩-លោក គីម សីហា ១០-លោក គឹម សុភា 
ដា % 1% - 

9១-លោក រម ណូវានន ១២-លោក តូច សុគឥណ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


កាលី ន ស.ណ 
សំ ពែ ក ិាចែកផ្សាយ 


អ្វើរនៅព្រ#បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី 0 ន ខែកក្កដាឆ្នាំ ២០១៤ ក យ ខំ . ន្ត ឆ្នាំ២០១៤ 


# 7. អក ៤៣៧៦ 


ប ស- 


ឆ្នាំទី 


ដែ ញត 
ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
42» 
នស” រភគ/ ០៧១៤/ ៧277 (យេង 
ព្រះគរ្តូណាព្រះបាទសម្ពេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តុម ស៊ីហម្មូនី 
ន ទា ៩ ១ 
ជស ជ ស “ ស 
សមានឆួមិជាតិសាសនា រគួតខឆ្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាគត្សត្រ 
(ខេមរាជនា សមួហោភាស កគម្មជឯគរាជេជប្ររណសនិ ស្វភមងលា ស៊ីរីវិប្លា 
ស ខួ យ សប មា ខា ពា ខា 
#ទារសីពិ ៖ចៅរគងគម្មជាអិបតឺ 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះបៅគ្រូងអម្ពូ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្ប្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៥ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ង៉ៃលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសហលក្តន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្តី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១9៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតត្រសួងកសឹកម្ម រុក្ជាប្រមាញ់ និងនេសាទ 

- ៣ានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្ប្យលេខ នស/រកឥ/០៦០២/១៥១ ចុះថ្ងៃទី 0៩ ខែ មិជុនា ឆ្នាំ ២០០២ ស្តីពី 
លក្អន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបថ្តេកទេសជាន់ខ្ពស់ 

- បានទ្រង់យល់សេថក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយ របស់សម្តេថអគ្គមហាសេនាបត័គេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្កាប់ 
មាត្រា ១: តាំងស័ប់ក្នុងក្របខ័ណ្ឌជួនមន្ត្រីរាជការ ១១៣ រូប ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 

នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ នៅក្រស្តងកសិកម្ម រុក្ជាប្រមាញ៉់ និងនេសាទ : 


? ៩២៤ ៩ 


_ តាំងស៊ប់ចាប់ពីវថ្ងៃទី ០១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ : 


ម 


9- លោកស្រី ក្រឹងសែន ស្រីដួច = = មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ផ្លាកំលេខ ១៤ 


២- លោកស្រី ផុល សុម៉ាលី មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
៣- លោកស្រី ម៉ាន់ ម្ហិះ មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ម្លាកំលេខ ១៤ 
៤- លោក ជា មករា មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១៤ 


រ់ 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥២៩ 


ឆ្នាំ 


៥- លោកស្រី វាំ សុភា មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៦- លោកស្អងគា មន្ត្រីបច្ចេកទេលជាន់ខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
៧- លោក ថោ សុមាលឺន មន្ត្រីបច្ចេកទេលជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៨- លោក កន កុម្ភៈ មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ 9៤ 
ន- លោក លីម សុខវង្ស មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពល់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
90- លោកស្រី ប៉ា សុគន្ធាវី មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
ខ9- លោកស្រី ឱិត ម៉ាលីន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
១២- លោក ជុក ចំរើន . មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ 9៤ 
១៣- លោកស្រី ហ្វូ សុខា មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
- ១៤- លោកស្រី ឡុង ឡាអីន មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
| ១៥- លោក វ៉ឺឹងឈាងហេង មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
! ១៦- លោក នាង សារឹន មន្ត្រីបថ្គេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
| ១៧- លោកស្រី គង់ វួថស៊ីម មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១៨- លោក ឧត្តម បណ្ឌិត មន្ត្រីប្ហេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១៩- លោក ជា សុវណ្ណារ៉ា មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
២០- លោក រាជ្យ សារ៉ុ _ មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ ' 
ឯ9- លោក ដានំ តាំងអួន មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ 9៤ 
២២- លោក សុខ សុភាព មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្លាក់លេខ ១៤ 
២៣- លោកស្រី សន សុវណ្ណារ័ត្ន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
ឯ៤- លោកស្រី តែ គឺមសុខហេង = មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
២៥- លោក ផល សំណាង មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៦៦- លោកស្រី ជា ណាវឺន មន្ត្រីបន្ចេតទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
២៧- លោកស្រី នាង ចាន់នេត មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
២៨- លោក ធាន់ សុវ័ន្ត មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
២៩- លោក ម៉េង ឬទ្ទា មន្ត្រីបទ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ 9៤ 
៣០- លោក សយ កុសល មន្ត្រីបន្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
ព៣ា១- លោក សាយ សំឡូត មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
'៣២- លោក ឡាង សាវឿន មន្ត្រីបម្តេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
ម ពាព- លោក ម៉ឺ ប៊ុនថន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 'ថ្លាក់លេខ ១៤ 
រូ ៣៩- លោកលីសុភាន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 


ស 


៩ ន ព/៥ 


ចាំ 


ស 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ព ខែសី 


៣៥- លោក វាសនា ឆៃយ៉ា 


៣៦- លោកស្រី មឹង បុប្តាយ៉ានីកា 


ពាព- លោក ផន ប្រុស 
៣៨- លោក ធុច បញ្ញា 
៣៩- លោក ប៉ុន ស៊ីណាត 
៤0- លោក និន កំសាន្ត 
៤១- លោក ខាន់ ស៊ុនហែ 
៤២- លោក សាន់ ឡុង 
៤៣- លោកស្រី សន បុច្ឆា 


”៤៤- លោក ម៉ាក់ ច័ន្ទុកក្កដា 


៤៥- លោកស្រី សៀង ឆវី 
៤៦- លោក ហេង វឌ្ឍន 


.៤៧- លោក លីម សុក្រឹត 


៤៨- លោក ស៊ុង ថ័ន្នឋាជង្ឃ 
៤៩- លោក ប៉កំ ស្គួនពិស័ 
៥0- លោក នាក់ ភារម្យ 
៥១9- លោក ម៉េង ឡូត 
៥២- លោក ស្រេង ស៊ីនាផ 
៥៣- លោកស្រី សេង ម៉ាឡា 
៥៤- លោក ស៊ាប គីមស្រ្រឹម 
៥៥- លោក ចន្តា យុទ្ធា 
៥៦- លោក យួ គឺមឡេង 
៥៧- លោក កេន ពិសិដ្ឋ 
៥៨- លោក នាប កេង 

៥៩- លោក នេត្រ នរិន្ទ 


“ ៦0- លោកស្រី ហៀង សុខនឹ 


៦9- លោកយីណារ៉ូម 
៦២- លោក សឹម ស៊ីន្លួន 
៦៣- លោក ប្រាក់ អាន 
៦៤- លោកស្រី ចាន់ សេរីរ័ត្ន 


មន្ត្រីបន្តេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
ម្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេភទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបផ្តេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មនន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


, 


មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 


មន្ត្របច្ចេកទេ សជានខ្ពស់ 


៣/៥ 


ទី១៤ | លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ព ៣ 


៦ 


ថ្ងទី ២ 


៦៥- លោកស្រី អ៊ិន សេរីសោភា 


៦៦- 


៦៧- 
៦៨- 
៦៩- 
៧០- 


- ខទ ខា ខទ 2 
ថុ នុ គុំ ខុ 


ជ៧- 
៨៨ 
៨៩- 
៩០- 
៩១- 
៩២- 


៩៣- 
ខ៤- 


លោក លាង ផាតពិសី 
លោក គុយ អក្តី 

លោក ញ្ជាណ សុភា 
លោកស្រី ហុក ដាលីន 
លោក ស៊ា សុជាតិ 
លោកស្រី ហួង ស្រីលីន 
លោក ឃុន គីមឃុយ 
លោក ហ៊ិន លីហួរ 
លោកស្រី ហោ ស៊ូល័ង 
លោក សិត វិសិដ្ឋ 
លោក អ្អួង កាណ្ណារិទ្ធ 
លោក ប្រាក់ សាន់ 
លោក រ័ត្ន ថក់ 

លោក វ៉ែន វន្នី 
លោកស្រី ឈន ទ្ញុំ . 
លោក គង់ ស៊ីថន្តា 
លោកស្រី ហ្វួដានី 
លោក ប៉ុត ប៊ុនមករា 
លោកស្រី សេម ទេវិន 
លោកស្រី គង់ ស្រីហ៊ុថ 
លោកស្រី អែម សុធឿន 
លោកសំ ស៊ី 
លោកស្រី ស្ទង កញ្ញា 
លោក ខៀវ មនោរម្យ 
លោក រ៉ុង មករា 
លោកស្រី អាត សុផាត 
លោក ហៃ ហ៊ាន់ 
លោក ជិន សុខន 
លោក សម្ប បញ្ញា 


= 


អ តរ ស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ព ខ្ពស់ 
នរ ណើ 
មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មនន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
ស ទា 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មនន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពល់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេ សជានំខ្ពស់ 
មនន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 

មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
ប បជា ទត! 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 

មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 
មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេភទេសជាន់ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេភទេសជានំខ្ពស់ 


៤/៥ 


៣ខែសីហាឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៣១ 


ថ្នាក់លេខ ១៤ 


ថ្នាក់លេខ ១៤ 


ថ្លាក់លេខ ១៤ 


ផ្លាក់លេខ ១៤ 


ឆាំ 


ទី១៤ លេខ 3 ៦២ សប្ដាហ៍ទី ព ៣ | បៃ 


ថូ 


ប 


ទី ២៣ 


- 


ខែ ? សីហា ឆ្ន ឆ្នាំ ាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៣០២ 


៩៥- លោកស្រីយ៉ាន់ កុសល មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
ន៦- លោក វាត់ ហុន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៩៧- លោកស្រី ផូ ស្រីល័ក្ខ មន្ត្រីបច្ចេកទេលជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៩៨- លោកស្រី ពៅ ធីតា មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៨ 
៩៩- លោក សៀន ទាមហ៊ី មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០០- លោកស្រី ច័ន្ទ ភិរុណ មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
១09- លោកស្រី ចាន់ ស្រីនាដ មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ផ្លាក់លេខ ១៤ 
១០២- លោក ពួច សារ៉ន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៣- លោក លី សារ៉ាវុធ មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៤- លោក សានំ ហុយទាង មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៥- លោក វុន ភិរម្យ មន្ត្រីបច្ដេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៦- លោកស្រី ម៉ោង ពុទ្ឋាលក្ខិណា = មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្លាក់លេខ ១៤ 
១០៧- លោក សួ សៅឌី មន្ត្រីបផ្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៨- លោក គីម សុខមាន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១០៩- លោក រ័ត្ន សារ៉ាត់ មន្ត្រីបច្តេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
990- លោក ស៊ា បូរិន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 


តាំងសប់ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៥ រខ មីនា ឆ្នាំ២០១៤ . +“ 
១១9១9- លោក ភីឈិន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំ ស់ 
១១២- លោក លីម ណាលុច 


ខុ 
មន្ត្រីបច្ហេកទេសជាន់ខ្ពស់ = ថ្នាក់លេខ ១៤ 
១១៣- លោក ពិន ធីរ៉ា ខ្ពស់ 


មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ 


សម្តេធអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករម្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្នុកអនុវត្តព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


មាត្រា២: 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


7 ។ 2 ន យ យ័ 


ូជុររូចតផ្សាយ 


វ ញញ ថ្ល 
(ង្ក 


សំេ 
. រាជធា ម ខែ ្គឆ្នាំ២០9 
/ីទវុវារយខររ័រាំង . វ យ កវា ឆ្លា ០១៤ ត់ ខ្ង 7. មប 


៥/៥ 


ឆ្នាំ ១៤ លេខ ៦២ ) សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ព័ 


4 ង, 
ព្រះរាជីត្រឹត្យ 
ម្ន ឈា 
នស/ រគត/ ០៧១៨/ពល/7 6យង 
ស ស 
ព្រះគរូណាព្រះជាទសម្តេចព្រះបេរមនាថ នេរាត្ត្ឋម សហមួន 
ម ៩ ៩ ៩៤ 
សមានឆ្ងូមិជាតិសាសនា រតួតខឆ្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាអ្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមេហាគភាស កគម្មជេែឯករាជរដ្ញបណសនិ ស្វូតមង្ហលា សិីវីវិបូលា 
= ទូ យស ថា ថា ពា េ 
ឈា ៩ ៩ 
ខេមរាស្រពរាម្រ្រ ព្រូ៖ះចៅគ្រូងកម្ពុជាធបត 


- បានទ្រូង់យល់រន្ឋធម្ពនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាថប្រ្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២0១៣ ស្កីពី 
ការតែងតាំងរាជរម្អាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ធុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសមឱ្យប្រើធ្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបធំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរគ្ឋមន្ត្រី 
“ - “បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ធុះថ្ងៃទី ៣០ ខៃ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ដែលប្រកាសម្ឍប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាមកត្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០09 ចុះថ្ងៃទី 9៧ ខៃ មករា ឆ្នាំ ២00៥ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/ ១២ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣00/99៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ដីពី 
លក្អន្តិកះនោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 
- បាន|ទ្រង់យល់សេថក្តី]ក្រាបបង្គំទូលផ្ទាយ = =របស់សម្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រែសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : ដាក់មន្ត្រីរាជការ ០៨ រូប ឱ្យធូលនិវត្តន៍ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រីនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 
នៅក្រសួង មំនួន ៤ : | 
ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
9- ឯកឧត្តម អ៊ិត សំហេង = ឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ ចូលនិវត្តន៍ ថ្ងៃទី 00 ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៤ 
ឯ-ឯកឧត្តម អៀម ឃាង  ឧត្តមមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៤ ចូលនិវត្តន៍ ថ្ងៃទី 09 ខៃ មេសា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ទា 


ម ង ៣-លោកជំទាវ ទនវ បូរី = = ឧត្តមមន្ត្រី ផ្ទាក់លេខ ៥ ចូលនិវត្តន៍ ថ្ងៃទី 09 ខៃ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៤ 


ង្ក ្តះប(បេជថាំង ព្រី 


ឆ្នាំទី១៤ | លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ព ៣ ) ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៣៨ 


ក្យ ត ស គត ក យក 


ត្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
៤-លោកជំទាវ រំចម សាវ៉វ៉ ឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ ចូលនិវត្តន៍ ថ្ងៃទី 09 ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ 


មាត្រា ២ : សម្តេធអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ: ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


៖ 


បន្នុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីផ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
ល”. ចរ ៧៣5 
លេខៈ @៦យ“ ស.ណ 
សំណៅរ៏ដលមានឥវ្លៃជាការរំចកផ្សាយ 
រអីវនុវវបេរមរាពាំដ , វ ប ក្ក ផ្តា @០១៤ រាជធានីភ្នំពេ ពញ ប ខែ, 
ង “ “ ,.។ 
រ $អន្ក់ុ វុំធិង៉៉ំររងរង្ជាភិបាលុ 


២/[ព 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខៃ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ព័រ ៧៥៣៥ 


នស/ រកគ/% ០៧១៤៨/ យយ 
+ - ស ស 
ព្រះគរណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
សមានភកួមជាតសាសនា រតួតទត្គុយា ទខេមរារដ្ឋរាជ្រុ ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាគ្សំត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូហោភាបេ អម្ពុជឯគរាជរដ្ឋបួរណសន្តិ សូតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាប្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងអម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្ពនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រូះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៩ ដែលប្រកាសឱ្ឍប្រើផ្បាប់ 
សហពលក្អន្តិកុះ រយះ នៃព្រុះរាជាណាមក្រ កម្ពុជា 

- បានទ្រ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ផុះថ្ងៃទី ដ0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ពីពី 
ការបូបទំនិងង្រះប្រប្រតទៅ នៃគណៈវដ្ឋម 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៤90/០០៨ ផុះថ្ងៃទី 9៧ ខៃ មេសា ឆ្នាំ ២090 ដៃលប្រកាសម្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 
- បានទ្រង់យល់ព្រុះរាជក្រឹត្យលេខ កុំ ថុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីលភ្លន្តិកះដោយឡែក 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

- បានទ្រង់យល់សែចក្ដីក្រាបបត្គំទូលផ្ទាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាធក្រកម្ពុជា 

តគ្រាស់បង្កាប់, 
មាត្រា១: តម្ពើងឋានន្តរស័កិ ជូនមន្ត្រីរាជការ ១០ រួប ជាករណីពិសេស -មកបក្លុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្គមមន្ត្រី 
នៃក្របខីព្ហមន្ត្រីគ្របំត្រងរដ្ឋបាល នៅអង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ : រ 


១- ឯកឧត្តម ឃាង 6សង, ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ឥ  មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
២- ឯកឧត្តម មាក សូដារ ពីអនុម្តី ថ្ន ថ្នាក់លេខ ៩ មកឧត្តមមន្ត្ត ថ្ន ថ្នាក់លេខ ៦ 
៣- ឯកឧត្តម ឯវ ឥរម្យ ពីវរមង្គ្រី ថ្នាក់លេខ ៨  មកឧត្តុមមន្ត្តី ផ្លាក់លេខ ៦ 
៤- ឯកឧត្តម ឈាង តារា ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១0 មកឧត្តមមន្ត្រី ធ្នូ ថ្នាក់លេខ ៦ 
៥- ឯកឧត្តម (យន សុណាអត ពីអនុម]ន្តី ផ្លាក់លេខ ១៣  មកឧត្តមមន្តី ថ្នាក់លេខ ៦ 
៦- ឯកឧត្តម បញ្ហា អន ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ 20  មកឧត្តមមុន្តី ផ្ទាក់លេខ ៦ 


៧- ឯកឧត្តម យ៉ិនទៀង ពុទ្ធិរិន ពីអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ 9២ មកឧត្តមមន្ត្តី ថ្ន ថ្នាក់លេខ ៦ 
៨- ឯកឧត្តម យ៉ិនទៀង ពុទ្ធិរ៉ា  ពីអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១២ , មកឧត្តមមរុន្តី ផ្ទាក់លេខ ៦ 
៨- ឯកឧត្តម ទួច ស៊ុនណារី ពីវរមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៨ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
១០- ឯកឧត្តម សម្បឆ្ត ហ៊ូណា ពីអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១២ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ស៊រ៉ុន ទំសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្លុកអនុវត្តព្រះ ៖រាជក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


្រះបហស្តរលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 


ល .១៨២/ “ ៣ នេរាត្តម សីហមុនី. 
អី ន រ រ សំរ ដលមាន ជរា ែចកផ្សាយ 
រឹវន7ុរូរ#យេឋរាជរា័ប , ញ័រ ១@ ករា ផា ០១៤៨ រា ង ងៃ ន ម្ក ន ) ធ្នាំ២០១ 


ប ឈ 


ឆ្នាំទី 


យ 


៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
នស/%រភគត#០៧១៤/,ជញ 2 (យើង 
ព្រះតរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហម្មនី 
សមានភួបិជាតិសាសនា រតួឥខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាផ្សត្រ 
. ខេមរាជនា សមួហោភាស អម្ពូុជឯគរាជរដ្ឋប្ដូរណសន្តិ សូគមង្គលា សិរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ សម 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកឥវ0៩9៣/៩០៣ មុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះវាជក្រមលេខ ០៦/នស/៥៤ ក ៣០ ខៃ តុលា ឆ្នាំ 9៥៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៨ ចុះថ្ងៃទី :២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅ រ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/09$៦០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្ប្យលេខ ជស/រកឥ/0២០(90៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខៃ កុម្ភៈ ខ្នាំ ២000 ស្តីពីលក្ខន្តិកះ 
ដោយឡៃកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីវដ្ឋបាលជានំខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 'នាយករម្ឋមន្ត្រ 
នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្អាប់ 
មាត្រា ១ : តម្ពើងក្របន័ណ្ឌ និងឋានន្តរស័ក្តិតាមអតីតភាពការងារ ជួនមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល 0៦ រូប ជាករណី 
ពិសេស ពីឋានន្តរស័ក្តិនាយក្រមការ មកក្នុងរវ៉ានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី នៃក្របខីឈ្មមន្ត្រីរដ្ឋរាលជំនន់ខ្ពសំ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ : 
9- លោក ពៅ សំបូរ ពីនាយក្រមការ ផ្លាក់លេខ 9 មកអនុមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ៣ 
ឯ- លោក ខៀវ សុខណាត ពីនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១ មកអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ពា 


៣- លោក ពិន ខន ពីនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១ មកអនុមន្ត្រី ថ្លាកំលេខ ៣ 
៤- លោក អេង វណ្ណា ពីនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១, មកអនុមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ៣ 
៤- លោក សូ ធាវីន ពីនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១ មកអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ព 
៦- លោក អ៊ុំ.ម៉ារ៉េត ពីនាយក្រមការ ថ្លាក់លេខ ១ មកអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៣ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្លុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ ក 


ទ្រាះហស្តេលខា និងព្រាះរាជលញ្ឆ្ជ្ចករ 


7427. ២៥១ ៨ន័ល 


នក 7 រ ល ង ង 
ក ង ន ខ្ល + ុ ស្ទ័រណ្ក្ឍូខែប្ល កផ្សាយ 
រីន] /#យវររជាប , ណី 9៦ កក្កដា ខាំ 47០១៤ រជ្រ៉ានី ទឺ ឆ្នាំង ង 
រ ខី រ ល 


សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧ 


ស 


ខ សីហា ឆ្នាំ ាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៣៧ 


ប 


យ". 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ រៃ 


- 
ព្រះរាជគ្រត្យ 
នស / វអឥ /០៧១៨/ ៨ណ៦ (យេង 
ព្រូះករូណាព្រះបាទសេម្អចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 
សមានឆួបិជាតិសាសនា វគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាជ្រ្រ ពួទ្ធិន្រ្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្លូវហាគភាស គម្ពូជឯតរាជរដ្ឋម្ជូរណសន្ត ស្ងូតមង្គលា សែថបួលា 
ខេមរាស្រពរាម្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងអម្ពុជាផបគ 


- បានទ្រ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាផក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្ប្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាថត្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសមឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្អន្តិកៈ :មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅ នៃគណៈះ ះរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០២ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ មករា ឆ្នាំ ១9៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 
“ បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/ 99៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខៃ មីនា ឆ្នាំ ២០00 ស្ដីពីលក្ខន្តិកះ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

ក បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ យ័រ៉ុន ទិសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តម្ពើងឋានន្តរស័ក្តិតាមអតីតភាពការងារ ជួនឯកឧត្តម [ព្រំ សំរាន ជាករណីពិសេស ពីឋានន្តរស័ក្តិ 
វរមន្ត្រីថ្ទាក់លេខ ១ មកឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ២ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅ 
ក្រសួង វប្បគមីនិងវិចិត្រសិល្បះ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រវទទួល 


បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ពាះហស្តេលេខា ពិ 


+ -១@៣5/ ៣5 ល្អខរៈដឹង្ត . ស.ណ 

មន ម 

ន រ មខ + ខំ ថ្ងៃទី 5 ខែ %នុយុ ឆ្នាំ២០១៨ 
ឆីនៅ]ុរា#បរវរាជរាំង , វទី ប រ័ខភក្តវា ខាំយ០១៩ អត្ត បើខា ានឺអ្នារុ ជរដ្ឋាតិ ក 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៣៨ 


ព្រះរាជគ្រីត្យ 
នស‹/រភឥ+០៧១៨/៨៨៥ យើង | 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហមួនី 
សមានឆួមិជាតិសាសនា រគូតខត្តិយា ខេមរារខ្ឋរាស្ត្រ  ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាគ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូរហាភាស គម្ពូជឯករាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា  សរិថជួលា 
៩) @២ ក "៤ ទល 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកឥ/០៩១ព៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតៃងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០0៦/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើធ្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាធក្រកម្ពុជា 
« បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ដីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋម 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/09៩៦/៦៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រភាសឡ្ឍ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៦០២/១៥១ ចុះថ្ងៃទី 0៩ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២00២ ស្ដីពីលក្អន្តិកះ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្ត៏ក្រាបបង្គំទូលផ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ប័រ៉ុន ទ័សន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ន 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តម្លើងផ្នាក់ ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិ តាមអតីតភាពការងារ ជួនមន្ត្រីរាជការ ០២ រូប ជាករណីពិសេស 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ នៅរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល ៖ 
9- ឯកឧត្តម ជា អូន ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ដើមខ្សៃតិសេស ផ្នាក់លេខ ៥ មកមន្ត្រី 
បច្ចេកទេសលជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃពិសេស ថ្នាក់លេខ ពា 
២- ឯកឧត្តម កវ ស៊ីវន ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃពិសេស ផ្ទាក់លេខ ៥ មកមន្ត្រី . 
បច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែពិសេស ថ្នាក់លេខ ៣ 
មាត្រា ២ : សម្តេធអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាថប្រកម្ពុជា ត្រវទទួល 
បន្ទុកអនុវគ្គព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចាករ 
នេរាត្តម សីហមុនី. 
722. _១@យា ៨57 លេខ 


រីវនាយរយាជរាំង អ្វ 9 កវា ឆ្លាំ4០១៤ 


ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ទំព័រ ៧ ៧៥៣៩ 


ឆ្មា 


រ ៣0 
យ 
4 ៣ 
[ខ 
4 យ 
្យ យ 
1 យ 
យ 
២ 
| 2 
ៗ 


ផោ 
ព្រះរាជគ្រីត្យ 
៩ 
នស/រភតភ/#០៧១៤# លា? ៖េយេង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ 'នេរាត្តម សីហម្មូនី 
សមានភួមជាតសាសនា រផ្ធតខគ្គយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធន្ត្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្លូវហារាស គម្ពជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសបន្តិ ស្ទូភមង្គលា សិរីបិបូលា 
គី ទូ យ 2 ថា ក ការ មា 
ខេមរាស្រពរាស្ត្រ  ព្រូះថៅគ្រួងគម្ពូជាផបឥ 


- = បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ មុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០២ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីត្រាបបង្គំទូលផ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១.- បញ្ចប់ និងប្រគល់មុខតំណែង មន្ត្រីរាជការនៃក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ ចំនួន ២ រូប៖ 


១- ឯកឧត្តម ឡុង ប៉ុណ្ណាស៊ីរីវត្ថ ពីអគ្គនាយកបច្ចេកទេសវប្បផម៌ មកដាអគ្គនាយក 
រដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ ។ 


២- ឯកឧត្តម ហាប់ ទួច ពីអគ្គនាយកបេតិកភណ្ឌ មកជាអគ្គនាយក 
បច្ចេកទេសវប្បធម៌ ។ 


មាត្រា ២.- ប្រគល់មុខតំណែងជូនឯកឧត្តម [ច្រាត់“សុណ្ណារ៉ា ឲ្យបំពេញមុខងារជាអគ្គនាយកបេតិកភណ្ឌ ។ 


មាត្រា ៧.- សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រាះបាស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
នេរាត្តម ស 


៦ ក ស @/យ@ 


ឆ្លើឆវុរារយមរាជរា័ង , វទី ?ទំ រកា ខ្លាំ 4០១៤ 


០ 


ធា 
- 


ក! 


១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២ ឆ្នាំ 


, ម 
ព្រះរាជក្រិត្យ 
យើង 
ជ ស 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសេម្តថព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
សមានគួូមជាឥសាសនា រគួតខត្គយា ទទក ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
,6ខមរាជនា សម្ជូរហាភាស អម្ពថឯគរាជរដ្ឋម្ជូរណសន្ត ស្ទូតមង្គលា សីរីវិបូលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងអម្ពុជាធិបតី 


នស/រភត/០១៧១៨%៨៧៧៥- ” 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រឺសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនែព្ររាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


(ក្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក- គ្រឿងឥស្សរិយយស ភ្ញាះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ : 


១-ឯកឧត្តម សាយ សំអាល់ ព-លោក គង់ សុវណ្ណាដារ៉ាៈ 
ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស (្ញាះរាជាណាចត្រអម្ពុជា ថ្នាក់ មហាសែនា : 


១-លោកជំទាវ សាន្ត អរុណ ២-លោកជំទាវ ឆន លីមប៉ាន់ 
៣-ឯកឧត្តម នៅ ផល្លី ៤-ឧកញ៉ា (ហង សុខខន់ 
៥-ឧុកញ៉ា ប៉ូ  គីមថខ ៦-លោក គង់ រ័ប័ត 


៧-ឯកឧត្តម លី  អ៊ាមឡាក់  ៨-លោក រស់ សុខន 
៩-លោក កែវ សុខា ១០-លោកជំទាវ (សង បាន់ថា 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចាករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


7, 77 . អ សិ ១ ”:ញ៊ែខ៤ ៃពិសង.ណ 
ក សំណៅររំដល៉ុំមានុុតខ្លៃជ៉ូវ្រររំចែកផ្សាយ 
ន ននន រាជធាន្តីភ្ជុំពេញ(ថ្ជុទី ង ឆ្នាំ២០ 
ធ្វើនៅព្រនបរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី 9ខំ  !8កក្កុដាឆ្នាំស០១៨ (គ នះ ប ង 
“ង ព 77 


០ ស 


ឆ្នាំទី 


១៤ លេខ ៦ៗ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៤១ 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 


នស/%រភត/០១៧១៨# ៨៤៨យ យើង 


ព្រូះគរូណាព្របោទសម្តេចព្របេរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 


.សមានគួមិជាតិសាសនា រគ្ងឥខត្តិយា ខេមរារផ្ឋរុស្ត៍ ពូទ្ធិន្រ្រាឆរាមហាអ្សតគ្រ 
,4ខមរាជនា សម្ចូវហោភាស 'ធម្ពុជឯករាជរដ្ឋប្ជូរណស៍ឆ្គិ ស្ទូតមង្គលា សីរីវិបូលា 


ខេមរាអ្រីអិរាម្គ្រ ព្រះចៅគ្រូងតម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេថក្តីក្រាបបង្គំពូលផ្ចាយរបស់សម្តេមអត្គមហាសេនាបតីតេជោ យ៉ុន សន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ព្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 


ក- គ្រឿងឥស្ស័រិយយស សុខវត្ថារា ថ្នាក់ ដហារសរីវឌ្ឍន៍ : 
ព្រុតេជំគុណ កង យ៉ុន 
ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ បហារសនា : 
១-ព្រះតេជគុណ ទិណ ន៍ ព្រ-ព្រះតេជតុលា រ៉ូ ម៉ា 
៣-ព្រ៖តេជគុលា ទ័កវ ឡេង ៤-ព្រះតេជំគុលា ឈាង គន្តា 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
កក :#៥ ស អទ នេរាត្តម សីហមុនី 


វ៉ា្លនម្ណជ្ជាការរឹចអផ្សាយ 
ថ្ងៃទី ខុ ខ្ព មុ ឆ្នាំ២០ 
ក រាជរ ដ្ឋាតបា 


វធ្វីនៅព្រនបរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី ខាំ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ 


០ ស 2 ស ៦ - គ ស 


ល ន នី ថ្ងទ័ ស្រី សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៤២ 


ព្រអាជគ្រឹត្យ 


នស” រគត#០៧១៨/ ៧៧ ក ក គី 


ព្រះគរូណាព្រះបេទសម្ពេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 
. ‹ សមានឆ្ជូឋិជាតិសោាសនា រគ្ឋតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
ង ក្ត សទា ស, 
ខេមរាជនា សមួហោភាស  គម្ពូជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្ត ស្ទូតមង្គលា បេរ៉ចបួលា 
វស គក ហ៊ែ 
ខេមរាស្រីពរាង្ត្រ ព្រារថៅគ្រួងគម្ពូជាផបគ 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ងាយរបស់ សម្តេមអគ្គមហាទម្មពោធិសាល ជា ស្ទីម 
ប្រធានព្រឹទ្ធសភា នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 
ក ស 
“ គ្រាសបង្ហាប់ 


តែងតាំង : 


លោភ ឈិន យ៉ូខសៀង 
វ 


ជា 


*% 


ឧកញ៉ា 


ពាះបាស្ត្ឋេលខា និងព្រះ រាជលញ្ចករ 


នេរាត្តម សីហ នី 
ល. ១៥@ៗណ័ សា មុ 


ជុលមាជីត្លជ្លារភាររំបែកផ្សាយ 


- កន្ក) ឆ្នាំ២០9 


ររីវនូរូវ/យវវាជាង់ រ៉ិ 9 ករា ខាំ 4០១៩ 


- 0 = 


៤ រាជកិច្ច ទព័រ ៧៥៤៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ 


ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១ 


. ស ល 
នាររាជរភកតន 
នស រភឥ/០0ាខ១៤/% ៧៧0 ឲ - រ 
យេង 
47 ៩» 
នសម ញស សិរុច ងន សហាមួន 
សមានគ្ជូឋជាឥសាសនា រគួតខគ្គយា ទទមរារម្ជពម្រ្រូ ពូទ្ធ ខ្តានរាមហាឡគ្រ 
6ខមរាជនា សម្ងូវហានរាស ធម្ពូជឯ#អរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្ត សួតមង្គលា សរជបួលា 
6ខមរារស៊ីពិរាស្នេ 1%ពះ(ទៅរតុងអម្ម្ចជាអិបតី 
ស្រពរាស្ត្រ គ្រូះថេគ្រូងអម្ពូ 


( យោងតាមសេថក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ងាយ របស់ សម្តេចអគ្គមហាពញ៉ាចក្រី ៖ហេង សំរិន 
ប្រធានរដ្ឋសភា នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ) 


6ប្រោសព្រះរាជទាន 
ចំពោ 

ក- គ្រឿងឥស្ស័វិយយស ជាខ្ជួបគារ : 

១-- ព្រខឧត្តមសត្ថា ជា នោម ” ២-ឯកឧត្តម ស្ល គឺមឈនំ 
ខ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស  ព្រ្រះរាជាណាឋគ្រគម្ពូជា ថ្លាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ : 

១- លោក ឆានំ បន្តសួគគ្គឺី - ប-. លោក សយ ៖គនៈ 

២-- លោក ឃ្លួន វម ៤-លោក (ទោ ចន្ថា 

៥- លោក ជាង សួផល ៦-. លោក វ៉ានំ ណារិទ្ធ 

៧- លោក ស្ទួផល ស្នូវិនិច្ល័យ ៨- លោក ចិន ថានំសាវប៉ត 

៩- លោក អៀង. ណារិន ១០-- លោក ហ៊ីម វ៉ាន់ឌី 


១១-- វរសេនីយ៍ឯក ឆាយ ស្ទូខា អត្គ,09៧៤៧ = ១២- វរសេនីយ៍ឯក ម៉ាអ ទន អត្ត,0២១៥០ 
១៣-- វរសេនីយ៍ទោ វណ្ណ ស្ទួគឺណ្គ  អត្ត,00៤៩៩១ = ១៤-- លោកវេជ្ជបណ្ឌិត សង ហង 


១៥-. លោក ស័រ្ទូល ប៊ូនថា ១៦-- លោក ទ័អ ៖ខ្លា 
១៧- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉គំ រិទ្ធី អត្ត,0៧០៩៤៨ ១៨-- លោក ទ័ប៉ន បានំរស្មី 


១៩- លោក ឯម ជួន 
ត- គ្រឿងឥស្សរិយយស ខន្គួវត្គារា ផ្លាក់ មហារស៊េរីវឌ្ឍន៍ : 


១- លោក ថៃ ទ្ធី ២-- លោក រ័ត្ន សីលា 
ព-- លោក ពិឥ ពប្រាគជ ៤- លោកស្រី ជី ថាវី 

ឃ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស មួូនីសារាត៍ណ្ឌ ថ្នាក់ មហាសេរីវឡ្ឍន៍ : 
១- ឯកឧត្តមសាស្ត្រាចារ្យ (សោម ម្ញូទ្ធី បព- លោកជំទាវ ខួង វ៉ានំណៃ 
ព-- លោកជំទាវ ជៀម ជណ្តា ៤- លោកជំទាវ ឡូង និមល 
៥-. លោកជំទាវ អ៊ូ គន្ធា ៦-- លោកស្រី នុំ 'ស្ងូអីយ៉ាន 


៧- លោក ឈិន បានំទី 
- ស ល នល ជស កល ឥណ 
ង- គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្តេចព្រះមហាឌ្សតគ្រីយានី ព្រះស្ទីស្ទូវត្តិ មួនីវង្ស ធួស្ទូម: នារី 
ថ្លាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ : 
១- លោក វិន្តា បណ្ឌិត 


កាំ » . 
ន / យ » 

ខែ សមជា -," 

ឯ សំ ង គ -””77 


យ ”” 
ន ស ទស 


៦: 


-ឈ ១ - 


១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ 


ឆ្នាំទី 
យ 


ច- គ្រឿងឥស្សរិយយស រ្រះរាជាណាចក្រ្រអម្ពូជា ថ្នាក់ មហាសេនា : 


-› 


១- ភិក្ខុ ពេញ សួភាព 
២- សាស្ត្រាចារ្យ ឡេង ម្ជូវាណ 
៥-លោក ម៉ៅ បួរ 
៧- លោក បាខ្ស សួវណ្ត 

អ គ្រឿងឥស្សរិយយស សនាជ័យសិទ្ធ : 
១- ឧត្ថមសេនីយ៍ត្រីឃៀង សួគទ្ធា អត្ត,0៧0៦៦ 
ពា-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រីរតឿក = នឺមសួង អត្ត,0១៩៨៧៤ 
៥-វរសេនីយ៍ឯក ស្លូន/ លាខ អត្ថ,097៨៧១ 
៧-វរសេនីយ៍ទោ អាន់ ប្រី  អត្ថ0៣3៥0៥ 
៩--វរសើនីឃ៍ត្រី ឈ្លួន ប៉ូននី អត្ថ,0៣9៣០៨ 
១១-វរសេនីយ៍ត្រី អ៊ីម ខ៉ូ១ អត្ត.0៧៦0៥៥ 


- 
វេ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្ពេចព្រះមហាគ្សពអ្រីយានី ព្រះស្ត័ស្មូថត្តិ ម៉ូនីវង្ស គួស្ទូមៈ 


ថ្នាក់ មហាសេនា : 
១- ព្រនគ្រួសិរីវិជ្ជា សាយ ស៊ាង 
ឈ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សួវត្តារា ថ្នាក់ មហាសេនា : 
១- លោក អ៊ិត សេខ្ធាំរ៉ា 


ញ- គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ម៉ូនីសារាគីណ្ឌ ថ្លាក់ មហាសេនា : 


ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ 


៦ -លោក ក នណា 
៨- កញ្ញា ស្រ សួខាអាច 


២-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី គង់ វណ្តី អត្ត.00១៤០៤ 
៤-វរសេនីយ៍ឯក សៅ (ផេង អគ្គ,១៦៨៦៤ 
៦- វរសេនីយ៍ទោ ដាង ទឺអអាន អព្ថ,០យា៩៤០ 


៨-វរសេរយ៍ព្រឹចង្ស ខ្លួងជារ៉ាំបិចឌ្ឍន៍ អត្ត0២០៥៤ដែ 
១0-វំរសេរីយ៍ព្រី នន្ទ បណ្ឌជាជីគ អត្ថ០យ៧ 
១២-វរសេនីយ៍ត្រី សំវិទ្ធ លនំ អត្ត,០៣៥៨៨ 


ក 
ន័រីរត្ជ 


១- ឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទទៀវ ស្ទូទា អត្ត,00៩៦៤២ 
ដ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រូះអាជាណាចគ្រតម្ពូជា ថ្នាក់ មិបទិន្ន : 


១- លោកស្រីសាស្ត្រាចារ្យ 8នូខ យ៉ាន 

ព- លោក ចាន់ សិទ្ធិ 

៥- លោក អួន សំណាង 

៧- វរសេនីយ៍ត្រី ឯអ វែល អត្ថ.0២0៦២៧ 
៩- លោក ខូ ឈ្ន្លួន 


ស 


ថ- គ្រឿងឥស្ស័រិយយស សម្អេចព្រះមហាត្សគ្រីយានី ព្រះស៊ូសួវត្តិ មូនីវង្ស គួសួម: 


ថ្នាក់ ធិបវិន : 
ទ្ណ រ 


ឯ- លោក ថាន់ វណ្ណា 
៤- លោក ឱន សំអឿន 
៦- វរសេនីយ៍ទោ ថា ជាល្មួច អគ្ត.0១៦៧៥១ 
៨- លោក ម៉កំ, ម៉ារាម៍ 
១0-- លោក គាំ ស្សីម 
ខា 
ឲ្យ 
រ 


១- ឯកឧម្ពមឱត្តមសេនីយ៍ទោ ៖សេង សាម៉ីមី អត្ត,0៣១៣១៣ 


ព- អនុសេនយ៍ត្រ ហួឥ ទព្វរូឆ្ងា អត្ត,១៤៣២៦៥ 


ឌ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះវាជាណាចគ្រអម្ពូជា ថ្នាក់ សេនា : 


១- លោក ឃឹម យ៉ាន 
៣- លោក អានំ វាសនា 
៥-- លោកស្រី មួយ សួគន្ធភឥន្រ្រា 


វា ព 


៧- អគុសេនីយ៏ត្រី ម្ជួន វាសនា អត្ថ.៧១៩៧១ 


4 


២- លោក ម៉ានំ ជារ 


៤- កញ្ញា មាន ម៉ាជានី 
៦-- លោកវេជ្ជបណ្ឌិត សំ ស្ទូផាណ្ថា 


៦ សន 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជភរ 


៩7. 7. ករា ១៤ 


១បំ 


ណីនវុរវ#បវមររជរាំង, ណី រខ កដា ខាំ ០១៤ 


4២ - 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ ស ឆ្នាំ 
ពាះរាជតីត 
នស រភត/០៧ខ៨/យឋឬ ហូ - 3 រ្យ 


ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្របេរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មូនី 
បេមានគូមជាតសាសនា. រគួតខត្តុយា សន្តិ? ណ្ត 
,ខេមរាជនា សម្ងូហោភាស អម្ពូជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តុ ស្ទូឥមង្គលា ស៊រីខិបួលា 
ខេមរាស្រពរាស្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធនបឥ 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០១៩៦/១៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាស ឱ្យប្រើបច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ខ៉ុំរន រ៍សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្អាប់ - 
មាត្រា ១: តែងតាំងឯកឧត្តម $អ៊ីម ហ៊ាន ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ។ 
មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា/ ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេរលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


372“. .១០.០09. @២ឲ 


ចាំ 


មាត្រា១: 


មាត្រា២: 


@7”27លស. 2១ ដន ៤២ យ ត 


ទំព័រ ព 


 - 

ព្រះរាជត្រីត្យ 

៩២ 
នស/ គត /#០១៧១៨/យំយុយ៉ (យ៉េង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 
បេមានតូមជាឥសាសនា រគួតទត្តយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធន្ត្រាធរាមហាឲ្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស គម្ហ្ចជឯករាជរដ្ញប្រណសនិ ស្កមង្ហ្វល្លា ស៊ីវីវិប្លា 

ខី ពេ ប ទា ស ៧ 

ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រ៖ចៅគ្រួងគម្ពូជាអិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាថប្រកម្ពុជា 


រ 


បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្ប្យលេខ នស/រកឥ/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជវដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាធក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តីកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជត្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសមឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរន្ឋមន្ត្រី 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១0៥/០០៣ ចុះថ្ងៃទី 9៧ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០០៥ ដែលប្រកាស 
ឱ្ឍប្រើថ្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រស្លងការងារ និងបណ្តុះ ះបណ្តាលវិជ្ជាជីវះ 


- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខៃ មីនា ឆ្នាំ ៦០0០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 


ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្គបាល 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបន្គំទូលផ្ងាយ សស ហ៊ុន សែន នាយកវដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
| ត្រាស់បង្គាប់ 
តម្ពើងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការ ០៣ រួប ពីឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី មកឋានន្តុរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រី 


់ គ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រស្លងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ៖ 


វីវនា/7#យវវាជាំប , ញី ខយ ភុ ពាំ @០១៤ 


១- ឯកឧត្តម ជួរ ៖អងលី ព័រមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ 
ឯ- ឯកឧត្តម ំហម បន្ថា ឯពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ ៥ 
៣- ឯកឧត្តម 6មាង សួរ ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៧ = មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ ៦ 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រាះហស្គេរលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នម សីហមុនី 


"ស 


៖,. ចង 
ដល្រហុនត្ត 
វ ស 
នខ 
ក 


៥៤៦ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ 


ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៤៧ 


យ 


ព្រានរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ស --» + 
រាជរដ្ឋាភចាលអម្ពុជា ជាត សាសនា ្រាះមហាភ្សត្រ 
៖លខ:...7.៣នស្រ្រ- ចះ > = =@ @2 វ 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការតរម្លីងថ្លាក់មន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


ឋេ,. % 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ធុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០9៣ ស្ដីពី 


ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


រេ 


ល 


ច្បាប់ពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរង្អមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ គុល ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពឹឺសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 


- 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១9៦ ចុះថ្ងៃទី 0៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្ដីពីលក្ខន្តិក: 


ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្កុបាល 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៤១០/០០៤ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១០ នែលប្រកាស 


ស 


ឱ្ឍប្រើច្បាប់ ស្តីពីការប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ០៥ អនក្រ.ឋក ចុះថ្ងៃទី ១០ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០១១ ស្តីពីការរៀបចំ និង 


ការប្រព្រឹត្តទៅ របស់អង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករល្មួយ 


ន យោងតាមសណេោរបសរដ្ឋមន្ត្រក្រស្នងមុខងារសាធារណៈ 


សម្រេច 


០ ស ន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ ទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជ 


កិច ទំព័រ ៧៥៤៨ 


ហស 


មាត្រា ១ ... តម្លើងផ្នាក់ប្រចាំឆ្នាំជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ១២ រូប ក្នុងឋានន្តរស័ក្ដិវរមន្ត្រីនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 


នៅអង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៤ តទៅ ដួចមានរាយនាមខាង 


ក្រោម ៖ 
ល.៖ 6គាត្តនាម និងនាម យ រិក ន 
ស និងថ្នាក់ចាស់ និងថ្លាក់ជ្មី 
១ លោក គុយ ណាវឌី ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៧ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
ព្រ លោក ទំកវ ធីវុធ ពីវរមរុន្តី ថ្នាក់លេខ ៨ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៧ 
៣ លោក ម៉ំ ភាព ពីវរមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ៨ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៧ 
៤ ឯកឧត្តម ខួច ស៊ុនណារី - _ពីវរមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ៩ | ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៨ 
៥ _ លោក ឯវ អ៊ិរម្ស ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៩ ទៅវរមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៨ 
៦ លោក យូ រ៉ា ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៩ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ | 
៧ លោក ម៉ូ ផល្លា ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៩ ទៅវរមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ៨ 
៨ លោកឃាង៖សង | ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១០ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាកលេខ៩ 
2 លោក 6សង កុសល | ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១០ | ទៅវរមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ៩ 
១ លោក នួន នវិទ្ធ ពីវរមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ១០ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៩ 
យន្ត លោក ខុន សំបូរ ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១០ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៩ _ 
១២ លោក នួន សុធ៊ិមន្ត ពីវរម]ន្នី ថ្នាក់លេខ ១០ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ @ 


មាត្រា ២ .. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និ និងហិរញ្ញវត្ថុ ប្រធានអង្គភាពប្រឆាំង 
អំពើពុករលួយ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង = និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែល 
ពាក់ព័ន្ល និងសាមីខ្លួនដូចមានថែងក្នុងមាត្រា១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តុអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ច 


រៀង១ខ្ពន ចាប់ពីថ្ងែថុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
ទុ បឋ 1 ស 


អន្លឆនន្ធល 
- វកស្លបរូវយវវរាវវាំប 
- #អ្ពុលេខ1ដការខ្ន?8ក្រ្រុ ខរ្យីត្ញ?ធម្មផុញ្ញ 
- អ្តុរលខាអ័កាវុ្ឋានរ៉ឺអូសភា 
- អុរ្ភុរលខាណកាវ្ត)នវុខ្មសភា 
- អឌ្តលខ)ន័ការាវវ្ន?”រឺបាបេ 
- ខុខ្តភាល័យល្កុថពេរជា នាយករ ម្យុអី 
” ខុខ្តភារហ័យឧ បនាយវុខ្ម ម្បី 
- ដ្ពខារកា ស 
- #អក៏ផ្ន 
- អភណរ-កាលប្យវត្តំ ព/២ 


ចាំ 


គា2រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាតិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ..ទ/ុញ័:>.នស្រ នី ហា ហា «(2 វស វស 
អនុក្រឹត្យ 
សពី 


1 


៩ 
1 


ការេអ្វើនិយ័តកម្មថ្លាក់ ឋានន្តរស័ក្តិមនន្ត្រីរាជការស៊ីវិល 


៦ ៩» 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
ន ស បែ 

តែងគតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញ)ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសហលគ្អន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០០២ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ .មករា ឆ្នាំ ២០០៥ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកិច្ចការនារី 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្ដីពីលក្ខន្តិកះ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ២00៥ ស្តឺពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងកិច្ចការនារី 

យោងតាមសំណើរបល់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 


១/២ (”” 


០ យ. 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥០ 


នន្តរស័ក្តិតាមអតីតភាពការងារ  ជ្ជូនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ០២ រូប របស់ក្រស្លង 
ន ទៅឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល ចាប់ពីថ្ងៃទី 


គ ៗទ្ធិ 


នន្តរត 
ត 
១៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៤ តទៅ ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


ល.៖ គោត្តនាម និងនាម | ឋានន្តរស័ត្តិ និងថ្នាក់ចាស់ | ឋានន្តរស័ក្តិនិងថ្នាក់ជ្មី | 
ទ លោកស្រី ចក់ មើល ពីអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ ទៅវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ 
| ២ លោកស្រី ប៉ុល សុខលីម ពីអនុមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ១ ទៅវរមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៥ 


មាត្រា ២ ... រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកិច្ចការនារី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រន្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រលួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ជ័ន្ល និងសាមីខ្លួន 
ដួចមានថែងក្នុងមាត្រា១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះ 


ហត្ថលេខាតទៅ។ 


អនវទទ្ធល 
- វូរវស្ងងបវវរាជវាំប 
- អ្តាឈេ)អការរ័នុវមរុយ្ប ឆ័ជ្ឋ័ដុ 
- សុភ្តាឈៅអឆ័ការវូរ្ម?ឲឹូសភា 
- ស្តាលេខ?ឆ័ការា6វ្ម័ណា 
- ទុរលេខ)អការវាជវ៍?7របាល 
” ខុទការល័យស្កុចពរជ នាយក អ្បុក្តី 
- ខុផ្ពូកាល័យអបនាយកររ័ មុ 
-ទ្វ័ចវាុតា ២ 
- ក៏ 
-- /?ភ័ារ-កាលញ្យវភំ 


ប្រព 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភ័តាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខៈ..ទៅ.ពាន:›.%ងនិ “ឯង «> ‹” =4@/ ចស (ស 
អនុត្រឹត្យ 
ស្តីពី 


៖ 


រ 


រ 


ការតាំងស៊ប់ក្នងក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


“2 


បានឃើញរន្ឋផម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/@៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសហលក្តន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រវកម/ប៦មម/០៩ ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាស 
ឱឌ្ឍប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដៃនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យពេគឧ នស/រកត/០៤០០/០៥៦ ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២000 ស្តីពី 
លក្ខន្តិក:ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីក្រមការ 


- ខយ = 


បានឃើញព្រះរាជក្រីត្ប្យលេខ នស/រកត/០៦០២/១៥២ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០២ ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របន័ណ្ឌមន្ត្រីបផ្ដេកទេសមផ្ឃម 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៦ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៧ ស្តឺពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងរៀបចំនែននី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច ន 


៣ ន 


- កី ស ០ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥២ 


មាត្រា ១ ,. តាំងសឹប់ក្នុងក្របខ័ណ្ឌជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៤០ រូប ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិក្រមការនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រី 
ក្រមការ និងទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យមនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសមន្យម នៅក្រសួង 
រៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ ចាប់ពីថ្ងៃទី 09 ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០១៣ តទៅ ដួចមានរាយនាម 


ខាងក្រោម ៖ 
ល.រ គាត្តនាម និងនាម | ឋានន្តរស័ក្តិ ថ្នាក់ 

| ១ | លោស្រីសែត ចាន់នី . ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
ព | ណោវ៉ែនសុខេឡេង ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៣  ! លោកស្រី ហ៊ាន ស៊ាងហ័ង ក្រមការ | ថ្នាក់លេខ១៤ 
៤ លោកទិតវ៉័ត្ន ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
រ លោក ម៉ន សុខរខមា ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៦ លោកស្រីវនណាវី ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៧ លោក ជាធឆូ បញ្ញា ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៨ | លោក នួន ឌត្តម ការ ថ្នាក់លេខ ១៤ ! 
៩ | លោកម៉ក់វណ្ណា ថ្នាក់លេខ ១៤ 

លោក ឈិន វិបុល 


១៣ | លោកស្រី សិទ្ឋ ណារី ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

១៤ | លោក [អ្រុកបចិត្រ ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

១៥ | លោក ជេត សុវិចិត្រ ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

១៦ | លោក ជិន សុវណ្ណារិទ្ធ ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ / 

១៧ លោក ខ៉ាំ សម្បត្តិ _ ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ ! 
= លោកស្រី ចាន់ សុភក្តី ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

១៩  លោកស្រីចាន់ សុជាតា ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

់ ២ | លោកកុយ វាសនា 
ពទ  លោកខួរសត្យា 


--] 


២២“ / លោក ៖ហង លាខគឺ 


២៣ | លោកស្រី ស៊ន សុគន្ឋារី 


លោក1សី យ៉ង ចាន់៖ធឿន កមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 
២៤ ធឹ ្យ ថ្នាក់លេខ ១៤ 


២/៣ ៩ 


ឆ្នាំ ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ) ទី ២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥៣ 

២៥ |! លោកស្រី យ៉ម សុផល ន ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

៤៦ | លោកស្រី ប្រុង គីមហ៊ង ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ 

ព៧ | លោក ចាន់វឆេលឿត ក្រមការ ថ្នាក់លេខ ១៤ / 

= ២៨ លោកហ៊ីង វិចិត្រ មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យូម | ថ្នាក់លេខ ១៤ . 

[២៩ លោក លី ប៊ុនស៊ាន់ មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យូម | ថ្នាក់លេខ ១៤ នី 

យ ៣០ _លោកនូ រឹកវសុត្ថា មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៣១  / លោក យឹម រតនា មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យូម | ថ្នាក់លេខ ១៤ 

៣៣ លោក នាង សុផានី | មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៣៣ |! លោក រុណទិត្យា ត មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម ថ្នាក់លេខ ១៤ 

៣៤ លោក ទាវ សង្គួន មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | _ផ្នាក់លេខ ១៤ / 
៣៥ លោក 6ចង ស៊ុនេលេខ មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ផ្លាក់លេខ ១៤ 
៣៦ លោកឃិនឆក្តី មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ថ្នាក់លេខ ១៤ 
៣៧ | លោក ស៊ុយ ភត្គី មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ថ្នាក់លេខ ១៤ 
លោកស្រី ប៉ាង រដ្ឋច័ន្ទលីដា មនន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម ថ្នាក់លេខ ១៤ 
លោក វ៉ាក សុខសត្យា មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ផ្លាក់លេខ ១៤ 
លោក អ៊ឹម អាន មន្ត្រីបច្ចេកទេសមធ្យម | ផ្លាកំលេខ ១៤ 


មាត្រា ២ ..-. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្តីក្រសួងរៀបចំ 


មុ ស 
ដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រន្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធាន 
គ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសា វន ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តុអនុក្រឹត្យ 


នេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ពួន ចាប់រីថ្ងែចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
ទ ស. 


ន 


ធ្វើនៅ រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ន 


អរន្តចនន្ធល 
- រ្យ/ស្យរ្សូវះបរវវាជវាំរ 
- អុវ្តុឈខាឆ័ការ័ ខរ មយីវ្យាអម្ជង្កុញ្ញ 
- /ុខ្តាឈេខអឺការ? ]រ៉ឺទ្ធូសភា 
- #អ្តនបនាភ័ការខ្ល8,ខ្អ័សរា 
- /ុរ្តារឈខឆឹការារវ្ត័ររបាល 
- ខន្តភាលវ័យស្អុថ៣ណា នាយក័បុំន្កី 
- ខ្តកាល័យឧបនាយករ្ម័ មុនី 
- ភ្វ័”ខារា ៧ 
-- អក 
- #/កណរ-កាលបូវត្ត័ំ 


«+: +: . =? 


សច នែ ហ៊ុន សែន 


៣/៣ 


ប ស 


រាជរ ដ្ឋាភំ៣ាលកម្ពុជា 


លេខៈ. ជ់. ប .@៤ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា . ទោះ មហាក្សត្រ / 
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ការដំេឡើងឋានន្តរស័ក្តិ នាយទាហាន 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 'ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្អីពី 


- 


: ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា.ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការកែសម្រួល' 


៦ 2 


យ 
៦ 


តួនាទី ភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំង របស់អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ររនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងការពារជាតិ - 

ក យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 


សេម្រច 


មាត្រា១ : ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិថ្នាក់ វរសេនីយ៍ឯក នាយទាហាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ដែលមានរាយនាមដូចខាងក្រោម៖ 


១-វរសេនីយ៍ទោ / 
២-វរសេនីយ៍ទោៈ . 


“ ៣-វរសេនីយ៍ទោ “ 


៤-វរសេនីយ៍ទោ 


៥-វរសេនីយ៍ទោ 
៦-វរសេនីយ៍ទោ 


នៈ _ទេង អត្តលេខ ១៣៨៦៧៣ នាយសេនាធិការរង កងពលតូចលេខ៧០ 
ឌី” បញ្ញា អត្តលេខ ១៦២៤២១ នាយសេនាធិការរង កងពលតូចលេខ៧០ 


លុយ ស៊ី អត្តលេខ ០១៤៨៤៣ នាយសេនាធិការរង កងពលតួចលេខ៧០ 


វ៉ន“ វ៉ាត អត្តលេខ ០៥៦៣៨៦ នាយទាហានការពារផ្ទាល់ 


កងពលតូចលេខ៧០ 


“គុយ . ណាត អត្តលេខ ០៣៩៣០៣ នាយទាហាន កងពលពូចលេខ៧០ 
នេត សាម៉ល “អត្តលេខ ០១៤៨៤៣ នាយទាហានការពារផ្ទាល់ . 


កងពលតូចលេខ៧០ 


+ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ ស័ហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័ ព័រ ៧៥៥៥ 


វរសេនីយ៍ទោ ម៉ែន អេង អត្ថលេខ ១៦៣២១៤ នាយរង ខុទ្ទកាល័យ បញ្ហាការដ្ពានអង្ករក្ស 
៨-វរសេនីយ៍ទោ = ស្វាយ ៖អឿន អត្តលេខ ០០៣៦១៤ មេបញ្ជាការរង 
 - រ តំបន់ប្រតិបត្តិការសឹករងបាត់ដំបង . 

៩-វរសេនីយ៍ទោ សួស នឹង អត្តលេខ ០០៣៦១៦ មេបញ្ជាការរង កងពលតូចថ្មើរជើងលេខ៥២ 

១០-វរសេនីយ៍ទោ ចាប សារ៉ន រអត្តលេខ.០៣៥៨៧៩ នាយរងការិយាល័យបំរ៉ន្តអក្ខរៈ .. 

ខ្ញ ស្នងការដ្ឋានផែនការប្រតិបត្តិការ បញ្ជាការដ្ឋានកងរាជអាវុធហត្ថ លើផ្ទៃប្រទេស 

១១-វរសេនីយ៍ទោ ចាន់ ឃីម  អត្តលេខ០៣៥៧៦៨ នាយរងការិយាល័យស្រាវជ្រាវ. ' 

ប្រឆាំងគ្រឿងញៀន ស្នងការដ្ឋានស្រាវជ្រាវ និងយុត្តិធម៌ បញ្ជាការដ្ឋានកងរាជអាវុធហត្ថលើផ្ទៃប្រទេស 
មាត្រា២: ះរដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរ ញ្ញវត្ថុ 

អគ្គមេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័ន ដែលពាក់ព័ន្ធ និង 

សាមីខ្លួន ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប តទៅ ។ 


នា 


ធ្វើនៅរាជធានីឆ្ជុំព៉េញដ ថ្ងៃទី ខុ 3 ឆ្នាំ២០១៤ 
7 7ខ្ថនុំប្រត្តរន្លទន្ត្រី 


កៃន្លែងខទទួលៈ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ឧុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយតរដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា២ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សេម្តចអគ្គមហាដនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥៦ 


| ព្រះរាជាណាច ក្រូកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពូជា ជាតិ សាសនា ្រាះមហាក្សត្រ 
លេខៈ 2 ..34ស្រ .៤ ីអន្ធត្រឹត្យ 
ស្ទីពីការរតតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ វាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញូព្រះ វាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញូព្រះ រាជំក្រម លេខ នស/រកម/០១៩៦/០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ១៤ អូនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងសាធារណការ និងដីកជញ្ជន 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ៦៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៨ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៣ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង ការអនុវត្តន៍, 
_ការផ្លាស់ប្លូរក្របខ័ណ្ឌ ' ឋានន្តរស័ក្តិ នីងថ្នាក់របស់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល 
ង យោងតាម៉សំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារំណៈ 
សម្រេច 
មាត្រា ១: តែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន ០៤ រូប នៃក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន មានដូចខាងក្រោម៖ 
១- លោក ជាម សូវណ្ណនី ជាអគ្គនាយករងរដ្ឋបាល ជំនួសឯកឧត្តម ឈួន វិន ដែលបានទទួល 
ការកិច្ចថ្មី 
២- លោក គងំ់សូផល ន ជាអគ្គនាយករងរដ្ឋបាល 
៣- លោក សខ សំអូល ជាអគ្គាធិការរង ជំនួសឯក១ត្តម ខុ ខីរៈ ដែលបានផ្ទេរក្របខ័ណ្ឌូ ណ្ឌ 
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៤- លោក វ៉ សភាព ជាអធិការ ជំនួសលោក សខ សំអូល ដែលបានទទួលភារកិច្ច ច្ចថ្មី ។ . 
មាត្រា ២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 

សាធារណការ និងដឹកជញ្ជន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុ ខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង រ 

ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជ័ន ដូចមានចែងក្នុងហត្រា ១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកររនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតា 


ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតំទៅ ។. , ,-:2:: 
7 ស រ រខ 3 ៖ រាំ ២០១៤ 


កែន្លងទទួល ៖ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មុនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិកាអាជរដ្ឋាភិបាល - 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម យប 222 2 

បនក ពម ន្រ សម្តេទិរង្គំរញស៉័នាបតីគេរជា ប៉ាន សែន . 
-ដូចមាត្រា ២ 

- រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-តាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥៧ 


ង ខំ ក 
ក 


ព្រាះរាជាណាបត្រ្រកម្មជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ... ង «#3 អា . 48)» ស 22 
នូត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយសហរមេត្រី 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស /រកត/០ខ់១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាថក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្គឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមុន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/90៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ឃរិយយស  នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ មេបញ្កាការកងទ័ពជើងគោក 
សម្រប 

មាត្រា ១, បំពាក់ មជាយសហរមត្រី ថ្នាក់ ឆិបមិន្ទ ចំនួន 0៩គ្រឿង .ជួននាយទាហាន នៃកងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម ចំន្លួន 
0៩រូប ដៃលមានគុណបំណាច់ខ្ពស់ ក្នងការជួយកសាងអភិវឌ្ឍន៍ អង្គភាពតំបន់ប្រតិបត្តិការសីករងបន្តាយមានជ័យ 
កន្តងមកសម្រេចបានលទ្ឋ'ំលល្អប្រសើរ ដួថមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ខ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែង 


១ វរសេនីយ៍ឯក "០114 សសស អនុប្រធាននយោបាយយោធា ខេត្តដុងថាប់យោធភូមិភាគ 
ទី៩ កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 

ព វរសេនីយ៍ឯក សយ ៥០0 ស ប្រធានសេនាធិការយោធា ខេត្តដុងថាប់ យោធភូមិភាគទី៩ 
កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 

៣ វរសេនីយ៍ឯក ឲយ យ ៥ឋសឲ អនុប្រធានយោធា ខេត្តដុងថាប់ យោធភូមិភាគទី៩ កងទ័ព 
ប្រជាជនវៀតណាម 

៤ វរសេនីយ៍ឯក “០០២ ក ៈ អនុប្រធានយោធា ខេត្តដុងថាប់ យោផភូមិភាគទី៩ កងទ័ព 
ប្រជាជនវៀតណាម 

៥ វរសេនីយ៍ឯក  0/@ឲ 1 ០៤ អតីគ:អនុប្រធានយោធា ខេត្តដុងថាប់ យោធភូមិភាគទី៩ 
កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 

៦ វរសេនីយ៍ឯក ឲយ] ។ស @/ អនុប្រធានសេនាធិការយោធា ខេត្តដុងថាប់យោផភូមិភាគ 
ទីខ កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 

៧ វរសេនីយ៍ឯក  ។2 ស ០០ នាយក នាយកដ្ឋាននយោបាយ ខេត្តដុងថាប់ យោធភូមិភាគ 


ទី៩ កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 


១/២ ក 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ ស 


ប្រធានកងសេដ្ឋកិច្ច៩៥៩ យោធា ខេត្តដុងថាប់ 
យោធភូមិភាគទី# កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 
អនុប្រធានមន្ទីរបច្ចេកទេសយោធា ខេត្តដុងថាប់ 
យោផភួមិភាគទី៩ កងទ័ពប្រជាជនវៀតណាម 


៨ វរសេនីយ៍ឯក (2៥ ០២០ 


ឌ វរសេនីយ៍ឯកបំរ៉ុង ០ ស អុ 


មាត្រា ២..រដ្ឋមន្ត្រទទួលបន្ទុកទ័ស្តុការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកច្ច នងហួរញ្ញវត្ថុ មេបញ្ហាការកងទ័ពជើងគោក នង 
សាម៉ខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។/# 
យ កច គ 
អ្វើនៅវាជធានភ័រឺញ្ញ អ័ ច ៦២ររ៉ៈ គ 
យ រ ក នមន 0០១៩ 


+ +" ង 
ព ក្រ្រាប្បិរខមន្រី 


កន្លែងឧទួលៈ 
-ពក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការង្អាន[ក្រួមប្រឹក្សានម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានប្រឹទ្ធសភា 


-អគ្គលេខាផ្ជិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល រ: 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ក 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី កិក ប 

-ដួថមាត្រា១ និងមាត្រា២ ងិ ន ខះ រស ន 
-រាជកិច្ច - រ៉ង្នារ៉ស្តុឆ្លាបតីតតែជោ ហ៊ុន សែន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៥៩ 


ន រិ ណា ក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភបាលកម្ពូជា ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


<” «ហា «7» ជស 
លេខៈ. .៣,...នន្ម្រ -“ថ. 
អនុត្រឹត្យ 
ស្តីពីភារខ្ទេរតារភិច្ច និងរតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ជាភិបាល 


- រោនឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នែព្រនរាជាណាមក្រកម្ពុជា 

- ជានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ បុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាថក្រកម្ពជា 

- រានឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ ០៤/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបមំ និងការប្រព្រីត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- រោនឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ នស/រកម/0១៩៦/១៦ បុខថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើម្បាប់ ស្តីពីការបង្អើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម | 

- រោនឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ១៣១ អនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី ១៩ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រីត្តទៅនែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 

- យោងតាមសំណើរបល់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សប្រេច 


មាត្រា១ : ផ្ទេរភារកិច្ចមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ០៣ រូប នែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ច ដូថមានខាងក្រោម៖ 
១-លោក ស៊ូតតារា  ពីអគ្គនាយករងពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ 'ទៅជាអគ្គនាយករង  នែអគ្គនាយក 
ដ្ឋានជំរុញពាណិជ្ជកម្ម 
ព-លោក  សាងថៃ ពីអគ្គនាយករងពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ /'ទៅជាអគ្គនាយករង នែអគ្គនាយក 
ដ្ឋានសេវាពាណិជ្ជកម្ម 
៣-លោក ស៊ូបរ៉ា ព័អគ្គនាយករងពាណិជ្ជកម្មក្នុងប្រទេស ទៅជាអត្គនាយករង នែអត្តនាយក 
ដ្ឋានពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ 
មាត្រា២ : តែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ១៣ រូប នែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ដូចមានខាងក្រោម៖ 
១-លោក សំរិទ្ធ សាភូរា ជាអគ្គនាយតរង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពាណិជ្ជកម្មក្នុងប្រទេស 
ព- លោកស្រី តួចច៉ន្ទ កសី ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានសេវាពាណិជ្ជកម្ម 
៣-លោកស្រី សីម វិចិត្រ ជាអគ្គនាយករង នែអគ្គនាយកដ្ឋានសេវាពាណិជ្ជកម្ម 
៤- លោកស្រី ម៉ូន ណារាំត ជាអគ្គនាយករង នែអគ្គនាយកដ្ឋានជំរុញពាណិជ្ជកម្ម 
៥- លោកស្រី ស្វ ស្រីម៉ិច ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានជំរុញពាណិជ្ជកម្ច 


ឆ្នាំទី ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៦០ 


ន ប 


៦-លោក យូមាំប់ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍន៍វំស័យឯកជន 
៧-លោក ណូមប សោភ៌ណតារា ជាប្រផាននាយកដ្ឋានអាស៊ីប៉ាស៊ីហ្វិក 
៨-លោក  ជាសូ្ជាតិ ជាប្រផាននាយកដ្ឋានអ៊ឺរ៉ុប មម្ឍមបូព៌ និងអាបហ្រិក 
៩-លោក បូស៊ូវបង ជាប្រធានឆាយកដ្ឋាននាំចេញ-នាំមូល 
១០-លោក  សខជារិទ្ធ នប្រគៅននាយកម្លានកីម្ររពិវីរណ៍ 
១១-លោក  ឈាវផា ជាប្រធាននាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍន៍ទីផ្សារ 
១២-លោក (ភា ទភោសល- ជាប្រធាននាយកដ្ឋានគោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្ម 
១៣-លោក សារប៉ូង ប៊នី ជាប្រផាននាយកដ្ឋានកិច្ចការការពារអ្នកឃ្រើប្រាស់  និងបង្ក្រាប 


ការក្លែងបន្លំ ។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ច 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួ រួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជន 


ដូចមាន ចងក្នុងមាព្រា ១ និងមាត្រា ២ ត្រូវទទ្ឋលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃ 
ចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ រ 


កន្លែ8ឧខួល ៖ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-” អគ្គលេខាផិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
-- អត្គលេខាជិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
+ អគ្គលេខានិការរាជរដ្ឋាភីរោល 
-- ខុទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ខុទ្ធកាល័យឧបនាយ៉ករដ្ឋមន្ត្រី 
ក - សម្គេចកង្កិនិម៉ស៍នីតីតេជោ ប៉ាន សែន 
-- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ធ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ ស 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិញុលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ឲ្រាះមហាភ្សត្រ 
លេខ:៧ ៤៤. .ពវ្នក្រ,តត 73 .ហា «8» 6 ស 
អនុត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនមទេដាយសបារមត្រី 
វាជរដ្ឋាភិចាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះវាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា 
តាំងរាជំរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាថឲក្រកម្ពជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ គុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស រិយយស នៃ នៃព្រុះវាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


២០១៣ ស្អីគីការតែង 
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សម្រច 


មាត្រា ១.. 
បំពាក់ 6មដាយសហេមត្រី ថ្នាក់ ធិបឌិន្ទ ជួន ស. សខា 8០៣ តំណាងក្រុមហ៊ុនលក់វត្ថុ 
ល្អ ក្ន 


បុរាណ ០|»8៧ខ "3 ដែលមានស្នាដៃ ងការជួយនាំយកដោយជោគជ័យ នួវរួបចម្តាក់ជួនមក័ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា វិញ ។ 


មាត្រា ២.. 
រដ្ឋម ន្តីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋ ដ្ឋមន្ត្រ រដ្ឋម បន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និ និងហិរញ្ញវត្ថុ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុក 
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មា 


អនុវត្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពី ពីផ្លែមុះហត្ថលេខាតនៅ ម 


ភន៉៍ូចនន្ធលៈ ធ្វើនៅរាជធានីភ្នឺរេ 
- វវស្ជងរ្រវះបវមរារ័រំង គ 

- /្កុរលខជការ វ័ វរភីរ្យ?ឆដ្ឋន្កុញ្ញ 
- #ុ្តុលេខ?ឆវុ រូស 

- /្តុខលវ?អការុ/6ូ័សវា វុ សក 
- #្តុរលខឆកាវរ?ជរុ //រិាល ដូ . 

- ខុវ្តភារឈ័យលរខ្កថទយកខម្យូ្តី នក 
នត ្តចាងើ តោ ហ៊ុន សែន 
- ភ្ល័7/ម្យក្រា ១ និងមាត្រាំ២ 

- វជ 

- ពភ័ណវ-កាយហ្ម្យវត្តឹ 


កន 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភីខាលកម្ពុជា . ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
” ហា អ =4@)›) ជស» 
លេខៈ,..។៤៩- .នុន៍- ទន 
្វ. 
អនុកក្រត្យ 
ទា 


ការបញ្ចប់មុខតំរំណែង និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការក្រសួងទទេសចរណ៍ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃ្វើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា គឹ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈួរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញរព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤, ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តិពីសហលគត្នន្តិកៈម[|ន្តីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ក 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ” នស/រកម/០១៩៦/១៥ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យ ប្រើច្បាប់ស្តីពីតារបង្កើតក្រសួងទេសចរណ៍ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៣៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែសីហា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងទេសចរណ៍ 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ 
សេម្រច 
មាត្រា 9: បញ្ចប់មុខតំណែងលោក ៖ម៉ៅ សុចិត្រា ពីប្រធាននាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងអភិវឌ្ឍន៍ 
ធនធានមនុស្ស។ 
មាត្រា២: តែងតាំងលោក ជា ចាន់៖ហង ជាប្រធាននាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងអភិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស។ 
មាត្រា ៣: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយពីអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៤: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី, 
ក្រសួងទេសចរណ  រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ 
ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ និងមាត្រា២ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព ចាប់ព័ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 22222: 


ន: › . .: នខ ខ្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ៉ខំ្នុំទ្ធី:@៣-ខែខុំ ន ឆ្នាំ២០១៤ 

កែន្លងទទួលៈ / នភ ន្ល 

-ក្រសួងព្រប្រមរាជវាំង រ .-៖ កី ត រង * 

-អគ្គលេខាធ្ជិការដ្ឋាន[ក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ វ ខសន ុ 4, 

“អគ្គលេខាធ្ចិការខ្នានព្រឹទ្ធសភា +” ស នុន រ វុ 

-អគ្គលេខាដិការដ្ឋានរដ្ឋសភា រ ':ខ្កែ ន. នំ. វ័ 

-អគ្គីលេខូាធិការរាជំរដ្ឋាភិបាល ក រ, 

នាយ ម្ដចនាយកសមន្តី ង ស រ ដំ 

-ជ៉ូចិម្ចាត្រា ៤ ង, រ “27? 

-រាជកិ ង ទា 0 យឹ" 7 ន្ល 

កស៊ីរ-ភាលប្បវតិ សេម្តចអគ្គមហាសេញបអិេឥៅជា ហ៊ុន រសន 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ ទំព័រ ៧៥៦៣ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ក <កា<ហកាយ&/+»សស 
លេខៈ» [ក រ ន 
នះ “ៗ” អនុត្រត 
ស្គ័ព ការដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិជូនមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជ់ក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲឱ្យប្រើច្បាប់ 

ស្តីពីសហលក្ខន្តិក:មន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តឺពីលក្ខន្តិកៈ 

ដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/កម/០១០៥/០០១ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០០៥ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ៥៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១១ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


រ 


សម្រច 

មាត្រា ១.- ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិ ជូនលោកស្រី ឈ គីមអ៊ី ពីឋានន្តរស័ក្តិ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៨ ទៅឋានន្តរស័ក្តិ វរមន្ត្រី 
ថ្ជាក់លេខ ៩ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៃក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា។ 

មាត្រា ២.- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋំមន្ត្រីក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីត 
យុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាជារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 

ដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ១ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន 


1 ស› 


ចាបព័ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។. 
កន្លែងទទួល: 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធ្ជិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ឋម 
-ខុទ្ធកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ង ស 
-ន៊ូចមាគ្រា ២ 
-រាជំកិច្ច ក ចី អ៊ុន សែន 
-ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពជា យ 
េលខៈ ៕ ៤ _ 3&ន.ទ អន្ត្រឹត្យ 
ស្តីពីការរ័តែ9តាំងមន្ត្រីរាជការ 
២ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនូញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លីពីការតែងពាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចូះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ជានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ 0១៩៦/១៨ ចូះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លី 

ពីការបង្កើតក្រលួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 

បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ធូ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែពុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅ នៃ 

ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


1 


សេម្រច 
មាត្រា១._ 
ត្រូវបានតែងពាំងមន្ត្រីជីនាញជាន់ខ្ពស់នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ដូចមាន 
រាយនាមខាងក្រោម-+- 
១.លោក សួន វិចិត្រ ជាអគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ 


២.លោក ហ៊ីវ បញ្ញាសិទ្ធិ / ជាប្រធានអធិការកិច្ចរតនាគារ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ មាន 
ឋានៈស្នើប្រធាននាយកដ្ឋាន 


7 


- 


៣, លោក អ៊ូខ ពង្សបញ្ញា / ជាប្រធាននាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងរឥនាគារផ្នាក់មូលដ្ឋាន និងសរុបស្លិតិ 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ។ 


មាត្រា២.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្លីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រ សួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមូខងារសាបារណៈ 


ល ?/ 
-.# រ 


ទំព័រថីខ នៃ២ 


ាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


ព័រ ៧៥៦៥ 


ឆ្មា 


រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្លាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជនដួថមានចែងក្នុងមាត្រា ១ ត្រូវទទ្ជួលបន្ទូកអនុវត្ត 
រ % រ 


អនុក្រីត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លន ចាប់ពីថ្ងៃថុះហត្ថលេខាពទៅ។ 


អរទនន្ធល:- 
ស --» 
- /ញ្លវូវ?//បវ? រាវ 
- ្ភ//#?/ឺការព7ថ្សវ វូ /ថ្ងន្តញ្ជ 


- /វ//ខា/ឺារព្រ័ ថូវវទ្ធសា យ ថ្ល 
ក កី .-" គិ ្ណ - 
- #អ្ក//0@7អ/ាវ្ភ វក /បវក សេម្ទេចអគ្គមហ៊ារស៊ន៍រប៉ត៍តេជោ ហ៊ុន សែន 


- វ្ត//@?/អកា//) /វវរ្ត័?ពិហាវប 
វំខ្ទ//ប័យ/ុ/០ាយវវច្យុនី 
- ទទ្ធការវ័យឧ០#យររប្យុធី 

- ខ្ល/០ា[្រា ២ 

- ក 

- #/កណ/- /7/បបវិ 


ទំព័រទ័២នៃ២ 


ចាំ 


ទី១៤ ! លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី 


មាត្រា ១ 


០ 


ព្រាះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.៧:៤៣៧ អព. 8 ក «កា 43)» ស 


ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការ/ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


យ 


បានឃើញរន្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចប្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០9៣ ស្អីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានឃើញជ្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុល ឆ្នាំ ១9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្ឍ្យប្រើច្បាប់ 


ដៃ 


៩ 


ស្តីពី សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃត្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រលសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


៕។ 42 - ៥ ០ 


បានឃើញព្រះរាជក្រីត្ប្យលេខ ជស/រកត/០៣០0/១១៦ ចុះថ្ងៃទី 0៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០00 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 

ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
"%/ 1 ា ប” ខទ + ទា 

ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រប 


តម្ពើងឋានន្តស័ក្តិជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ១៧ រូប របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ពឺឋានន្តស័ក្តិ 
អនុមន្ត្រី ទៅឋានន្តស័ក្តិវរមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


១/២ 


១ 


| ល, ៖គាត្តនាម និងនាម 


លោក សុន ៖សងហួត 


ប 
ពា 


៥ 


៤ លោក ទំវ៉ន ៖គៀហាក់ 
លោកស្រី ទំញ៉ាម ផល្លី 


លោក យ៉ាន ជង 
លោក តាន់ សុខិទ្យា 


វរមន្ត្រីថ្នាក់លេខ ៧ 


វរមន្ត្រីផ្លាក់លេខ ៧ 


វរមន្ត្រីថ្នាក់លេខ ៨ 


លោកស្រី កុល សុគន្ធាវី 


42? ] 
អនុមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៧ វរមន្ត្រីផ្លាក់លេខ ៨ 


វរមន្ត្រីផ្នាក់លេខ ៨ 


[90 


លោក ឱ សំអែល 


លោក ទ៏ខម វីរៈ 


លោកស្រី បុត្រ ត័ត្រ្រសត្យា 


លោក រាម ប័ន្ទវណ្ណា 


១@ | _លោក ម៉ៅ អីរ៉ា 


អនុម]ន្តីថ្នាក់លេខ ៨ | 


វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៩ 


ក វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៩ 
អនុមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៨ វរមន្ត្រីថ្នាក់លេខ ៩ 


អនុម]ន្តីផ្ទាក់លេខ ៨ វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៩ 
វរមនន្ត្រីថ្លាក់លេខ ៩ | 
នម 


អនុមន្ត្រីផ្លាក់លេខ ៨ | 


១៧ 


លោក (ចង លឹមជី 


លោក ញឹក វីរៈ 


លោក 6ហាង ៖អៀង 
លោក វ៉ាន់ ម៉ៅ 
លោកស្រី ផាន ៖សាភា 


អនុមង្ត្រផ្លាក់លេខ ៩ 


វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ១០ 


វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ១០ | 


វរមន្ត្រីថ្លាក់លេខ ១០ 


វរម]ន្នីថ្នាក់លេខ ១០ 


វរមន្ត្រីថ្ទាក់លេខ ១០ 


មាត្រា ២ .- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ក្រសួងឧស្សាហកម្ម 


អរ៉ុន្ធវឆទ្ធល 


ចាប់ពីផ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


- ]/ស្លូស់ព្រ្រនបវមវាជវរ័រ 

- អលា ខ្ស មបី ទ្ជង្កុញ្ញ 
- /វគ្គលេខាឆ័ការុរ្ភ?ន្យូព៉័ូសភា 

- អុឌ្តលខាភ័ការ៉័៩វ្ម័ស 

- អុរ្តុឈ?ឆការាររ្ត័?ភីបាល 

” វុវ្តកាយ័យសវន្តុថភេា នាយក ង 
- ខុម្ពការ័យ បនាយករ័ ប្យុន 


ង អ័/ឆាវុតា ម. 


- ក៏ 


-- វវភ័ហាវ-កាល រវ 


ធ្វើនៅ រាជធានីភ្នំពេញៈ 


២, 


.«‹« "4 = 
ន់ 


៩ 


” 
7 


ស ស 
យ 4 ម្ក 
យ 2 


ប្រ/!៧ 


ន? 


ខែ. 
យ 


និងសិប្បកម្ម រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រុប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ល 


និងសាមីខ្លួនដូចមានចៃងភ្នុងមាព្រា ១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន 


បអុំពុ ឆ្នាំ ១៤ 


សេម្តបចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សែន 


០ ស 


០ = 


ទព័រ ៧៥៦៨ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច 


ព្រះ 
ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


ទាជរដាត៌ ន ម រ ខ 
បរដ្ជ ស ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខ: ននះ ហា ហា «.482» 2, 
អនុត្រឹត្យ 
ស្ទីពី 


ការរតតែងតាំងមុខតំំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជគ្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស់/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្ដីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- . បានឃើញាព្រះវាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ១សកា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយ 


កែខន្លខទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 


- អគ្គលេខាផិការដ្នានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អត្តលេខាធិការកាជេរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ធភាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខ្ញុទ្ធកាល័យឧបនាយករដ្ឋបន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌុមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
បានឃើ៣អនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ព្ទ ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ រ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សេសបម្រច 
តែងតាំងលោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ហ៊ី [ព្រូ អត្តលេខ ០៦៨៨ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានចារកម្ម នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលជាតិ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
បទប្បញ្ញត្តទាំងឡាយណាដែលផ្ទយនឹងអនុក្រឹត្យនេះត្រូទុកជានិរាករណ៍ ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋម 
គ្របក្រសួង នងប្រធានគ្របស្ថាឋនដ៉ៃលពាក់ព័ន្ធ និងសាមខ្លនដែលមានចៃងក្នងមាត្រា ១ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវ 
អនុក្រឹត្យនេះតាមការកិច្ចរៀងៗខ្លួនបាប់ដីថ្ងៃបុះហត្ថលេខាត៍ទៃ) ។ ក 


- 


/ភីវ៣/7/ាខ្កភរ័ញ្ញៈ 


១2 


៦2៩ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ ហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៦៩ 


ព្រះរាជាលាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិតាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 
លេខ:,៧..ន. ដា /ា ហា + 3 ឈ- 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការតរម្លីងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើប្បាប់ ស្ដីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តឺពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលក្ខន្តិក: 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនករបាលជាតិកម្ពុជា 
បានឃើ៣អនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សម្រច 
មាត្រា១ : តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ វេេសនីយ៏ឯក ជូននាយនគរបាលជាន់ខ្ពស់ ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ ៖ 
១- លោកវរសេនីយ៍ទោ គាំ សុផល អត្តលេខ ០៨៤៨ 
២- លោកវរសេនីយ៍ទោ មាស សាង អត្តលេខ ០១១៧២ 
៣- លោកវរសេនីយ៍ទោ = ឈួន សៀង អត្តលេខ ០១៥៣៥ 
៤- លោកវរសេនីយ៍ទោ សុំ សុផល អត្តលេខ ០១៥៤៤ 
៥- លោកវរសេនីយ៍ទោ អ៊ឹម (គឿន អត្តលេខ ០១៥៤៦ 


១/៣ 


ប ស. 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិ 


| 


ទំ ព័រ ៧៥៧០ 


៦- លោកវរសេនីយ៍ទោ អ៊ីវ គឹមស៊ាន អត្តលេខ ០១៥៥១ 
៧- លោកវរសេនីយ៍ទោ [្រិញ (ទៀង អត្តលេខ ០១៥៥៨ 
៨- លោកវរសេនីយ៍ទោ ឡាំ វិញ អត្តលេខ ០១៥៦៩ 
៩- លោកវរសេនីយ៍ទោ សុខ វង្ស អត្តលេខ ០១៦៧៩ 
១០- លោកវរសេនីយ៍ទោ តាត សារី អត្តលេខ = ០១៦៨២ 
១១- លោកវរសេនីយ៍ទោ សុខ សុទ្ធារិទ្ធ / អត្តលេខ ០១៦៨៤ 
១២- លោកវរសេនីយ៍ទោ សំ សុជាតិ អត្តលេខ ០១៦៩១ 
១៣- លោកវរសេនីយ៍ទោ អុ ហ៊ាង អត្តលេខ = ០១៦៩៥ 
១៤- លោកវរសេនីយ៍ទោ យ៉ាន គឺមយ៉ា អត្តលេខ ០១៦៩៨ 
១៥- លោក!/រសេនីយ៍ទោ ហ្វ វ៉ាន់នី អត្តលេខ = ០១៧០០ 
១៦- លោក!/រសេនីយ៍ទោ គង់ សុខុម អត្តលេខ ០១៨៤៥ 
១៧- លោកវរសេនីយ៍ទោ ម៊ូរ សុធី អត្តលេខ = ០១៩៨២ 
១៨- លោកវរសេនីយ៍ទោ អ៊ិន ៖រហង អត្តលេខ = ០២០៩៣ 
១៩- លោកវរសេនីយ៍ទោ  បាង្ស ហុន អត្តលេខ ០២៣៤១ 
២០- លោកវរសេនីយ៍ទោ 6ប៉ស លីម អត្តលេខ = ០២៣៥៦ 
២១- លោកវរសេនីយ៍ទោ ពំកម ម៉ាលី អត្តលេខ = ០២៥៥៥ 
២២- លោកវរសេនីយ៍ទោ វែកវ រក្សា អត្តលេខ ០២៦១៧ 
០៣- លោក!រសេនីយ៍ទោ (សឿន ៖សន អត្តលេខ ០២៦៥១ 
២៤- លោកវរសេនីយ៍ទោ នា ស៊ីវណ្ណ អត្តលេខ ០២៦៦៨ 
០៥- លោកស្រីវរសេនីយ៍ទោ កែវ នី អត្តលេខ = ០២៦៨៩ 
០៦- លោកវរសេនីយ៍ទោ យ៉ន សោភ័ណ អត្តលេខ ០៣៤១១ 
០៧- លោកវរសេនីយ៍ទោ ឌុន សុខា អត្តលេខ ០៣៤៨៦ 
២៨- លោកវរសេនីយ៍ទោ ហ៊ូ តារ៉ា អត្តលេខ = ០៣៤៩៥ 
២៩- លោកវរសេនីយ៍ទោ ឆត ញ៉ា អត្តលេខ ០៣៦៦៥ 
៣០- លោកវរសេនីយ៍ទោ / យឹម សម្បត្តិ / អត្តលេខ ០៥៥០៥ 
៣១- លោកវរសេនីយ៍ទោ នត វន្ថា អត្តលេខ = ០៧៥៣០ 
៣២- លោកវរសេនីយ៍ទោ ស៊ន់ ចំណាន អត្តលេខ ០៧៩៩៥ 
៣៣- លោក/រសេនីយ៍ទោ /ឈុយ ៖ទធៀម អត្តលេខ ១២១៦៦ 
៣៤- លោកវរសេនីយ៍ទោ /_ ឈិត លី អត្តលេខ ១២១៧៧ 
៣៥- លោកវរសេនីយ៍ទោ ហាំ វណ្ណ អត្តលេខ ១២១៧៩ 
៣៦- លោកវរសេនីយ៍ទោ ស្រី សុខុន អត្តលេខ = ១២១៨០ 
៣៧- លោកវរសេនីយ៍ទោ វ័ន សើ អត្តលេខ = ១២១៨១ 
 ៣៨- លោកវរសេនីយ៍ទោ គង់ សុខាន់ អត្តលេខ ១២២៦០ 
៣៩- លោកវរសេនីយ៍ទោ (ផង អ៊ី អត្តលេខ ១២៣១៣ 


2 


៤០- លោកវ|សេនីយ៍ទោ 
៤១- លោកវរសេនីយ៍ទោ 


មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគព 
គ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថា ខ្ម 
អនុក្រឹត្យនេះ កបន ន ៗខ្លួនចា 


អែន្លទទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជតំង 
- អដគ្គលេខាជិកា|ដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- រវគ្គលេខាជិការដ្ឋានរដ្ឋសកា 
- អគ្គលេខាផិការរាជ|ដ្ឋាភីបាល 
- ខុទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម 
+ រ 
- ដូចម្វាត្រា ប 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំ ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃ 


ស 


ថ្ងៃទី ! ២៣ ខែ( សីហា ឆ្នាំ ាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧១ 


សុខ ចាន់ទ្ទៃ អត្តលេខ ១៥៦៤៨ 

យឿន អី អត្តលេខ ១៥៦៥៥ ។ 

:រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
លពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានបែងក្នុងមាត្រា ១ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 


ន 


ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
/ភ្វី/នវ/ជរ.ន័ភ្ន័/ពញៈ:រត :(  /5 (ប៉ុន ២០១៩ 


៣/៣ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧២ 


ន្រាះ រាជណាបញ្រឹកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា 4(្រាះមហាក្សត្រ 
េលខ:.៧/.័,.»នន . ៤៤ ហា .វ3 + 487» វយ យ» 
អន្សូក្តីត្យ 
ស្តីពី 
ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
នាជរជ្ជាភិបាល 


- បានឃ្លើញរដ្ឋជម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ក គី 

- បានុឃេញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខូ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះ ថ្ងៃទី ទ២៤ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្កពិ 
ការតែង្ហតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាផាណាចក្រូកម្ពជា . ក 

- បានឃើញព្ពះរាជកមលេខ ០២/នួស/៩៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ឈា រៀបបំនំងការប្រព្រត្តទៅ នៃគណ រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃេញព្រ្ររាជក្រមលេខ ០១9/នស/៩៤ចុះ ថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា.ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈម មន្តីរាជការស៊ីវិល នែព្រះ រាជណចក្រកុម្ភុជា 


៦ យ 


ធ្ង បានឃើញព្រួះ រាជក្រមូលេខ ប ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 


' -/ 


ប្រភាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្អើ ង្គីតក្រសួងសុខាភិបាល់ 
- បានឃេញអនុក្រត្យលេខ ៦៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 


ប្រព្រឹត្តទៅរបុស់ក្រសួងសុខាភិបាល 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសុខាភិបាល 
សម្រេច 
មាត្រា ១ .. តែងតាំងលោកស្រីសាស្ត្រាចារ្យ សាន់ សុជីវី ជាព្រឹទ្ទបុរសមហាវិទ្យាល័យឱសថសាស្ត្ត : នែសាកល 
វិទ្យាល័យវិទ្យាសាស្ត្រសុគាភិប៊ាល ជំនួសលោកស្រីសាស្ត្រាចារ្យ ទេព រង្សី ដែលបានចូលនិវត្តន៍ ។ 
មាត្រា ២ .. បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ .- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
សុខាភិបាល រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដៃល 
ពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួន ដូចមាន ចែងក្នុងមាត្រា ១ ខាងលើ ត្រ្រវនមូលបន្ទុកអន្តវគ្តមនុក្រីត្យនះ តាម 
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ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ៕  .222222:::2:- 
គ្រ្រាចកនម ស ង ឆ្នាំ២០១៤ 


កែន្លងទទួល ន្ត ង 2 


០2 


- ូវវស្លបរះយខររជវាវ 

- +/្តរខក័?ុដ្ជុវខរហីញ្ជាធម្ឋមុញ្ញ 
- ្តរលខារការុ៉ុ)ដវរ៉ធសភា 

- ណា2បាភាា្ល?នររ្មុសា ថ្ន ខំ ក .»-«--="”””"””» 
- អុភ្គុវបខាវការវាជវុ៉័ របាល ៈ 


សេម្តចអគ្គមហ៊ាែសន៊មឺងឺរតេជា ហ៊ុន សន 


” ខុនភាល័យសវ្ភុវររជា នយារខ្នុហ្បុអី 
- /ុអ្កភាឈ័យឧបនាយករប្បុន្ត៍ 

- ខ្ធ័"វមាក្រា ៣7 

- ភ័ ម 7 


“ស 
ខំ, 


- /?/រំណារ-កាលបវវត័ 


ចាំ 


ទី១៤ ! លេខ 


) ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧៣ 


ព្រះរាជាលាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រា2មហាភ្សត្រ 
(លេខ:..,៧៣ ៥: ::រ.8ស្រី- ឯម > --ា + យ» ស 
អនុគ្រឹត្យ 
ស្តីពី 


មាត្រា ១ 
មាត្រា ២ 


មាត្រា៣ : 


កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 


- អគ្គលេខាដឹការដ្ឋានព្រឺទ្ធសភា 

- អត្តលេខាធិការដ្ឋានវដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខ្ញាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល៉ូយសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខ្ញុ្ឋកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រ 


- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសា|-កាលប្បវត្តិ 


ការេផ្ទរភារកិច្ច និងែតងតាំងមុខតំ ណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញប្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស័/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើប្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី - 
បានឃើពព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើប្បាប់ 
ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលគ្ខន្តិកៈដោយ 
ឡែក ន ចី - . 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សម្រេច 

ផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងលោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រ៉ាយ ទ័រ អត្តលេខ ០២១៥២ ពីស្នងការ នៃស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលខេត្តរតនគកីរី ទៅជាអនុប្រធាននាយកដ្ឋានកណ្តាលនគរបាលប្រំដែន នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
បទប្បញ្ញត្តទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត ត្តុ រដ្ឋមន្ត្រី 
គ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានចែងក្នុងមាត្រា ១ត្រូវ ទទួលបន្តុកអនុវត្ត 
អនុក្រឹត្យនេះត តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 

រ 7៨7 បញ ់២ញុ 2, ជុ ឆាំ @០១៤ 
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សេម្តចអ មញ ត្ត ្លាំប័ត៌តគេជា ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧៨ 


ព្រះអាជាណាមក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា រ2ះមហាភ្សត្រំ 
លេខៈ :.ជំ.នី៣.. ងក នត «វ វ « :@)» ៤. 622» 
អនុក្រឹត្យ 


ការតេម្លីងឋានន្តរស័ត្តិនាយនគរបាលជាតិ 


--.+«' "ស ៦92%#=" 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- . បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រក ត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ ស 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ មត 

- បានឃើ(៣)ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នសវូរកត/០៥០១/១៧៨| ចុះ ថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ផ្លូ ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ រ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សម្រេច 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិថ្នាក់ វរសេនីយ៍ឯក ជូនលោកវរសេនីយ៍ទោ កុយ ៖ហួង 
អត្តលេខ ០៧៨២២ ) នាយនគរបាលជឺតិជាន់ខ្ពស់ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេ ដ្ឋកិច្ច ច្ច និង 
រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រុស្ទុង- ស្ថាប័នដៃលពាក់ពំន្ទ និងសាម៉ឺខ្លួន ដូចមានចែងក្នុងមាត្រាទ័ 


ត្រូវអានុវត្តតាមអនុក្រឹត្យនេះ ាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ . ស 
រាជនី ថ្ងៃទី តៈ 


,,‹<-/.%, 


ភ័ន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបវមរាជវំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានវដ្ឋសភា 
 -អគ្គលេខ្ញាធិការដ្ឋានរាជរដ្លាភិបាល 


-ខុទ្ទកាល័យនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន 
-ដូចមាត្រា២ 22: ខ្ម 
-រាជកិច្ច សេម្អចអគ្គមហសនាបតីតេជា ហ៊ុន ស់ 


-ឯកសាវ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិ 


- 


ច ទំព័រ រ ៧៥៧៥ 


១ ល 


ស 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិនាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
៦: .ឯំនង នង </‹->៦ 413) 6226 
អនុក្រឹត្យ 
សព 


ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
យាន ះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកព/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជ 
រដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
្មានឃើញព្រះរាជកមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤  ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
. រៀប  និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 
បានឃើញព្រ្រះ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ រស្តីពីសហ 
. បិ កៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃ 3ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា យ 
បានឃើញ្ញព្រះរាជក្រមលេខ នស 1/រកប/០១៩៦/០៥  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្អី 
_ពីការបង្កើតក្រស្ទួងមហាផ្ទៃ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបជំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួង 
បហាផ្ទៃ 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រប 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក [ទំ អី ឋានន្តរស័ក្តិវរបន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៨ ជាអគ្គនាយករង = នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
រ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ន 


“ មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទ វន រ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ន 


មានរ្ណោះ ក្នងមាត្រា១ រ ព្យនេះ 
លេខាតទៅ៕ 


រាជជាន្តីវ ទឺ កា 
ង 7 

កែន្លងទទួល : - 
ក្រសួងព្រះបរបរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុបប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិតាររាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុព្ទតាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទតាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា ៣ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


វង 


្រាះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ស 


សហា ៦ 


ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧ 


ហ័ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជារ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ន ម៉ុ 
“ 2, អនុត្រីត ន 
ស្តីពីការជូនមជាយស្ថាបនាជាតិ 
វាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃ្មើញរដ្ឋធម្មុនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ភជា 
៣/៩០៣ ចុះ 


ស្តឺពីការួត៉ែង័តាំងរាជ់រង្គាំភិបាល នៃព្រះរាជាណាធ្ងក្រ្រកម្ពុជា, 


”បានឃេញព្រះរាជក្រត្យ លេខ នស/រកត/០ 


7: - 


ថទ ២៤ ខែកញ្ញា 


- គ 


ឆ្នាំ ២០១៣ 


-កាំនឃើញ្ជព្រះរ៉ាជ្ជក្រម័ លេខ, 0២/នស/ឲ៤ ចុះថ្ងៃទី ប ខៃ កក្ខដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ = ដែលប្រកាស 


អោយពបីច្បាប់ស្តីពីភ្លាវរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរួ 
ជស/រកត៉/ខ្ញំបំ៩៥/០១ ចុះ 
សគ្រៀងឥ 


បង្កើត និង្កប្រីប្រា ស្បរឹយយត្ច 
ណិរបស់រដ្ឋម[ុន្តីកស្ទង់អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 

ស្រប 
តាមលំដាប់ថ៉ាក់ 


ដស 


-តាមសំរ 


មាត្រា ១,. បំពាក់ (មដ្ឋាយស្ថាបនាជាវ៊ុំ 


សាសនា បានបរិច្ចាគគ័នធានផ្លាល់ខ្ហន ចូលរួមចិណែ 
ដូច័មានវាយនាមខាំងក្រោម ៖ 


សក 


រិយយស្ភ នែព្រះ 


ម 


- 


ថ្វីទី& ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 


រាជាណាំចប្រ្រកម្ពុជា 


ជ្លួនសប្បុរសជន ចំនួន១៥រួប មានសទ្ទាជ្រះថ្នាភ្នងវិស័យូ 
ស័ង្ហារាម ឃុំ 


ក៏ជួយកសាងវត្តសុខគែម្មរង្ស័ _ហៅវត្តទ្ទ័លពិ រ 


ខា រ 
យា ក 
១-លោក ឌឹប ដុត ក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 
២-លោក គង គន ក្រុមប្រីក្សាឃុំ 
៣-លោក , ហង អ៊ន ស្សៀនឃុំ 
ខ-មេជាយពក្រាក់ស្ថាបនាជាត គី 
១-លោក ប៊ុន (នខ មេភូមិដួង 
២-លោក, អាក អ៊ុន អាធារ្យវត្ត 
៣-អ្នកស្រី , លួង ផល្លា 
គ-បេដាយសំរីទ្ធស្ថាបនាជាតិ 
១-លោក “ មឌ្មន ន គណៈកម្មការវត្ត 
២-លោក ហ៊ាង ខុន គណៈកម្មការវត្ត 
៣-លោកុ ខ្យង បុង គណៈកម្មការវត្ត 
៤-ឧបាសិកា ណែ គ 
៥-លោភ ស្ពី វុទ្ធា 
៦-ឧបាលិកា លឹម _ វំណ៍េអង 
៧-លោក មាស ម៉ានិត 
៨-វ្នកស្រី ័ខ នាង 
៩-អ្នកស្រ័ អ៊ាន អូឡាប - 
មាត្រា២. . រង្ឋមន្នឺទទួលបន្តុកទីស្តីការគណះរដ្ឋមន្តី រដ្ឋមនន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចន្លឹងហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋម]ន្តីក្រសួងអភិវឌ្ព ន៍ជនបទ និង 
ស រា... ចុះ បំ 7 ន 
ស់ 7 នថ ត “៦ ក 
កែន្លងឧទួលៈ ធ្ទីនៅរជុឆាំនីភ្នុំ រ ខែ មូ) ឆ្នា ២០9៤ «7 
គ ប ្ជាង់ងំខុមន្រី 
យ ញ្ត្លាធម្មនុញ្ញ ក កំ 
-អគ្គីលេខាផ្ចិការង្ជាន នែ រ់ 
-អងគ្គលេខាធការ+ាជរដ្ឋាភាបាល 


-ខុទ្ម័កាល៉័យសម្តេថនាយករ 
-ខុំថ្មកាល័យឧបន៉ាយករដ្ឋម 


”ដួចម្ចាត្រា១ និងមាព្រា 
ន ន 
-ឯកសារ័រ-កាលប្បវត្តិ 


. 


ហរ័សនាបតីតជា ហ៊ុន សែន 


27 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧៧ 


រ" រៈ | 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិតាលកម្ពុជា ជារ សាសនា រ្សាមហាក្សត្រ 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយម៉ុនីសារាភ័ណួ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃ្មើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញូ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា កិចច . 
-បានឃើញព្រូះរាជក្រីត្យ លេខ ន្លស/រកត/០ខ័៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្គីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាថក្រកុម្ភុជា ក្ត 
-បានឃើញ្ជព្រះរាជ្ញក្រម លេខ, ០២/នស/៩៤ ចុះផ្នែទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្បច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរុដ្ឋមន្ត្តី .. 
-បានឃើញព្រ្ររាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខៃ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងូឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលបនែគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ 
សម្រេច 
មាត្រា, ១.. បំពាក់ ទេដាយមុនីសារាភ័ណួ ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ប្រូគេននិងជូនសប្បុរសជន , ចំនួន០៦រូប , ដែលបានចូលរួម 
ចំណែកកុសាងសមិទ្ធផំលនានា មានមហាកុនិ ,បង្គោលភ្នើង ចាក់សាបក្នុងវត្ត កុដិថ្មី បង្អន់ររនាម័យ, ជួសជុលកុដិ 
ក្រាលការ៉ូឡាជុំវិញព្រះវិហារ 'ភ្ចេងពិណពាធ , ឆៃយ៉ាំ វង់ ភ្តើងតាមរបងវគ្គ អគារតំកល់សព ចំណាយថវិកា 
សរុបចំនួន ២៩២.៣៦៥ ដុល្ហារអាមេរិក ស្ថិតនៅវត្តពិភទ្ទុរង្ស័ សង្កាត់ស្រះថក ខណ្ឌដួនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ 
ដូថមានរាយព្រះនាមនិងនាមខាងក្រោម ៖ 


១-ព្រះតេជគុណ គុណ គឿន លេខាសមុហ៍អនុគណ 

២-លោកជំទាវ មោង សូវ៉ាវិន  ភរិយាងកុឧត្តម នាយសុវណ្ណា 
៣-លោក ផន ដាវី ប្រធានមន្ទីរួគម្មការនិងសាសនា រាជធានីភ្នំពេញ 
៤-លោក មាស ញឹិល ទិប្រីក្សាមន្ទីរធម្មការនិងសាសនា រាជធានីភ្នំពេញ 
៥-លោក ម៉ម ហឿន សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ 


៦-ឧបាសិកា / (នៅ សាវិន លប្ប័រសជន រាជធានីភ្នំពេញ 


ករន្លងទទួលៈ បទ ខែ ម្មុយ ឆ្នា ២០១៤ +7 
-កក្រសួងព្ររួបវមរាជវាំង _ នមន 
--អគ្គលែខ៉ាធ្ចិការ ញា ី្លូធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គីលេខាធ្ធិការង្អានព្រឹទ្ធស់ភាំ 
-អគ្គីលេខាធ្ឆិការ 


កុ 
នរង្គស្ញភា 
-អគ្គីលេខ្វាធិការរ៉ាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្មុំកាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ឋម្តន្ត្រី 
្ទីកាល័យឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដ្ឋចឺម្ចាត្រា១ និងមាត្រាដ 
-រ៉ាជកិ - 
-ឯកសាំរ-កាលប្បវត្តិ 


ក 


យ» 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច 


ជយ ៤ 
យ ខ្ម នុ 

_ ក ណាច ក្រក 

'រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 

៖លខៈ.ពំ.ដៃ.ណ.,យយិ› នន > «(82 ចញ វស 


ងៃ 


-ឈ 
= អនុគ្រីត្យ 
ស្អំពិការជូនេមជាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . . , 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ 0ព/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្ដឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរង្ឋមុន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកឥ/90៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី០៥ : ខៃ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ 
សេប្រច 
មាត្រា9..បំពាក់៖មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេននិងជួនសប្បុរសជន ចំនួន១៥រូប ដែលបានចូលរ្លមចំណែក 
កសាងសមិទ្ធផលនានា មានមហាកុនិ = បង្គោលភ្ន្មើង ធាក់សាបក្នងវត្ត កុដិថ្មី បង្អន់អនាម័យ ជ្ដួសជុលកុដិ ក្រាល 
ការ៉ូឡាជុំវិញព្រះវិហារ ភ្ដេងពិណពាធ ឆៃយ៉ាំ ២វង់ ភ្តើងតាមរបងវត្ត អគារតំកល់សព ចំណាយថវិកាសរុបចំន្លួន 
២៩២,ព៣៦៥ ដុល្ហារអាមេរិក ស្ថិតនៅវត្តពិភទ្ទុរង្ស័ សង្កាត់ស្រះចក ខណ្ឌដួនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ  ដួចមានរាយ 


នាមខាងបក្រោម ៖ 
ក-6#មជាយមាសស្ថាបនាជាតិ 
១-ឯកឧត្តម អ៊ុភ សម្រច ក ក្រសួងព័ត៌មាន ថវិកាចំនួន ១២.000០ ដុល្ហារ 
២-ព្រះតេជគុណ អ៊ុក ដូវ គ្រសួត្រឆ្វេង បម្ច័យចំនួន ១២,០០០ ដុល្ហារ 
៣-ព្រះតេជគុណ លន់ ”” រិន្ធិស័ក លេខាវិន័យធរអនុគណ បច្ច័យចំនួន 9២.00០០ ដុល្ហារ 
៤-លោក សេក សុខុម សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ ថវិកាចិន្ទន ១០,០0០ ដុល្តារ 
៥-លោក លីវ  មីញហ៊ុយ សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំនួន ១0.០០០ ដុល្ហារ 
៦-លោក ឈឿន  បាន់ថា សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ ថវិកាចំនួន ១0,០0០ ដុល្តារ 
៧-លោក ហុង ស៊ីថា សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំន្ទន ១០,០០០ ដុល្ហារ 
៨-លោក មៀច  ស័ហា សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ  ថវិកាចំន្ទន ១0.000 ដុល្ហារ 
៩-កញ្ញា ម៉ែន វឌ្ឍនៈ សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំនួន 90.0០០ ដុល្ហារ 


ព័រ ៧៥៧ 


ជ 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៧៩ 


9-មេជាយស៍រីខស្ថាបនាជាតិ 


9-លោក សុប  ស៊ីម៉ត្រ សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវីកាចំនួន ៤›៥០០ ដុល្ហារ 
ព-លោក ថាង ប៊ន សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = = ថវិកាចំនួន = ៤.៥០០ ដុល្ហារ 
៣-លោក សុខ ឆាយ សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវីកាចំនួន = ៤›៥០០ ដុល្ហារ 
៤-លោក អ៊ុក បត សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំនួន = ៤.០០០ ដុល្ហារ 
៥-លោក ប៉ុល រៀន សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំនួន  ៤.០០០ ដុល្ហារ 
៦-លោក ព្រំ ហាក់ សប្បុរសជន រាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកាចំនួន = ៤,០០០ ដុល្លារ 


មាត្រា២.- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរខ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ = អភិបាលនៃគណៈអភិបាល 
រាជធានីភ្នំពេញ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។7# 


ករន្លែងទនួលៈ 
-ក្រសួងព្ររបរមរាជវាំង 
-.អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានព្រ័ទ្ធសភា 
»អគ្គលេខាធិការង្អានរដ្ឋលភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរង្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទភាល៉័យសម្តេចនាយករដ្អម' 
-ខុទ្ជភាល័យឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដ្ឋថមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច ខ្ង 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ថ្ងៃទី 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ 


២៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨០ 


ព្រូះរាជាណាបក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា ព្រានមហាក្សត្រ 
4|)០៨០៣ ០1 @8កាងឯ០៨រខ 
. សឧ៧០រា ក8||0!០៣ «|9 


_------.-- »-%១=413»«+!-+------” 


ក្រ្រសូងឧស្សាបភម្ហ និងស័ប្បកម្ម 
រុ|រានែៃ ០ |រា៧៤6 & (18រា៨វរ02អ័ 
លេខ ៈ ០4.ល រុក“? 


ភាស 


ស្តីពីការបេង្អើតេរោងបត្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


នធម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំង រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ 

“កែសម្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃ 

ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ព 
ខ្ញ ន ៦ ប 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខៃធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥.អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៨៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- យោងលិខិតលេខ៨៥៧/១៨៤ គ,វ.ក ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៤ របស់ក្រុមប្រឹក្សារអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

- យោងពាក្យស្នើសុំរបស់ក្រុមហ៊ុន ម៉ាន់ វ៉ា ខេម ស្ការ ប្លាស្ទ័ក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ 


ខា . 
ន ,#26( រ ៥ 


. ប្រការ១៖ . អនុ ញ្ញាតឲ្យក្រុមហ៊ុន ម៉ាន់ វ៉ា ខេម ស្តារ ប្លាស្ទីក (ស 1 ០ វ ព សៃ 
រ តំណាងដោយ លោក លី យ៉ុង សញ្ជាតិខ្មែរ អាយុ៤៨នំ់ ភ័ ន់ខ 

៍ សញ្ជាតិខ្មែរលេខ០១០៥៩៥៥៥៥ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា --- រ 
.បច្ចុប្បន្ន៖ / ផ្ទះលេខ១២៩អ័ខ ផ្លូវលេខ១៩ ភូមិ៧ សង្កាត់ជ័យជំនះ . 


រាជធានីភ្នំពេញ ធ្វើការបង្កើតរោងចក្រ លើមុខសញ្ញា ដូច ខាងក្រោ៦$: ន 
6ឈ្មាះផលិតផល 6លខកូដបចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 |8.4 ០០៨8 
គ្រាប់ប្លាស្ទិក (ពីសំណល់ប្លាស្ទិកក្នុងស្រុក) ២២២០ 


ព 


នង រី 
៤៥ មហាវិធីព្រននរោត្គម ខណ្ឌដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : ( ពដ្ឋ៥) --ប៣-២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) -២៣--៤២៨២៦៣ 


45 ឯខេឌ៉ ស០០៨០៣ា ន០(/|ខ*"2ខ, !៉ានណ ឯ28|47 ៦8កាា, ២3៣០៣ ៦8៣, ឯ០|ា6 : 855-23-21114171 , ៩8»: 855-23-428263 


ឆ្នាំទី ១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨១ 


ផ្លាកេឈ្មាះ៖ទាោងចក្រ ៖ "/727[្រវក/ភ្វពរណណាស្នា ហន រា /ខម ពារ រាស " 
ទីតាំងេរាងចក្រ៖ _  "ភូស័ណណទាន ស្ភាព[/7/ម្ធល ក្រន់យាវ៉ត /ឧត្តុស្ទាយវរ្ម័ស "" 
បការ២៖ -ម្ចាល់រោងចក្រ ត្រូវរៀបចំផែនការចាត់តាំងគម្លើង និងអនុវត្តឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់នូវវិធានការ 
ចាំបាច់នានា ក្នុងការត្រួតពិនិត្យគុណភាពផលិតផល តាមមុខសញ្ញាផលិតកម្ម ដែលបាន 
កំណត់ក្នងប្រការ១ និងត្រូវអនុវត្តតាមបទប្បញ្ញត្តិបច្ចេកទេសទាំងឡាយ ដៃលមាន 
ជាធរមាន។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ មិនត្រូវប្រើប្រាស់ទីតាំង និងមធ្យោបាយនានា របស់រោងចក្រនេះ ធ្វើការ 
ផលិត មុខផលិតផលណា ផ្សេងខុសពីមុខសញ្ញា ដែលបានកំណត់ក្នុងប្រការ១ ឡើយ។ 
បានកំណត់ក្នុងប្រការ១ ត្រូវធ្វើលិខិតជូនដំណឹង និងស្ទើសុំចុះបញ្ជីមុខសញ្ញាផលិតកម្មថ្មី 
នៅអគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៃក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៣៖  -ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវគោរពតាមច្បាប់ ស្ត័ពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ច្បាប់ផ្សេងៗ 
ទៀត និងរាល់អនុក្រឹត្យដែលពាក់ព័ន្ធជាមួយច្បាប់។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគោរពតាមសេចក្តីសម្រេច របស់ក្រសួងឧស្សាបាកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ក្នុងការដាក់វិធានការបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងៗ និងត្រូវធ្វើសកម្មភាពដោយអនុលោមតាមអាណត្គិ 


ក្នុងករណីដែលម្ចាស់រោងចក្រ មានបំណងបង្កើតផលិតផលថផ្មី បន្ថែមលើមុខសញ្ញាដែល 


និងលក្ខខណ្ឌ នៃប្រកាសនេះ។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគោរពតាមកាត 
ការការពារបរិស្ថាន និងការគ្រប់គ្រងឆ 
ក្រមលេខ នស/កម/១២៥៦/៣៦ ចុះ ក 
ស្តីពីការការពារបរិស្ថាន របស់ព្រះរាជាណាចក្រក ម្ពុជា។ 
រទឆារ៤៖ ម្ចាស់រោងចក្រ អាថគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួន នឯង 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រជំនួសខ្លនបាន ដោយធ្វើការជូនដំណឹងជាលាយលកូអក្សរ មកក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ប៉ុន្តែ ក្នុងករណីណាកំដោយ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតែ 


ព 
រ 


ធាន នគ ស័ក ម្រ ព្រះ រាជ 
ថ្ងទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៦ និង រាល់អនុក្រឹត្យនានា 


ឬ ប្រគល់សិទ្ធិឲ្យអ្នកដទៃទៀត 


ទទួលខុសត្រូវ លើគ្រប់សកឬភាពនៃរោងចក្រ និងពុណភាពផលិតផលរបស់ខ្លួន ចំពោះ 


.  មុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់។ 
ប្រការ៥ .ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែក ក្នុងរោងចក្រ 
. +. | ជ . 
ស ន មិនអាចជួល ស បន យ 


“ រោងចក្រ។ស កុ 


-- 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ ៦២ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨២ 


បការ៧៖ -មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល 


ស្រ 


១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច និងធ្វើការស្ទើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម នៅអគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម។ 
-វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រនឹងត្រូវចេញឲ្យម្ចាស់រោងចក្រមានសុពលភាព 
០៣ ឆ្នាំ តាមលក្ខខណ្ឌ ដូចខាងក្រោម ៖ 

ក,ម្ចាស់រោងចក្រ បានដាក់ពាក្យស្ទើសុំត្រឹមត្រូវ 

ខ.ម្ចាស់រោងចក្រ ផ្តល់ជូនក្រសួងពិនិត្យន្ធូវរបាយការណ៍ និងផែនការផលិ 


- 


លិតក 


ប្រចាំឆ្នាំ តាមគំរូដែលបានកំណត់ 
គ.ម្ចាស់រោងចក្រ បង់ប្រាក់ទូទាត់រួចរាល់ នូវកាតព្វកិច្ចបង់កម្រៃសេវាប្បញ្ញត្តិកម្ម 
រោងចក្រប្រចាំ ០៣ ឆ្នាំ។ 
ប្រការ៨៖ -ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ  ជាចំហ នៅ 
កន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ របស់ខ្លួន។ ក 
-មុនផុតសុពលភាព ៣០ថ្ងៃ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវធ្វើការស្នើសុំពន្យារបន្តសុពលភាពជថ្មីនៃ 
វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាត ដំណើរការរោងចក្រ  ដោយបំពេញលក្ខខណ្ឌ ដូចមានចែងក្នុង 


ប្រការ៧។ 
-ក្នុងរយៈពេល  ៣០ថ្ងៃ យ កតងកាត នៃវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការ 
រោងចក្រ ហើយម្ចាស់រោងចក្រ ពុំបានដាក់ពាក្យស្ទើសុំពន្យារបន្តសុពលភាព ទេនោះ 
ក្រូ នឹងគ្លីតាអកហូត័ត្រកាស៊នញ ជាស្វ័យប្រវត្តិ។ 
បគារ៩៖ -ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឲ្យបាន ត្រឹមត្រូវនូវទិន្នន័យ និង របាយការណ៍ប្រចាំខែ ប្រចាំឆ្នាំ 
ជាបន្តបន្ទាប់ និងទៀងទាត់ តាមបែបបទ ទ និងទំរង់កំណត់ ដូចមានភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធ ក្នុង 
ប្រកាសនេះ។ '  ::.-' : ក 
-របាយការណ៍សង្ខេបប្រចាំខែ ត្រូវផ្តល់មកឲ្យ អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៃក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម នៅក្នុងអំឡុងពេលនៃសប្ដាហ៍ទីមួយ នៃខែបន្ទាប់ នៅរាល់ 
ដំណាច់ខែ នីមួយៗ។ | 


ច ក្រ មកបកច្រកម្រគ ញា វ ម្ន 
ទី: យ ា% 


-ករណីឧកខាន ក្នុងការផ្តល់ទិន្នន័យព័ត៌មានតាមការកំណត់ រាស ច ក ត ទុ 
ទោសប្បញ្ញត្តិ តាមមាត្រា៤៧ នៃច្បាប់ស្តីពី នៃ រង, 
ប្រការ១០៖ រាល់ផលិតផលជាទំនិញទាំងអស់ ដែលត្រូ តវចរាចរលើទីផ្សារ តូម 
សំគាល់ច្បាស់លាស់ អំពីអត្តសញ្ញាណនៃទំនិញ ប្រភេទផលិតកម្ម ស្រប័តមីប័ទីប្បញ្ញត្តិ 


សេចក្តីណៃនាំអំពីស្តង់ដារផលិតជល និងការចុះបញ្ជីផលិតផល។សុកា 


- -... 


1 

យ 
រ 
- 


បការ១១៖ លក្ខខណ្ឌនានា តទី ក ម្មបាន អនុលោម 


តាមច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាម 
មាត្រា ៣៩ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម - 
ទាំងឡាយ នៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១២៖ ក្នុងករណ៍រោងថក្រ  ផ្កាកដំណើរការជាប់ៗគ្នាក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬប្រព្រឹត្តល្មើសច្បាប់ 


ខុ 


ឬល្មើសធ្ងន់ធ្ងរនឹងប្រការណាមួយ ដែលបានចែងខាងលើ ប្រកាសនេះនឹងត្រូវដកហូត 
ដោយគ្មានសំណងអ្វីឡើយ។ 

រួមការ១៣៖ -ម្ចាល់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានស មត្ថកិច្ច /  របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម 
និងសិប្បកម្ម ក្នុងគោលបំណងរអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រាព៣៧ នៃច្បាប់ 
ស្តឺពីក ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍ជូនដំណឹង មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឲ្យបាន 
អំពីករណីប្រែប្រួលធំៗហានិភ័យ ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដៃលប៉ះពាល់ 


.៣ ‹------ - ៧ 


ធ្ងរ”ដល័ដំណើរការប្រព្រឹត្តិទៅធម្មតា របស់រោងចក្រ។ 
[ប្រការ១៤៖ អត្តនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ខេត្តស្វាយរៀង និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្ត ប្រកាសនេះ 


តាមមុខការរៀងៗខ្លួន។ 
ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអនុភាពគគិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថ! ស 


រាជ្ញធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី៤ ខៃ ឆ្នាំ២០១៤ 


ន ្ដនន្ត្រីគ្រស្តុទខស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


-ទីស្ត័ការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-ក្រសួង|សដ្ឋកិព្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 
ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 

-ក្រសួឯពាណិជ្ជកម្ម 

-ក្រសួងរារងារ 'និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
“ 3 ន 

-"ដើម្បីជួនជ្រាប់"“ 

” -ង្វូចប្រកុរឧ ន 

រាជកិច្ច ៖ ន ៈ 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៤ ពេ លេខ , ៦២ សប្តាហ៍ទី 


= ព្រអាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ្រះចហាក្បុត្រ 


<|រ0៨៧០៣ ០1 @8៣០០៨ឧ 
|សឧ1០|) កព9)|!០ៗ០ ៥70 
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ក្រសួងឧស្សាហកម្ម នំងសិប្បកម្ល 
សក, ០ រ & |(48|៨|០| ខាំ 
លេខ : @០៨ ជ.2ុក ម ៦ ណា 
ប្រកាស 
ស្ទីពីការបឆង្តីតរោងចក្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

--បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

--បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ .ខែ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
កែសម្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

--បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពី ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម - 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ -៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងកា 
ប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម នំងសិប្បកម្ម 

-យោងលិខិតលេខ ៥៤១ខ/១៤ គ.វ.ក ចុ ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ របស់ក្រុមប្រក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា 

--យោងពាក្យស្នើសុំរបស់ក្រុមហ៊ុន អេស៊ា ផេស៊ីហ្វំក រ៉ាប់បើរ ខបភើរេសិន ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា 
ឆ្នាំ២០១៤ 


សេមច 


"” .រប្រការ9៖ / អនុញ្ញាពិទ្យក្រុមហ៊ុ អេស៊ា ស រ៉ាប់បើរ ខបភើរេសិន រ 
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អាយុ៥០ឆ្នាំ កាន់លិខិតឆ្លងដែនលេខ ប5850975 ចុះ រ 


លើមុខសញ្ញា ដូចខាងក្រោម៖ 
ឈ្មោះផលិតផល េលេខកូដបំណាទ់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 181០ 1៤.4 ០០៨៩ 
កៅស៊ូក្រែប ២២១៩ រុ 
៤៥ មហាវិថីព្រ2នរោត្តម ខណ្ឌដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (ជ៉ថ្ធ៥) -២៣-២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) -២៣--៤២៨២៦៣ 


អ 


45 ឯឧ ស០រ០៨០៣ ២០ប|8។ខរជ, ខា ឯឧដា ឯខរាវ៉ា, ឯក០៣ ៦8៣, ៦០០៣9 : 855-23-211141 , ៥8»: 855-23-428263 


៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្ល ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨៨ 


ឆាំ ទី១៤ លេខ ឯ២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨៥ 


ផ្លាករឈ្មោះ៖ាងចត្រ ៖ " /រ២7[កវករុយ៉ភាស្វ័ /អសា /៨ស៊ីហ្វ័ក រាំប៉/វរ ខបវភ័រសិន "" 


ស 


ទីតាំងេរោងចក្រ៖ "ភស យុវ [រប កស្នល ឧត្តរ វ " 


ននរ 


ឲ្រការ២៖ --ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរៀបចំផែនការចាត់តាំងកម្លើង និងអនុវត្តឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់នូវវិធានការ 
ចាំបាច់នានា ក្នុងការត្រួតពិនិត្យគុណភាពផលិតផល តាមមុខសញ្ញាផលិតក ដែលបាន 
កំណត់ក្នងប្រការខ និងត្រូវអនុវគ្តតាមបទប្បញ្ញត្តិបច្ចេកទេសទាំងឡាយ |. លមានជា 
ធរមាន។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ មិនត្រូវប្រើប្រាស់ទីតាំង និងមធ្យោបាយនានា របស់រោងចក្រនេះ ធ្វើការ 
ផលិត មុខផលិតផលណា ផ្សេងខុសពីមុខសញ្ញា ដែលបានកំណត់ក្នងប្រការ១ ឡើយ។ 
ក្ដងករណីដែលម្ចាស់រោងចក្រ មានបំណងបង្កើតផលិតផលថ្មី បន្ថែមលើមុខសញ្ញាដែល 
បានកំណត់ក្នងប្រការ9 ត្រូវធ្វើលិខិតជូនដំណឹង. នំងស្នើសុំចុះបញ្ជីមុខសញ្ញាផលិតកម្មថ្មី 
នៅអគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៃក្រសួងឧស្សាបហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៣៖ -ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវគោរពតាមច្បាប់ ស្ព័ពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ច្បាប់ផ្សេងៗ 
ទៀត និងរាល់អនុក្រឹត្យដែលពាក់ព័ន្ធជាមួយច្បាប់។ 
--ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគោរពតាមសេចក្តីសម្រេច របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ក្នុងការដាក់វិធានការបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងៗ និងត្រូវធ្វើសកម្មភាពដោយអនុលោមតាមអាណត្តិ 


នឹងលក្ខខណ្ឌ នៃប្រកាសនេះ។ 
-ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគោរពតាមកាតព្វកិច្ចការពារបរិស្ថាន ! ដលបានកំណត់ក្នុងច្បាប់ ស្ត័ពី 
ការការពារបរិស្ថាន និងការគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើដោយ ព្រះរាជ 
ក្រមលេខ នស/រកម/១២៩៦/៣៦ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៦ និង រាល់អនុក្រឹត្យនានា 
ស្តីពីការការពារបរិស្ថាន របស់ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា។ 

ប្រការ៤៖ ម្ចាស់រោងចក្រ អាចគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង ឬ  ប្រគល់សិទ្ធិឲ្យអ្នកដទៃទៀត 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រជំនួសខ្លួនបាន ដោយធ្វើការជូនដំណឹងជាលាយលកួរអក្សរ មកក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ប៉ុន្តែ ក្នុងករណីណាក៏ដោយ ម្ចាស់រោងចក្រ គ្រូវតែទទួល 
ខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផលរបស់ខ្លួន ចំពោះ (ថក 


ន និងអ្នកប្រើប្រាស់។ 
ព្រការន៖ រ កុង កងចក្រ. ហប បច្ចេកទេ ក 


ក 
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% ខ 


ន 'មិនអាចជួល ឬចាត់ឲ្យមករៀបចំរោងចក្រ ានយ9 រ កឹ 
ប្រការ៦៖ ម្ចាស័រោងចក្រ គ្រូវលើកបង្ហាញផ្លាកឈ្មោះរោងចក្ររបស់ខ្លួន ជាអង្សូវខ្លែរួមាន 
-: និង នៅពីលើអក្សរផ្សេងទៀត នៅកន្លែងដែលសាធារណជនងាយម៉ៃស់យិម ព័ ! 


រោងចក្រ។# 


ឆាំ ០ ស - តរ - ០ =. 


ទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ២៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨៦ 


ប្រការ៧៖  -មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល 
១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម នៅរអគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម។ 
-វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចត្រនឹង ត្រូវចេញឲ្យម្ចាស់រោងចក្រមានសុពលភាព 
០៣ ឆ្នាំ តាមលក្ខខណ្ឌ ដូចខាងក្រោម ៖ 
ក.ម្ចាស់រោងចក្រ បានដាក់ពាក្យស្ទើសុំត្រឹមត្រូវ 
ខ.ម្ចាស់រោងចក្រ ផ្តល់ជួនក្រសួងពិនិត្យន្ធវរបាយការណ៍ និងផែនការផលិតកម្មប្រចាំឆ្នាំ 
តាមគ៌រូដែលបានកំណត់ 
គ.ម្ចាស់រោងចក្រ ក បង់ប្រាក់ទូទាត់រួចរាល់ នូវកាតព្វកិច្ចបង់ / កម្រៃសេវាបញ្ញត្តិកម្ម 
រោងចក្រប្រចាំ ០៣ ឆ្នាំ។ 
ប្រការ៨៖ -ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ  ជាចំហ នៅ 
កន្លែងសបស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នងរោងចក្រ របស់ខ្លន។ 
--មុនផុតសុពលភាព ៣០ថ្ងៃ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវធ្វើការស្នើសុំពន្យារបន្តសុពលភាពថ្មីនៃ 
វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាត ដំណើរការរោងចក្រ  ដោយបំពេញលក្ខខណ្ឌ  ដួចមានចែងក្នង 
ប្រការ៧។ 
ក្នុងរយៈពេល  ៣០ថ្ងៃ ក្រោយថ្ងៃផុតសុពលភាព  នៃវិញ្ញាបនបក្ររអនុញ្ញាតដំណើរការ 


យ យ 
នាយ ទេនោះ 


រោងចក្រ  ហើយម្ចាស់រោងចក្រ  កុំបានដាក់ពាក្យស្នើសុំ 
ក្រសួងនឹងធ្វើការដកហូតប្រកាសនេះវិញ ជាស្វ័យប្រវត្តិ។ 
ប្រភារ៩៖ --ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឲ្យបានត្រឹមត្រូវនូវទិន្នន៍ ន័យ និង របាយការណ៍ប្រចាំខែ ប្រចាំឆ្នាំ 
ជាបន្តបន្ទាប់ .និងទៀងទាត់ ត .តាមបែបបទ និងទំរង់កំណត់ ដូចមានភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធ ក្នុង 
ប្រកាសនេះ។'/ 
-របាយការណ៍សង្ខេបប្រចាំខែ ត្រូវផ្តល់មកឲ្យ អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៃក្រសួង 


-” 


ឧស្សាហកម្ម “ ,និងសិប្បកម្ម នៅក្នងអំឡុងពេលនៃសប្ដាហ៍ទីមួយ នៃខែបន្ទាប់ នៅរាល់ 
ដំណាច់ខែ នីមួយៗ៕.. / 

-របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវផ្តល់មក អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម ម ្សាហកម្ម 

*»  -.និងសិប្បកម្ម នៅក្នុងអំឡុងពេលនៃសប្ដាហ៍ទីមួយ នៃខែមករា នៃ ក្ក ន 


.-ករណីខកខាន ក្នុងការផ្តល់ទិន្នន័យព័ត៌មានតាមការកំណត់ ម្ចូ 
ទោសប្បញ្ញត្តិ តាមមាត្រា៤៧ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រង រោង ស 9 


ន 


ះ 
ន ›” | ?»* %!( 
ប្រការ១០៖ រាល់ផលិតផលជាទំនិញទាំងអស់ រ យ យម 
ក អ រ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៦២ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី២៣ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៧៥៨៧ 


របស់ប្រកាសនេះអាចកែសម្រល រ អនុលោម 


បការ១១៖ លក្ខខណ្ឌនានា ឬ 
ហូតស្របតាម 


តាមច្បាប់ស្តីពី ការ|គប់គ្រងរោងចក្រ និងសំប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដ 


មាត្រា ៣៩ នៃច្បាប់ស្កីពឺ ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម - 


ទាំងឡាយ នៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១២៖ ក្នុងករណ៍រោងចក្រ ផ្កាកដំណើរការជាប់ៗគ្នាក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬប្រព្រឹត្តល្មើសច្បាប់ 

ឬល្មើសច្ងន់ធ្ងរនឹងប្រការណាមួយ = ដែលបានចែងខាងលើ  ប្រកាសនេះន៏ងត្រូវដកហូត 
ដោយគ្មានសំណងអ្វីឡើយ។ 

ឆការ១៣៖ -ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមាន សមត្ថកិច្ច 


និងសិប្បកម្ម ក្នុងគោលបំណងអនុវត្តការចុះ ធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ 


របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម 


ស្ដីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 

-ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍ជូនដំណឹង មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឲ្យបាន 
ឆាប់រហ័ស អំព័ករណីប្រែប្រួលធំៗហានិភ័យ ឬករណ៍ប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ 
ធ្ងន់ធ្ងរ ដល់ដំណើរភារប្រព្រឹត្តិទៅធម្មតា របស់រោងចក្រ។ 

[ប្រធារ១៤៖ រវគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ខេត្តក្រចេះ និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្ត ប្រភាសនេះតាមមុខ 
ការរៀងៗខ្លួន។ | 

ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអនុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុ ចុះមាត្តលេខាគទៅ។អុគ74#- រុ 


: នម 
រាជធានីភ្នំពេញ: ម នី ឆាន 


-។ *" 


ធម្លងជួន៖ 
--ទីស្ព័ការគណៈរដ្ឋមុន្តី 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច នឹងហំរញ្ញវត្ថុ 


--ក្រសួងរៀបចំរដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


--ក្រសួរងាបរិស្ថាន 
-ក្រសួងពាណ៌ជ្ជកម្ម 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តាះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
--សាលាខេត្តក្រចេះ, . 

*ដើម្បីដ្លូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៨ “ '|ដីម្បីអនុវត្ត” 
រាជកិច្ច ខៈ 2 ៤ សះ 
ឯកសារ-កុលប្បុ៉ុត្តំ, 


